
       
 Fraktion AfD Kreistag Helmstedt 

 

Antrag Fraktion Alternative für Deutschland im Kreistag Helmstedt für die Sitzung des Kreistages am 23.3.2022 

 

 

 

Sehr geehrter Herr Landrat, 

 

nachfolgend erhalten Sie einen Antrag der Fraktion AfD im Kreistag Helmstedt übersandt mit der Bitte, 

diesen auf die Tagesordnung der Kreistagssitzung am 23.3.2022 zu setzen. 

 

 

Antrag: 

 

Der Landkreis wird verpflichtet bis Ende des Jahres 2022 ein mittelfristiges 

Personalentwicklungskonzept zu erstellen und dem Kreistag in der letzten Sitzung am 

14.12.2022 zu Diskussion und Beschlussfassung vorzulegen. 

 

 

 

Begründung: 

Nach der Stellenbewertung der Beamten in der Landkreisverwaltung vor fast 4 Jahren wurde zuerst 

seitens des Landrates zugesagt, dass eine solche Stellenbewertung auch für die Angestellten erfolgen 

wird. Dies ist bis heute nicht geschehen. Die Tätigkeit aller Mitarbeiter der Kreisverwaltung verdient 

jedoch die gleiche Aufmerksamkeit und eine gerechte Entlohnung. 

In den letzten 6 Jahren wurden die Planstellen der LK-Verwaltung von 589 auf jetzt für das Jahr 2022 

geplante 707 Stellen vermehrt! Dabei verdoppelte sich aber auch die Anzahl der unbesetzten Stellen 

von 25 im Jahr 2016 auf 57 zum Stichtag 1.2.2022, was ein Warnsignal erster Güte sein müsste. 

Zudem zeigte sich,dass die zeitweise Beauftragung bis zu 50 MA der Kreisverwaltung mit Aufgaben 

bezüglich der Corona-Pandemie, nicht zum „Zusammenbruch“ des Dienstbetriebes führte. Insofern 

stellt sich der Bedarf an Erstellung eines mittelfristigen Personalkonzeptes in der Kreisverwaltung mit 

Überprüfung der  Arbeitsabläufe, Standards-Senkung und Prüfung der Möglichkeiten  Aufgaben auf 

weniger Personal zu verlagern als begründet.  

 

 

 

 

 

MUDr. PhDr. /Univ.Prag Jozef Rakicky 

Fraktionsvorsitzender AfD im Kreistag Helmstedt     07.03.2022 

 



 

 

 

 

 

 


