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Betreff:

Neufassung der Satzung fiir die Férderung von Kindern in Kindertagespflege

Beschlussvorschlaq:

Der Neufassung der Satzung des Landkreises Helmstedt Uber die Forderung von Kindern
in Kindertagespflege mit Wirkung zum 01.01.2024 wird zugestimmt.

Sachdarstellung, Begriindung, ggf. finanzielle Auswirkungen s. nachste Seite
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(Fortsetzungsblatt) 169 2023

Sachdarstellung:

Die Neufassung der Satzung ist der Anlage 6 (Satzungstext) zu entnehmen. Anderungen zur bisherigen
Satzung kénnen der Anlage 3 (Synopse) entnommen werden.

Padagogische Regelungen fir die Kindertagespflege sollen zukinftig in Form einer Richtlinie getroffen
werden. Dies soll eine schnelle Anpassung der Regelungen an rechtlich oder fachlich gebotene Anderun-
gen ermoglichen, da die Richtlinie vom Jugendhilfeausschuss geandert werden kann. Der Text und die
Inhalte dieser Richtlinie kdnnen den Anlagen 4 und 5 entnommen werden.

Finanziell wirksam wéren folgende vorgeschlagene Anderungen der Satzung:

Aktuell wird die Vergltung der Tagespflegepersonen iberwiegend als Pauschale gezahlt. Dies ist immer
dann der Fall, wenn die jeweiligen Betreuungszeiten unverandert bleiben. Die Pauschale wird nach den
durchschnittlichen Wochen pro Monat abziiglich der Feiertage ausgezahlt. Eine Vergitung der Feiertage
erfolgt lediglich bei Vorliegen eines Nachweises, dass die Betreuung auch an diesem Tag erforderlich war.
Dieses bedeutet, die pauschale Verglitung errechnet sich derzeit mit 4,23 Wochen pro Monat.

Der Forderung der Tagespflegepersonen nach Umstellung des Faktors auf 4,33 Wochen pro Monat wurde
nachgekommen, sodass die Feiertage zukiinftig pauschal mit verglitet werden sollen. Kinftig soll nach der
durchschnittlichen Anzahl von Wochen pro Monat gezahlt werden. Die umliegenden Kommunen Braun-
schweig, Wolfsburg und Wolfenblittel verfahren bei der pauschalen Verglitung ebenfalls nach den durch-
schnittlichen Wochen pro Monat, sodass hier eine Anpassung an die értlichen Regelungen der Nachbar-
kommunen stattfinden wiirde.

Aufgrund der Inflation und der gestiegenen Energiepreise sind die Sachkosten nicht mehr angemessen.
Bisher hat der Landkreis Helmstedt sich anhand der ,Fakten und Empfehlung in der Kindertagespflege®
vom Bundesministerium fir Familie, Senioren, Frauen und Jugend orientiert und die Sachkosten anhand
des pauschalen Steuerabzuges berechnet. Der derzeitige Sachkostenanteil der Férderung von Kindern in
Kindertagespflege liegt daher derzeit seit Jahren unverandert bei 1,73 Euro pro Stunde und Kind. Diese
Berechnung ist allerdings nicht rechtens und wurde vom Bundesverwaltungsgericht flir nicht angemessen
erachtet (vgl. Urteil vom 24.11.2022 — BVerwG 5 C 1.21). Das genannte Urteil verpflichtet den 6rtlichen
Trager der Jugendhilfe, bei der Berechnung der Sachkosten sein Ermessen sachgerecht auszutben. Aus
diesem Grund muss die Berechnung der Sachkosten angepasst und mit einer entsprechenden Kalkulation
hinterlegt werden.

Einen Wert fiir die Angemessenheit von materiellen Aufwendungen fiir die Erziehung von Kindern zu bilden
ist schwierig. Daher wurde als angemessen betrachtet, den von der Rechtsprechung standig kontrollierten
Regelsatz fur 0-5 jahrige Kinder (Sozialgesetzbuch (SGB) Zweites Buch (II) - Blrgergeld, Grundsicherung
fur Arbeitsuchende) als Basis der Berechnung heranzuziehen. Nicht von den Tagespflegepersonen zu er-
bringende Leistungen (Bekleidung etc.) wurden ganzlich oder teilweise herausgerechnet. Die Aufwendun-
gen fur Miete, Heizung und Wasser wurden auf Basis der Festsetzungen des 6rtlichen Jobcenters fur die
als angemessen betrachteten Aufwendungen fir Miete und Heizung ermittelt. Der Wasserpreis basiert auf
den Preisen eines ortlichen Wasserverbandes. Hieraus wurde der aktuell neue Sachaufwand in Héhe von
2,23 Euro pro Stunde und pro Kind berechnet. Der Entwurf der Satzung sieht vor, dass sich die so kalku-
lierten Sachkosten automatisch bei einer Veranderung der Berechnungsgrundlagen anpassen. Eine zu-
kunftige Anpassung des Sachaufwandes durch den Landkreis wirde also automatsch erfolgen, wenn sich
der Regelsatz fur 0-5jahrige, sowie den angemessenen Kosten der Unterkunft nach MalRgabe des Jobcen-
ters Helmstedt nach dem Blirgergeld verandern wirden. Der Landkreis wiirde sich verpflichten, diese Be-
rechnungsgrundlagen regelmaBig — jeweils zum 31.01. eines Jahres zu Uberpriifen, um eine eventuelle
Anpassung zum dann darauffolgenden 01.02. eines Jahres vorzunehmen.

Eine detaillierte Berechnung des Sachaufwandes mit den entsprechenden zugrunde gelegten Annahmen
kann der Anlage 1 zur Drucksache entnommen werden. Diese Anlage ist in leicht gekirzter Form als ge-
sonderte Anlage der Satzung ein Teil derselben, sodass mit einem entsprechenden Beschluss zur Kalku-
lation und zur derzeitigen Héhe der Sachkostenpauschale die Kalkulation fir diese Pauschale auch fir die
Zukunft festgelegt wird.
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Weiterhin wurde eine neue Vergltungsstufe eingefligt, um der verbesserten Qualitat und erweiterten Fort-
bildung von Kindertagespflegepersonen Rechnung zu tragen. So wurde die Vergitungsstufe mit 300-Stun-
den Qualifikation nach dem Qualitdtshandbuch eingefligt.

Auf eine Ubernahme des Berechnungsfaktors von 4,33 Wochen je Monat wurde fiir die Berechnung des
Kostenbeitrages fur die Kindertagespflege verzichtet, um einen weiteren Anstieg der Kostenbeitrdge zu
vermeiden. Daher wurde in § 16 der Satzung fir die Férderung von Kindern in Kindertagespflege Absatz 2
eingefligt. Hier wird darauf Bezug genommen, dass die Berechnung des pauschalen Kostenbeitrages auf
Basis der durchschnittlichen Jahresarbeitstage des Landes Niedersachsens und damit also 4,23 Wochen
erfolgt. Die Eltern sollen nicht weiter belastet werden, da aktuell die umliegenden Einrichtungen teilweise
nach wie vor ginstiger, als die Betreuung in Kindertagespflege des Landkreises Helmstedt ist. Aulierdem
sind nach wie vor laufende Klagen vor dem Verwaltungsgericht Braunschweig gegen den Kostenbeitrag
nicht entschieden. Die Entscheidung hierzu muss zunachst abgewartet werden, um madglicherweise eine
Anpassung am Kostenbeitrag vorzunehmen.

Auch wurde der Vergutungssatz fir die Férderung von Kindern in Kindertagespflege erneut dynamisiert,
um weiterhin die Qualitat in der Kindertagespflege aufrecht zu erhalten. So wurde fir das Jahr 2026 und
2028 eine Anpassung um 0,20 Euro pro Kind und pro Stunde eingefiigt bzw. die bisherige Dynamisierung
der bisherigen glltigen Satzung fortgeschrieben.

Die Forderung der Eingewdhnung (§ 8 Abs. 5 Satz 3) wurde Uberarbeitet. Bisher wurde die Eingewdhnung
nur nach tatsachlich geleisteten Stunden abgerechnet. Dies brachte die Tagespflegepersonen in die be-
nachteiligende Lage, dass fir die Eingewdhnung oftmals ein Platz nicht voll besetzt war und geringere
Anwesenheitszeiten des Kindes aufgrund der Eingewdhnung nicht abgerechnet wurden. Die Eingewoh-
nung wurde daher oftmals auf die Nachmittagszeit gelegt, sodass die sie nicht wahrend der vollen Grup-
penzeit stattgefunden hat. Um die padagogische Arbeit in der Gruppe zu starken und zu verbessern, soll
die Eingewdhnung nunmehr pauschal mit 75% der vereinbarten wdchentlichen Betreuungsstunden vergu-
tet werden. Die Mehrkosten dieser MaRnahme sind nicht bezifferbar.

In § 8 wurde der neue Absatz 8 eingefligt, der eine Vergutung fir die Dokumentation und Elterngesprache
der vom Landkreis Helmstedt belegten Betreuungsplatze vorsieht. Hierdurch soll der angestrebten Quali-
tatsverbesserung der Tagespflege (Dokumentationen der TPP etc. pp.) Rechnung getragen werden. Die
pauschale Vergitung von Dokumentationen ist bei sonstigen ambulanten Hilfen des SGB VIII, bei denen
pauschalen fur Hilfeplangesprache etc. angerechnet werden, gangige Praxis. Diese Vergutung kann flr
maximal 8 Kinder gewahrt werden, da Tagespflegepersonen gem. § 18 Absatz 5 Niedersachsisches Ge-
setz Uber Kindertagesstatten und Kindertagespflege maximal 8 Betreuungsverhaltnisse eingehen darf.

Konkrete finanzielle Auswirkungen:

Die oben genannten Anderungen in der Satzung haben folgende finanzielle Auswirkungen:

2024* 2024** Differenz
sozialpad. Fachkraft 464.162,50 € 497.859,49 €| 33.696,99 €
sonstige Fach- od. Betreuungskrafte 47.994,27 € 51.662,09 € 3.667,82 €
560 Std. Qualifikation N.V. N.V. N.V.
300 Std. Qualifikation N.V. 145.952,38 €| 145.952,38 €
160 Std. Qualifikation 765.668,44 € 833.508,56 €| 67.840,12 €
Summe 1.277.825,21 €| 1.528.982,52 €| 251.157,31€

* Kostenschatzung gemal der bisher glltigen Satzung unter Beibehaltung des Berechnungsfaktors
** Kostenschatzung gemaR der bisher glltigen Satzung zzgl. neuem Sachaufwand, Vergitungsstufe und
Berechnungsfaktor
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Kosten der Dokumentation pro Jahr
‘ Stunden je Kind 1 2 3

sozialpad. Fachkraft 6.940,80 € 13.881,60 €| 20.822,40€
sonstige Fach- od. Betreuungskrafte 3.230,40 € 6.460,80 € 9.691,20 €
560 Std. Qualifikation N.V. N.V. N.V.
300 Std. Qualifikation 1.664,64 € 3.329,28 € 4.993,92 €
160 Std. Qualifikation 7.963,20 € 15.926,40 €| 23.889,60 €
Summe bei dauerhaft 8 betreuten Kindern 19.799,04 € 39.598,08 €| 59.397,12 €

Die Kosten je zusatzliche pauschal vergiitete Stunde betragen 19.799,04 Euro pro Jahr.

Gesamtkosten fiir den Haushalt
Kosten der Tagespflege 1.548.781,56 €
Kosten der Dokumentation (1 Std.) 19.799,04 €
Summe 1.568.580,60 €

Eine detaillierte Kostenaufstellung, sowie Kostenentwicklung kénnen der Anlage 2 zur Drucksache ent-
nommen werden. Die Kosten kénnen bei Steigung der Betreuungsstunden und mehr Fallen in der Kinder-
tagespflege entsprechend ansteigen.

Besonders anzumerken ist, dass die Kosten flr Kindertagespflege nicht nur in den Jahren 2026 und 2028
ansteigen, sondern generell mit jeder Anderung des Biirgergeldes eine automatische Anpassung der Sach-
kostenpauschale erfolgen soll, die dann nicht mehr gesondert beschlossen werden muss.
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Landkreis Helmstedt

Regelsatz Biirgergeld 0-5

Geschaftsbereich Jugend

Berechnung des Sachkostenanteils je Betreuungsstunde.

357 € (bei einer 24 Stunden Betreuung durch die Sorgeberechtigte(n))

Leistungen, die im Regelsatz (RS) enthalten sind :

Anteil am Regelbedarf in % vom RS|[in € vom RS
|Nahrung, Getrénke 34,70% 123,88 €
IFreizeit, Unterhaltung, Kultur 9,75% 34,81 €
Post und Telekommunikation 8,94% 31,92€
|Bekleidung, Schuhe 8,30% 29,63 €
IWohnen, Energie, Wohninstandhaltung 8,48% 30,27 €
|Innenausstattung, Haushaltsgerdte 6,09% 21,74 €
andere Waren und Dienstleistungen 7,98% 28,49 €
Verkehr 8,97% 32,02€
Gesundheitspflege 3,82% 13,64 €
|Beherbergungsdienstleistungen 2,61% 9,32€
|Bildung 0,36% 1,29€
|Gesamt 100,00% 357,01 €

Anlage 1 zur Drucksache 169/2023

Leistungen, die im Regelsatz (RS) enthalten sind und von einer TPP erbracht werden :
tatsachlicher
Bedarf der
Anteil am Regelbedarf in% vomRS |TPP in € vom RS
Nahrung, Getranke 34,70% 100% 123,88 €
JFreizeit, Unterhaltung, Kultur 9,75% 100% 34,81 €
Post und Telekommunikation (33% des RS-Anteils fiir Kommunikation mit
dem Landkreis und den Eltern) 2,95% 33% 10,53 €
IBekIeidung, Schuhe 0,00% 0% - €
IWohnen, Energie, Wohninstandhaltung 8,48% 100% 30,27 €
|Innenausstattung, Haushaltsgerate 6,09% 100% 21,74 €
andere Waren und Dienstleistungen 7,98% 100% 28,49 €
Verkehr 8,97% 25% 8,01€
Gesundheitspflege 3,82% 100% 13,64 €
|Beherbergungsdienstleistungen 2,61% 100% 9,32€
IBildung 0,36% 100% 1,29€
[Gesamt 85,71% 281,98 €

Es ist ersichtlich, dass die Kosten fiir Miete und Heizkosten nicht enthalten sind.

Kosten der Unterkunft fiir Sorgeberechtigte nach dem SGB II:

Angemessene Miete pro Monat je Kind* 117,00 €
Heizung pro Monat je Kind** 20,83 €
zusdtzlich angenommener Wasserverbrauch pro Monat

je Kind*** 9,13 €
Summe: 146,96 €
IBiirgergeld pro Jahr je Kind 6.047,64 €
Anzahl Tage im Jahr je Kind 365

KdU fiir Sorgeberechtigte nach dem SGB II, umgerechnet auf die TPP:

Angemessene Miete pro Monat je Kind* 46,80 €
Heizung pro Monat je Kind** 13,03 €
zusatzlich angenommener Wasserverbrauch pro Monat je Kind*** 9,13 €
Summe der KdU-Kosten der TPP je Monat: 68,96 €
anteiliger Regelsatz der TPP je Monat 281,98 €

Sachkosten der TPP pro Monat je Kind (KdU + RS)
Sachkosten der TPP pro Jahr je Kind

350,93 €

4.211,20€

derzeitiger Stand: 01.11.202310:14



Landkreis Helmstedt

*vgl. § 2 Absatz 1 DVO-NKitaG = 3m? je Platz, somit 15 m? als
Betreuungsraum.
Differenz der Miete zwischen 2 und 3 Personenhaushalt:
https://www.jobcenter-
lge.de/Jobcenter/Helmstedt/DE/Leistungen/UnterkunftundHeizung/U
nterkunftundHeizung_node.html

** Berechnet aus: https://www.jobcenter-
|ge.de/Jobcenter/Helmstedt/DE/Leistungen/UnterkunftundHeizung/U
nterkunftundHeizung_node.html
Kosten von Heizol, zzgl. Erzeugung von Warmwasser, berechnet auf
15 m2.

*** Stat. Bundesamt: 128 L pro Erw. Person Wasser am Tag.
Gerundet 47 m® pro Jahr.
Kinder werden mit dem Faktor 0,5 in Nebenkostenabrechnungen
berechnet, daher 23,5 m? pro Jahr.
23,5 m? x 3,05/m? Schmutzwasser + 23,5 m? x 1,61€/m? Frischwasser
=109,52 € pro Jahr auf Basis der Preise des Wasserverbandes
Weddel-Lehre.

Berechnung des Stundensatzes fiir die TPP:

zusétzlich Zuschlag von 10 % fiir
Unvorhergesehenes:

Geschaftsbereich Jugend

Berechnungsgrundlagen:

*Die KdU fiir das erste Kind unter 5 Jahren gehen von 15 m? Mehrbedarf aus. Gem. § 2
Absatz 1 DVO-NKitaG geht von 3 m? je betreutem Kind aus, was bei finf Kindern dem
Mehrbedarf gem. KdU entspricht. Da die TPP die Betreuung in ihren Raumlichkeiten
vornimmt, werden nochmals 10 m? firr die "Mitnutzung" von Bad und Kiiche
einberechnet. Das bedeutet, dass hier 2 m? pro Kind beriicksichtigt werden. Das Ergebnis
der Monatsmiete fiir 25 m? wird dann durch 5 geteilt, um einen Wert je Kind und Monat
zu erhalten. Um Belegungsschwankungen zu kompensieren, wird das so ermittelte
Ergebnis der Miete pro Kind und Monat um 20% erhéht.

**20,83 €/30 Tage/24 Stunden*104 Stunden*4,33 Wochen; ausgehend von einer vollen
Heizleistung wihrend der Betreuungszeit von 40 Stunden/Woche und einer "zur Hilfte
aufgedrehten" Heizung wahrend der (ibrigen Zeit der Woche.

***s Berechnung fir Sorgeberechtigte

Monate je Jahr: 12 Sachkosten pro Stunde
Wochen pro Monat: 4,33
Wochenstunden: 40
Nachrichtlich:

Anhebung der Sachkosten:
Sachkosten pro Stunde 2,23 € 1,94 € 2,04 €
Bisherige Sachkosten 1,73 € 1,73 € 1,73 €
Differenz 0,50 € 0,21€ 0,31€
Steigerung 28,83% 12,00% 18,00%)
Dies bedeutet:
Regelsatz und KdU der Sorgeberechtigten bei 24 Std. 7 Tage die
Woche pro Stunde: 0,69 €
Sachaufwand der TPP bei 8 Std. 5 Tage die Woche pro Stunde: 2,23 €

Stundensatz der Sachkosten der TPP unter anteiliger Beriicksichtigung des
Regelsatzes und der KdU:

2,03€

2,23 €

Die Tagespflegepersonen miissen nicht alle Leistungen erbringen, die im Regelsatz angenommen werden.

Daher muss ein Abwagungsprozess erfolgen, wenn man den Regelsatz als Berechnungsgrundlage fiir den Sachaufwand wahlen will.
Wenn fur die Eltern von einer Erhéhung des Regelsatzes ausgegangen wird (Regelsatz zzgl. Kosten der Unterkunft), ist auch der Miet- und Nebenkostenanteil der Tagespflegepersonen mit zu
beriicksichtigen. Da die Tagespflegepersonen nicht alle Leistungen des Regelsatzes erbringen und die Kinder nicht 7 Tage die Woche (iber 24 Stunden am Tag betreuen, ergibt sich der oben
dargestellte Sachkostensatz aus den genannten Regelsatzanteilen und den Anteilen der Kosten der Unterkunft. Ein Vergleich der Kosten pro Stunde soll verdeutlichen, welchen Wert das SGB Il im
Vergleich zur Regelung der Satzung den Sachkosten der Betreuungsleistung der Sorgeberechtigten je Stunde zumisst. Die Sachkosten der TPP werden berechnet, in dem der Faktor 8 Stunden pro
Tag und 5 Tage pro Woche, multipliziert mit 4,33 Wochen pro Monat gewahlt wird. Dies ergibt einen Sachkostenaufwand von 2,03 € pro Stunde und Kind, auf den ein Aufschlag fir
Unvorhergesehenes von 10 % angerechnet wird. Daher wird die Sachkostenpauschale auf 2,23 € festgelegt.

Anlage 1 zur Drucksache 169/2023

derzeitiger Stand: 01.11.202310:14



Landkreis Helmstedt

Geschéftsbereich Jugend

Kostenschitzung Auswirkung auf den Haushalt

Anlage 2 zur Drucksache 169/2023

U3 (VK] Summe Summe
|Ge|eistete Betreuungsstunden 226.428,47 20.252,60 246.681,07 252512,7738
Geschatzt auf Grundlage des Haushaltsansatzes Bei 4,23 bei 4,33
Aufteilung nach TPP Anteil in % Anteil in % Anteil in %
2019 2020 2023

sozialpad. Fachkraft 9,76% 9,76% 27,27%

sonstige Fach- od. Betreuungskrafte 4,87% 4,87% 3,04%

560 Std. Qualifikation 0,00% 40,00% 0,00%

300 Std. Qualifiation 0,00% 0,00% 10,00%

160 Stdt. Qualifikation 85,37% 45,37% 59,69%

Summe 100,00% 100,00% 100,00%

Die Anteile in 2024 basieren aufgrund der Anzahl der TPP und deren Qualifikation in 2023.

Derzeit sind es 33 TPP.

Vergiitungen 2020 2022 2024* 2024**
sozialpad. Fachkraft 6,50 € 6,70 € 6,90 € 7,40 €
sonstige Fach- od. Betreuungskrafte 6,00 € 6,20 € 6,40 € 6,90 €
560 Std. Qualifikation 5,30€ 5,50 € 5,70 € 6,20 €
300 Std. Qualifiation 5,95€
160 Stdt. Qualifikation 4,80 € 5,00 € 5,20 € 5,70 €

*Vergiitungssatze gemaR der bisher giiltigen Satzung.
** Vergilitungssatze gemaR der bisher giiltigen Satzung zzgl. neuem Sachaufwand.
Anmerkung: ZahlenmaBige Darstellung entfallt fiir 2023, da keine Verdnderungen der Vergiitung

Kosten fiir den Haushalt

Berechnet auf Grundlage der Stunden, die prozentual auf die TPP entfallen, multipliziert mit der entsprechenden Vergiitung

2020 2022 2024*** 2024**** Differenz
sozialpad. Fachkraft 156.494,47 € 161.309,69 € 464.162,50 € 509.565,73 € 45.403,23 €
sonstige Fach- od. Betreuungskrafte 72.080,21 € 74.482,88 € 47.994,27 € 52.967,08 € 4.972,81 €
560 Std. Qualifikation 522.963,87 € 542.698,35 € - £ - £ - £
300 Std. Qualifiation 150.245,10 € | 150.245,10€
160 Stdt. Qualifikation 537.212,17 € 559.596,01 € 765.668,44 € 859.131,79 € 93.463,35 €
Summe 1.288.750,71 € 1.338.086,93 € 1.277.825,21 € | 1.571.909,69 € | 294.084,48 €

*** Kostenschatzung gemaR der bisher giiltigen Satzung unter Beibehaltung des Berechnungsfaktors
**** Kostenschatzung gemaR der bisher giiltigen Satzung zzgl. neuem Sachaufwand, Vergiitungsstufe und Berechnungsfaktol

Nachrichtlich Kosten des Sachaufwandes und der Férderung anhand der obigen Betreuungsstunden (4,33

Sachaufwand bei 1,73 €

436.847,10€

Sachaufwand bei 2,22 €

560.578,36 €

Gesamtkosten fiir den Haushalt

Kosten der Tagespflegel

1.571.909,69 €

Kosten der Dokumentation (1 Std.)

12.711,00 €

Summe

1.584.620,69 €




Landkreis Helmstedt

Geschaftsbereich Jugend

Kostenschadtzung Auswirkung auf den Haushalt (Kosten der Dokumentation)

Anlage 2 zur Drucksache 169/2023

Pauschale Stunden 1] 2| 3
Anzahl Kinder |
Aufteilung nach TPP Angenommene
Anzahl

sozialpad. Fachkraft 10
sonstige Fach- od. Betreuungskrafte 5
560 Std. Qualifikation 0
300 Std. Qualifiation 3
160 Stdt. Qualifikation 15
Summe 33
Vergiitungen 2024*
sozialpad. Fachkraft 7,40 €
sonstige Fach- od. Betreuungskrafte 6,90 €
560 Std. Qualifikation 6,20 €
300 Std. Qualifiation 5,95 €
160 Stdt. Qualifikation 5,70 €
* Vergitungssatze gemaR der bisher giiltigen Satzung zzgl. neuem Sachaufwand.
Kosten der Dokumentation pro Jahr

|Stunden je Kind 1 2 3
sozialpad. Fachkraft 4.440,00 € 8.880,00 € 13.320,00 €
sonstige Fach- od. Betreuungskrafte 2.070,00 € 4.140,00 € 6.210,00 €
560 Std. Qualifikation - € - £ - €
300 Std. Qualifiation 1.071,00 € 2.142,00 € 3.213,00 €
160 Stdt. Qualifikation 5.130,00 € 10.260,00 € 15.390,00 €
Summe bei dauerhaft 5 betreuten Kindern 12.711,00 € 25.422,00 € 38.133,00 €

Kosten je zusatzliche pauschal vergiitete Stunde

12.711,00 €




Landkreis Helmstedt

Geschaftsbereich Jugend

Anlage 3 zur Drucksache 169-2023

fur die Forderung von Kindern in
Kindertagespflege

Satzung Satzunq
Des Landkreises Helmstedt — Geschaftsbereich Des Landkreises Helmstedt — Geschaftsbereich
Jugend — Jugend —

fur die Forderung von Kindern in
Kindertagespflege

Aufgrund der §§ 10 Abs. 1 und 58 des Niedersachsischen
Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) vom 17.12.2010 (Nds.
GVBI. S. 576), zuletzt geandert durch Artikel 2 des Gesetzes vom
20.06.2018 (Nds. GVBI. S. 113) in Verbindung mit §§22 bis 24, §43 und
§ 90 Achtes Buch Sozialgesetzbuch - Kinder- und Jugendhilfe (SGB VIII)
- in der Fassung der Bekanntmachung vom 11.09.2012 (BGBI. | S.
2022), zuletzt geandert durch Artikel 10 Absatz 10 des Gesetzes vom
30.10.2017 (BGBI. | S. 3618) hat der Kreistag des Landkreises
Helmstedt in seiner Sitzung am 11.12.2019 folgende Satzung Uber die
Forderung von Kindern in Kindertagespflege beschlossen.

Aufgrund der §§ 10 Abs. 1 und 58 des Niedersachsischen
Kommunalverfassungsgesetzes (NKomVG) vom 17.12.2010 (Nds.
GVBI. S. 576), zuletzt geandert durch Artikel 2 des Gesetzes vom
21.06.2023 (Nds. GVBI. S. 111) in Verbindung mit §§22 bis 24, §43 und
§ 90 Achtes Buch Sozialgesetzbuch - Kinder- und Jugendhilfe (SGB VIII)
- in der Fassung der Bekanntmachung vom 11.09.2012 (BGBI. | S.
2022), zuletzt geandert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 21.12.2022
(BGBI. | S. 2824) hat der Kreistag des Landkreises Helmstedt in seiner
Sitzung am 20.12.2023 folgende Satzung Uber die Férderung von
Kindern in Kindertagespflege beschlossen.

§ 1 Kindertagespflege

(1) Die Grundlage zur Foérderung von Kindern in Kindertagespflege
nach §§ 22 bis 24 SGB VIl ist eine Leistung des ortlichen Tragers
der offentlichen Jugendhilfe. Sie umfasst gemal} § 23 Abs. 1 SBG
VIII
1. die Vermittlung des Kindes zu einer geeigneten

Tagespflegeperson,

2. deren fachliche Beratung, Begleitung der
Personensorgeberechtigten, der Tagespflegeperson und deren
weitere Qualifizierung,

3. die Gewahrung einer laufenden Geldleistung unter spezifizierten
Anspruchsvoraussetzungen an die Tagespflegeperson.

(2) Kindertagespflege kann von einer geeigneten Tagespflegeperson in
ihren eigenen Raumlichkeiten oder in anderen geeigneten Raumen
durchgefuhrt werden. Zusammenschliisse von

§ 1 Kindertagespflege

(1) Die Grundlage zur Foérderung von Kindern in Kindertagespflege
nach §§ 22 bis 24 SGB VIl ist eine Leistung des ortlichen Tragers
der offentlichen Jugendhilfe. Sie umfasst gemal’ § 23 Abs. 1 SBG
VIii
1. die Vermittlung des Kindes zu einer geeigneten

Tagespflegeperson,

2. deren fachliche Beratung, Begleitung der
Erziehungsberechtigten, der Tagespflegeperson und deren
weitere Qualifizierung,

3. die Gewahrung einer laufenden Geldleistung unter spezifizierten
Anspruchsvoraussetzungen an die Tagespflegeperson.

(2) Kindertagespflege kann von einer geeigneten Tagespflegeperson in
ihren eigenen Raumlichkeiten oder in anderen geeigneten Raumen

durchgefuhrt werden. Zusammenschlisse von
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Tagespflegepersonen sind im Rahmen der gesetzlichen
Regelungen mdglich.

Tagespflegepersonen sind im Rahmen der gesetzlichen
Regelungen maglich.

§ 2 Antragserfordernis

(1) Die in § 1 genannte Forderung wird auf schriftlichen Antrag an den
ortlichen Trager der o6ffentlichen Jugendhilfe der
Personensorgeberechtigten bei Erfullung der
Anspruchsvoraussetzungen gewahrt. Eine abschlieliende
Antragsbearbeitung einschlieRlich der Veranlassung erforderlicher
Zahlungen an die Tagespflegeperson kann erst nach Eingang der
vollstandigen Antragsunterlagen erfolgen.

(2) Far die Verlangerung des bewilligten Betreuungszeitraums und die
Anderung des Betreuungsumfangs ist ein vorheriger schriftlicher
Antrag der Personensorgeberechtigten erforderlich.

§ 2 Antragserfordernis

(1) Die in § 1 genannte Forderung wird auf schriftlichen Antrag an den
ortlichen Trager der offentlichen Jugendhilfe der
Erziehungsberechtigten bei Erfallung der
Anspruchsvoraussetzungen gewahrt. Eine abschliel3ende
Antragsbearbeitung einschlieBlich der Veranlassung erforderlicher
Zahlungen an die Tagespflegeperson kann erst nach Eingang der
vollstandigen Antragsunterlagen erfolgen.

(2) Fur die Verlangerung des bewilligten Betreuungszeitraums und die
Anderung des Betreuungsumfangs ist ein vorheriger schriftlicher
Antrag der Erziehungsberechtigten erforderlich.

§ 3 Eighung-und-Qualifizierung-der Tagespflegepersonen

§ 3 Eignung und Qualifizierung der Tagespflegepersonen

(1) Die Eignung und Qualifizierung der Tagespflegepersonen wird in
der padagogischen Richtlinie in Erganzung zur Satzung des
Landkreises Helmstedt fur die Forderung von Kindern in
Kindertagespflege geregelt.

(2) Die Entscheidung Uber zukinftige Anderungen der padagogischen
Richtlinie obliegt dem Jugendhilfeausschuss des Landkreises
Helmstedt.
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§ 4 Fordervoraussetzungen

(1) Es wird nur der notwendige Betreuungsbedarf geférdert.

(2) Eine Geldleistung gemaf § 23 Abs. 1 SGB VIII wird vom Landkreis
Helmstedt auf Antrag der Personensorgeberechtigten nur gewahrt,
wenn die Tagespflegeperson uber eine Pflegeerlaubnis nach § 43
SGB VIII verfugt und die darin bewilligte Anzahl der gleichzeitig
anwesenden fremden Kinder nicht Uberschritten wird. Dies gilt auch
fur die Eingewodhnung bei Anwesenheit von Eltern. Sofern fur ein
Betreuungsverhaltnis gemal} § 43 SGB VIl keine Pflegeerlaubnis
erforderlich ist, kann in besonderen Ausnahmefallen, bei
Geeignetheit auch ohne Vorliegen einer Pflegeerlaubnis und nach
eingehender Priufung des Einzelfalls, eine Geldleistung fur einen

§ 4 Fordervoraussetzungen

(1) Es wird nur der notwendige individuelle Betreuungsbedarf geférdert.

(2) Eine Geldleistung gemal § 23 Abs. 1 SGB VIII wird vom Landkreis
Helmstedt auf Antrag der Erziehungsberechtigten nur gewahrt, wenn
die Tagespflegeperson Uber eine Pflegeerlaubnis nach § 43 SGB
VIl verfigt und die darin bewilligte Anzahl der gleichzeitig
anwesenden fremden Kinder nicht dberschritten wird. Dies gilt auch
fur die Eingewdhnung bei Anwesenheit von Eltern. Der Landkreis
Helmstedt fordert ausschliel3lich Kindertagespflegeverhaltnisse mit
einer gultigen Pflegeerlaubnis.
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bestimmten Zeitraum, entsprechend der Bewilligung, gewahrt
werden.

(3) Sofern die Tagespflegeperson als geeignet anerkannt wird, jedoch
den Abschluss eines qualifizierten Lehrgangs fur die
Kindertagespflege noch nicht nachweisen kann, kann bis zum
Abschluss eines solchen Lehrgangs und in begrindeten Einzelfallen
eine vorlaufige Pflegeerlaubnis fur die Betreuung einzelner,
namentlich zu bestimmender Kinder erteilt werden.

(4) Die Forderung in der Tagespflege erfolgt nur, wenn die
Betreuungszeit im Jahresdurchschnitt h6chstens 45 Stunden pro
Woche betragt. In begriindeten Einzelfallen und Vorlage
entsprechender Nachweise kann eine hdohere Stundenleistung
gefordert werden. Die Entscheidung des begrundeten Einzelfalls
obliegt dem Geschaftsbereich Jugend des Landkreises Helmstedt.

(5) Ausgeschlossen von einer Forderung sind Betreuungsverhaltnisse,
die von haushaltsangehoérigen Personen durchgeflihrt werden.

(6) Die Forderung in der Tagespflege bei Bestehen eines besonderen
Unterstitzungsbedarfes wird nur bei Vorliegen eines arztlichen
Attestes von einem Facharzt mit mindestens der Fachrichtung
.Kinder‘ gewahrt.

Die Prufung der Geeignetheit der Tagespflegeperson zur Betreuung
eines Kindes mit besonderem Unterstltzungsbedarfes obliegt dem
Geschaftsbereich Jugend des Landkreises Helmstedt.

(7) Besucht ein Kind eine Ganztagsschule oder Schule mit
ganztagigem Angebot, ist der Betreuungsbedarf vorrangig von der
Schule abzudecken. Ein Nachweis Uber die Betreuungszeit der
Schule ist vorzulegen.

(8) Der Bedarf zur Betreuung an Samstagen, Sonntagen, gesetzlichen
Feiertagen und Ubernachtungen ist besonders nachzuweisen.

Erhdht oder verringert sich der individuelle Betreuungsbedarf, so ist

eine Stundenveranderung im Vorfeld schriftlich zu beantragen. Erfolgt

die Mitteilung im Nachhinein, so kann eine Anderung erst ab dem

Monat der Bekanntgabe erfolgen.

(3) Die Forderung in der Tagespflege erfolgt nur, wenn die
Betreuungszeit im Jahresdurchschnitt hochstens 45 Stunden pro
Woche betragt. In begrindeten Einzelfallen und Vorlage
entsprechender Nachweise kann eine hohere Stundenleistung
gefordert werden. Die Entscheidung des begriindeten Einzelfalls
obliegt dem Geschaftsbereich Jugend des Landkreises Helmstedt.

(4) Ausgeschlossen von einer Foérderung sind Betreuungsverhaltnisse,
die von haushaltsangehoérigen Personen durchgefuhrt werden.

(5) Besucht ein Kind eine Ganztagsschule oder Schule mit
ganztagigem Angebot, ist der Betreuungsbedarf vorrangig von der
Schule abzudecken. Ein Nachweis Uber die Betreuungszeit der
Schule ist vorzulegen.

(6) Der Bedarf zur Betreuung an Samstagen, Sonntagen, gesetzlichen
Feiertagen und Ubernachtungen ist besonders nachzuweisen.

(7) Erhoht oder verringert sich der individuelle Betreuungsbedarf, so ist
eine Stundenveranderung im Vorfeld schriftlich zu beantragen.
Erfolgt die Mitteilung im Nachhinein, so kann eine Anderung erst ab
dem Monat der Bekanntgabe erfolgen.
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§ 5 Vorzeitige Beendigung

(1) Die vorzeitige Beendigung eines bewilligten Betreuungsverhaltnisses
erfolgt auf schriftliche Mitteilung der Personensorgeberechtigten oder
der Tagespflegeperson und kann grundsatzlich nur zum Monatsende
erfolgen. Die Mitteilung ist mit einer Frist von einem Monat zum
Monatsende beim Landkreis Helmstedt vorzulegen. Die
Klndigungsfrist findet keine Anwendung, wenn die Kuindigung im
Einvernehmen  der  Personensorgeberechtigten und  der
Tagespflegeperson erfolgt. Die Kiindigungsfrist aus der zwischen der
Tagespflegeperson und den Personensorgeberechtigten
abgeschlossenen Tagespflegevereinbarung bleibt hiervon unberthrt.

Von Absatz 1 kann abgewichen werden, sofern die

Personensorgeberechtigten und die beteiligte Tagespflegeperson dies

wunschen und schriftlich bestatigen.

§ 5 Vorzeitige Beendigung

(1) Die vorzeitige Beendigung eines bewilligten Betreuungsverhaltnisses
erfolgt auf schriftliche Mitteilung der Erziehungsberechtigten oder der
Tagespflegeperson und kann grundsatzlich nur zum Monatsende
erfolgen. Die Mitteilung ist mit einer Frist von einem Monat zum
Monatsende beim Landkreis Helmstedt vorzulegen. Die
Kiandigungsfrist findet keine Anwendung, wenn die Kindigung im

Einvernehmen der Erziehungsberechtigten und der
Tagespflegeperson erfolgt. Die Klindigungsfrist aus der zwischen der
Tagespflegeperson und den Erziehungsberechtigten

abgeschlossenen Tagespflegevereinbarung bleibt hiervon unberihrt.

(2)Von Absatz 1 kann abgewichen werden, sofern die
Erziehungsberechtigten und die beteiligte Tagespflegeperson dies
wunschen und schriftlich bestatigen.

§ 6 Mitwirkungspflichten der Tagespflegepersonen

(1) Fur jedes Betreuungsverhaltnis schliel3t die Tagespflegeperson eine
Tagespflegevereinbarung mit den Personensorgeberechtigten ab.
(2) Die Tagespflegeperson fuhrt fur jedes betreute Kind monatlich einen

Leistungsbogen nach Vorgabe des Landkreises Helmstedt und
bewahrt diesen nach Beendigung des Betreuungsverhaltnisses 10
Jahre auf. Der Leistungsbogen ist von den
Personensorgeberechtigten zu prifen und eigenhandig am letzten
Betreuungstag des Monats zu unterschreiben. Dem Landkreis
Helmstedt ist auf Verlangen der Leistungsbogen im Original
auszuhandigen. Als Leistungsbogen wird ausschliel3lich der vom
Landkreis Helmstedt ausgegebene Vordruck anerkannt.
Betreuungsstunden sind auf volle Viertelstunden zu runden.

(3) Die Tagespflegeperson hat dem Landkreis Helmstedt
unaufgefordert und unverztglich samtliche, auch unabhangig von
der Forderung, von ihr betreuten Kinder mitzuteilen.

(4) Samtliche Anderungen, die das Betreuungsverhaltnis betreffen sind
dem ortlichen Trager der Jugendhilfe umgehend mitzuteilen.

§ 6 Mitwirkungspflichten der Tagespflegepersonen

(1) Fur jedes Betreuungsverhaltnis schliel3t die Tagespflegeperson eine
Tagespflegevereinbarung mit den Erziehungsberechtigten ab.

(2) Die Tagespflegeperson fuhrt fur jedes betreute Kind monatlich einen
Leistungsbogen nach Vorgabe des Landkreises Helmstedt und
bewahrt diesen nach Beendigung des Betreuungsverhaltnisses 10
Jahre auf. Der Leistungsbogen ist von den Erziehungsberechtigten
zu prufen und eigenhandig am letzten Betreuungstag des Monats zu
unterschreiben. Dem Landkreis Helmstedt ist auf Verlangen der
Leistungsbogen im Original auszuhandigen. Als Leistungsbogen
wird ausschliel3lich der vom Landkreis Helmstedt ausgegebene
Vordruck anerkannt. Betreuungsstunden sind auf volle
Viertelstunden zu runden.

(3) Die Tagespflegeperson hat dem Landkreis Helmstedt
unaufgefordert und unverzuglich samtliche VVeranderungen, auch
unabhangig von der Forderung, von ihren betreuten Kindern
mitzuteilen.
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Besucht das Tagespflegekind mehr als eine Woche nicht die
Kindertagespflege, ist dies dem Landkreis Helmstedt unverziglich
mitzuteilen.

(4) Samtliche Anderungen, die das Betreuungsverhaltnis betreffen sind
dem ortlichen Trager der Jugendhilfe umgehend mitzuteilen.

(5) Besucht das Tagespflegekind mehr als zwei WWochen nicht die
Kindertagespflege, ist dies dem Landkreis Helmstedt unverzlglich
mitzuteilen.

in pad. Richtlinie

§ 8 Laufende Geldleistung

§ 7 Laufende Geldleistung

(1) Die  Tagespflegepersonen erhalten folgende laufende (1) Die  Tagespflegepersonen erhalten folgende laufende
Geldleistung: Geldleistung:
Qualifikation der | Tagbetreuung Bei Ubernachtung in Qualifikation der | Tagbetreuung Bei Ubernachtung in
Tagespflegeperson der Zeit von 20.00 Tagespflegeperson der Zeit von 20.00 Uhr
Uhr bis 06.00 Uhr bis 06.00 Uhr

Sozialpadagogische | 6,50 €/Stunde 10,00 €/Nacht Sozialpadagogische | 7,40 €/Stunde 10,00 €/Nacht

Fachkraft / Erzieher | 1,73 € 3,00 € Sachaufwand Fachkraft / Erzieher | 2,23 € 3,00 € Sachaufwand
Sachaufwand 7,00 € Sachaufwand 7,00 €
4,77 € Betreuungsleistung 517 € Betreuungsleistung
Betreuungsleistung Betreuungsleistung

Sozialassistent 6,00 €/Stunde 10,00 €/Nacht Sozialassistent 6,90 €/Stunde 10,00 €/Nacht
1,73 € 3,00 € Sachaufwand 2,23 € 3,00 € Sachaufwand
Sachaufwand 7,00 € Sachaufwand 7,00 €
4,27 € Betreuungsleistung 4,67 € Betreuungsleistung
Betreuungsleistung Betreuungsleistung

Abschluss 560-Std. | 5,30 €/Stunde 10,00 €/Nacht Abschluss 560-Std. | 6,20 €/Stunde 10,00 €/Nacht

DJI Qualifizierung 1,73 € 3,00 € Sachaufwand DJI Qualifizierung 2,23 € 3,00 € Sachaufwand
Sachaufwand 7,00 € Sachaufwand 7,00 €
3,57 € Betreuungsleistung 3,97 € Betreuungsleistung
Betreuungsleistung Betreuungsleistung
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Abschluss 160-Std. | 4,80 €/Stunde 10,00 €/Nacht Abschluss 300-Std. | 5,95 €/Stunde 10,00 €/Nacht
DJI-Qualifizierung 1,73 € 3,00 € Sachaufwand DJI Qualifizierung 2,23 € 3,00 € Sachaufwand
Sachaufwand 7,00 € Sachaufwand 7,00 €
3,07 € Betreuungsleistung 3,72 € Betreuungsleistung
Betreuungsleistung Betreuungsleistung
Teilnahme 4,00 €/Stunde Abschluss 160-Std. | 5,70 €/Stunde 10,00 €/Nacht
DJI-Qualifizierung 1,73 € DJI-Qualifizierung 2,23 € 3,00 € Sachaufwand
und mit Eignung | Sachaufwand Sachaufwand 7,00 €
nach bes. Prifung 2,27 € 3,47 € Betreuungsleistung
Betreuungsleistung Betreuungsleistung

Der nachsthoéhere Stundensatz wird von dem Monat an gezahlt, in dem
die entsprechende Abschlusspruifung bestanden worden ist.

Ab dem 01.01.2022 und 01.01.2024 erhoht sich die Betreuungsleistung
um jeweils 0,20 €/Stunde. Von der Erhéhung ist die ,Teilnahme DJI-
Qualifizierung“ ausgenommen.

(2) Bei Bestehen eines besonderen Unterstiutzungsbedarfs in der Person
des betreuten Kindes erhalt die Tagespflegeperson eine Geldleistung
in Hoéhe von der doppelten Geldleistung zzgl. 2,00 €
Betreuungsleistung je  Tagstunde. Durch den erhdhten
betreuerischen und padagogischen Aufwand gelten dann zwei

Der nachsthoéhere Stundensatz wird von dem Monat an gezahlt, in dem

die entsprechende Abschlussprifung bestanden worden ist.

Ab dem 01.01.2026 und 01.01.2028 erhoht sich die Betreuungsleistung

um jeweils 0,20 €/Stunde. Von der Erhdhung ist die ,Teilnahme DJI-

Qualifizierung“ ausgenommen.

Grundlage zur Berechnung des Sachaufwandes ist der jeweils geltende

Regelsatz fur 0-5-jahrige Kinder des Sozialgesetzbuch (SGB) Zweites

Buch (Il) - Burgergeld, Grundsicherung fur Arbeitsuchende, dividiert

durch die durchschnittichen Wochen pro Monat, dividiert durch 40

Betreuungsstunden pro Woche, sowie eine gem. Anlage 2 der Satzung

durchgefuhrte Anrechnung der Satze der Kosten der Unterkunft. Die

Kalkulation des Sachaufwandes ist Anlage 2 der Satzung fur die

Forderung von Kindern in Kindertagespflege. Diese

Berechnungsgrundlagen werden vom Geschaftsbereich Jugend jeweils

zum 31.01. eines Jahres Uberpruft und bei Veranderung zum 01.01. des

jeweiligen  Jahres wirksam: Bei Veranderungen wird die

Sachkostenpauschale automatisch angepasst. Erlangt die

Tagespflegeperson die nachst hdhere Qualifikationsstufe, so wird diese

zum nachsten Monatsersten wirksam.

(2) Fir Kinder mit einem besonderen Unterstutzungsbedarf kdnnen
abgestuft nach Umfang des Bedarfes des Kindes zusatzliche
Leistungen gewahrt werden. Die Einstufung des Kindes erfolgt nach
der padagogischen Richtlinie in Erganzung zur Satzung des
Landkreises Helmstedt fur die Forderung von Kindern in
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Betreuungsplatze als belegt. Die Entscheidung zur Belegung und
Zahlung obliegt dem Geschaftsbereich Jugend des Landkreises
Helmstedt.

(3) Die  Geldleistung wird unabhangig vom Einsatzort der
Tagespflegeperson in der genannten HOhe gezahlt. Eine
Bezuschussung von Fahrtkosten erfolgt nicht. Jedoch konnen
Fahrtzeiten nach Absatz 1 wie Betreuungszeiten vergltet werden,
wenn diese als notwendig fur die Betreuung des Kindes seitens der
padagogischen Fachkraft anerkannt werden.

(4) Wird die Tagespflege im Haushalt der Eltern / Elternteile
durchgefuhrt, entspricht die Hohe der laufenden Geldleistung dem
Betrag zur Anerkennung der Forderleistung (§23 Abs. 2 Nr. 2 SGB
VIII). Fir den Sachaufwand erfolgt keine Anerkennung.

(5) Die Auszahlung der laufenden Geldleistung bei pauschalen
Zahlungen erfolgt zum Ende des Betreuungsmonats. Die
Abrechnung von Leistungsbogen erfolgt nach Eingang. Die
Berechnung erfolgt auf der Grundlage der durchschnittlichen
Jahresarbeitstage des Landes Niedersachsen. Bei der
Eingewbhnung werden ausschliellich die tatsachlich geleisteten
Betreuungsstunden vergutet.

(6) Die Ubernachtungspauschale wird nur bei tatséachlicher Betreuung
geleistet.

Tagespflegepersonen, die nicht im Landkreis Helmstedt tatig sind,

erhalten die Forder- und Sachleistung, die fur den Landkreis Helmstedt

gultig ist.

Kindertagespflege. Der besondere Unterstutzungsbedarf wird in 3
Stufen geférdert.

1. Stufe — einfache Vergutung zzgl. 2,00 Euro Betreuungsleistung pro
Stunde.

2. Stufe — zweifache Vergutung, sowie zwei Platze gelten als belegt.
3. Stufe — zweifache Vergutung, zzgl. 2,00 Euro Betreuungsleistung
pro Stunde, sowie zwei Platze gelten als belegt.

(3) Die  Geldleistung wird unabhangig vom Einsatzort der
Tagespflegeperson in der genannten HOoOhe gezahlt. Eine
Bezuschussung von Fahrtkosten erfolgt nicht. Jedoch konnen
Fahrtzeiten nach Absatz 1 wie Betreuungszeiten vergutet werden,
wenn diese als notwendig fur die Betreuung des Kindes seitens der
padagogischen Fachkraft anerkannt werden.

(4) Wird die Tagespflege im Haushalt der Eltern / Elternteile durchgeftihrt,
entspricht die Hohe der laufenden Geldleistung dem Betrag zur
Anerkennung der Forderleistung (§23 Abs. 2 Nr. 2 SGB VIII). Fur den
Sachaufwand erfolgt keine Anerkennung.

(5) Die Auszahlung der laufenden Geldleistung bei pauschalen
Zahlungen erfolgt zum Ende des Betreuungsmonats. Die Abrechnung
von Leistungsbogen erfolgt nach Eingang. Die Berechnung der
pauschalen Zahlung erfolgt auf Grundlage der durchschnittlichen
Wochen pro Monat, somit also 4,33 Wochen pro Monat. Die
Eingewdhnung wird pauschal mit 75 von Hundert der vereinbarten
wochentlichen Betreuungszeit vergutet. Die ersten 4 Wochen der
Betreuungszeit gelten als Eingewdhnung.

(6) Die Ubernachtungspauschale, sowie die angrenzenden Randstunden
von bis zu 2 Stunden werden nur bei tatsachlicher Betreuung
geleistet.

(7) Tagespflegepersonen, die nicht im Landkreis Helmstedt tatig sind,
erhalten die Forder- und Sachleistung, die fir den Landkreis
Helmstedt gultig ist.

(8) Die Tagespflegepersonen erhalten eine Stunde je vom Landkreis
Helmstedt belegten Betreuungsplatz je Monat, far
Dokumentationszwecke und Elterngesprache. Dieses gilt fur
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Tagespflegepersonen, die aulderhalb des Landkreises Helmstedt, fur
den Landkreis Helmstedst tatig sind entsprechend. Die Stunde wird fur
jeden vollen Monat der Betreuung geleistet.

(9) Die Entscheidung, die Auszahlung als pauschale Geldleistung oder
nach Leistungsbogen obliegt der Entscheidung des Landkreises
Helmstedt.

§ 9 Fortzahlung der laufenden Geldleistung

(1) Tagespflegepersonen erhalten bei Abwesenheit eine Fortzahlung der
laufenden Geldleistung. Bei einer wochentlichen Betreuungszeit auf
funf Tage in der Kalenderwoche, betragt die Fortzahlung in jedem
Kalenderjahr 25 Arbeitstage. Bei einer anderen Verteilung der
wochentlichen Betreuungszeit als auf funf Tage in der Woche erhoht
oder vermindert sich der Fortzahlungsanspruch entsprechend. Die
Tagespflegeperson erhalt als Fortzahlungsanspruch fur jeden vollen
Monat in dem ein Betreuungsverhaltnis besteht ein Zwdlftel des
Fortzahlungsanspruches.

(2) Die Fortzahlung der laufenden Geldleistung flr den Zeitraum der
Abwesenheit der Tagespflegeperson erfolgt auf der Basis der
bewilligten Betreuungszeiten. Sofern keine pauschalen
Betreuungszeiten bewilligt worden sind, richtet sich die Fortzahlung
der laufenden Geldleistung nach. der Anwesenheitszeit des Kindes,
die das Kind tatsachlich betreut worden ware, jedoch hochstens bis
zum Erreichen der bewilligten Wochenstunden.

(3) Jede Abwesenheit der Tagespflegeperson ist dem Landkreis
Helmstedt unaufgefordert und unverztglich schriftlich mitzuteilen.
(4) Bei Abwesenheit des Kindes erfolgt eine Fortzahlung der Tagstunden
an die Tagespflegeperson flr einen zusammenhangenden Zeitraum
von bis zu zwei Wochen. Ab der dritten Woche pruft der Landkreis
Helmstedt die Betreuungsbedingungen. Ist eine Wiederkehr des
Kindes vorerst ausgeschlossen, wird die Geldleistung bis zur
tatsachlichen Ruckkehr eingestellt. Eine Fortzahlung der
Geldleistung der Nachtstunden erfolgt bei Abwesenheit des Kindes

nicht.

§ 8 Fortzahlung der laufenden Geldleistung

(1) Tagespflegepersonen erhalten bei Abwesenheit eine Fortzahlung der
laufenden Geldleistung. Bei einer wochentlichen Betreuungszeit auf
funf Tage in der Kalenderwoche, betragt die Fortzahlung in jedem
Kalenderjahr 25 Arbeitstage. Bei einer anderen Verteilung der
wochentlichen Betreuungszeit als auf funf Tage in der Woche erhoht
oder vermindert sich der Fortzahlungsanspruch entsprechend. Die
Tagespflegeperson erhalt als Fortzahlungsanspruch fur jeden vollen
Monat in dem ein Betreuungsverhaltnis besteht ein Zwdlftel des
Fortzahlungsanspruches.

(2) Die Fortzahlung der laufenden Geldleistung fur den Zeitraum der
Abwesenheit der Tagespflegeperson erfolgt auf der Basis der
bewilligten Betreuungszeiten. Sofern keine pauschalen
Betreuungszeiten bewilligt worden sind, richtet sich die Fortzahlung
der laufenden Geldleistung nach. der Anwesenheitszeit des Kindes,
die das Kind tatsachlich betreut worden ware, jedoch hochstens bis
zum Erreichen der bewilligten Wochenstunden.

(3) Jede Abwesenheit der Tagespflegeperson ist dem Landkreis
Helmstedt unaufgefordert und unverzuglich schriftlich mitzuteilen.

(4) Bei Abwesenheit des Kindes erfolgt eine Fortzahlung der Tagstunden
an die Tagespflegeperson fur einen zusammenhangenden Zeitraum
von bis zu zwei Wochen. Ab der dritten Woche pruft der Landkreis
Helmstedt die Betreuungsbedingungen. Ist eine Wiederkehr des
Kindes vorerst ausgeschlossen, wird die Geldleistung bis zur
tatsachlichen Ruckkehr eingestellt. Eine Fortzahlung der Geldleistung
der Nachtstunden erfolgt bei Abwesenheit des Kindes nicht.
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(5) Eine Forderung eines Kindes bei zwei Tagespflegepersonen ist
ausgeschlossen, sofern es sich nicht um eine reine
Abwesenheitsvertretung innerhalb der Fortzahlung der laufenden
Geldleistung nach Absatz 1 handelt.

(6) Bei einem dauerhaften Wechsel eines betreuten Kindes von einer
Tagespflegeperson zu einer zweiten wird bei Uberschneidungen der
Betreuungszeitraume lediglich die Vergltung der ersten
Tagespflegeperson gezahlt, sofern kein begrindeter Hartefall
vorliegt, welcher einen Wechsel der Tagespflegeperson unbedingt
erforderlich macht.

(7) Sofern einer Tagespflegeperson die FortfUhrung einer Betreuung bis
zum Ende des Bewilligungszeitraums aufgrund zwischenzeitlich
eingetretener Umstande nicht mehr zumutbar ist, kann sie das
Betreuungsverhaltnis mit Mitteilung gegeniber dem Landkreis
Helmstedt vorzeitig beenden. Ein Anspruch auf Fortzahlung der
laufenden Geldleistung besteht fur Zeitrdume, die Uber den
vorzeitigen Beendigungszeitpunkt laut Mitteilung der
Tagespflegeperson hinausgehen, dann nicht mehr.

(5) Eine Forderung eines Kindes bei zwei Tagespflegepersonen ist
ausgeschlossen, sofern es sich nicht um eine reine
Abwesenheitsvertretung innerhalb der Fortzahlung der laufenden
Geldleistung nach Absatz 1 handelt.

(6) Bei einem dauerhaften Wechsel eines betreuten Kindes von einer
Tagespflegeperson zu einer zweiten wird bei Uberschneidungen der
Betreuungszeitraume lediglich die Vergutung der ersten
Tagespflegeperson gezahlt, sofern kein begrindeter Hartefall
vorliegt, welcher einen Wechsel der Tagespflegeperson unbedingt
erforderlich macht.

(7) Sofern einer Tagespflegeperson oder den Eltern die Fortfuhrung einer
Betreuung bis zum Ende des Bewilligungszeitraums aufgrund
zwischenzeitlich eingetretener Umstande nicht mehr zumutbar ist,
kann sie das Betreuungsverhaltnis mit Mitteilung gegeniber dem
Landkreis Helmstedt vorzeitig beenden. Ein Anspruch auf
Fortzahlung der laufenden Geldleistung besteht fir Zeitraume, die
uber den vorzeitigen Beendigungszeitpunkt laut Mitteilung der
Tagespflegeperson hinausgehen, dann nicht mehr.

(8) Die Tagespflegeperson erhalt fur jede Fortbildung von 8
Unterrichtseinheiten einen zusatzlichen Abwesenheitstag. Dieses gilt
fur maximal 3 Fortbildungen.

§ 10 Sozialversicherungsbeitrage

(1) Die Erstattung bzw. Bezuschussung der Sozialversicherungsbeitrage
richtet sich nach §23 Abs. 2 Nr. 3 und 4 SGB VIII. Die Auszahlung
der Leistung erfolgt auf schriftlichen Antrag der Tagespflegeperson
unter Vorlage geeigneter Nachweise.

(2) Geeignete  Nachweise flur Beitrdage zur Kranken- und
Pflegeversicherung, Alterssicherung und Unfallversicherung sind die
Schreiben des Versicherungstragers sowie Zahlungsbelege
(Kontoauszug, Nachweis Uber ein Lastschriffmandat, etc.). Die
Nachweise sind umgehend, dem Landkreis Helmstedt, vorzulegen.

(3) Die Erstattung anerkannter Beitrage =zur Kranken- und
Pflegeversicherung sowie der Alterssicherung erfolgt monatlich. Die
Erstattung der Beitrage wird bei einer durchgehenden Unterbrechung

§ 9 Sozialversicherungsbeitrage

(4) Die Erstattung bzw. Bezuschussung der Sozialversicherungsbeitrage
richtet sich nach §23 Abs. 2 Nr. 3 und 4 SGB VIII. Die Auszahlung der
Leistung erfolgt auf schriftlichen Antrag der Tagespflegeperson unter
Vorlage geeigneter Nachweise.

(5) Geeignete  Nachweise fur Beitrdge zur Kranken- und
Pflegeversicherung, Alterssicherung und Unfallversicherung sind die
Schreiben des Versicherungstragers sowie Zahlungsbelege
(Kontoauszug, Nachweis uber ein Lastschriffmandat, etc.). Die
Nachweise sind umgehend, dem Landkreis Helmstedt, vorzulegen.

(6) Die  Erstattung anerkannter Beitrage zur Kranken- und
Pflegeversicherung sowie der Alterssicherung erfolgt monatlich. Die
Erstattung der Beitrage wird bei einer durchgehenden Unterbrechung

11




Landkreis Helmstedt

Geschaftsbereich Jugend

Anlage 3 zur Drucksache 169-2023

der Tagespflegetatigkeit von mehr als vier Wochen seitens des
Landkreises Helmstedt geprift. Wird festgestellt, dass die
Wiederaufnahme der Tatigkeit und eine Betreuungsleistung zu
diesem Zeitpunkt nicht moéglich ist, so wird die Zahlung eingestellt.

der Tagespflegetatigkeit von mehr als vier Wochen seitens des
Landkreises Helmstedt gepraft. Wird festgestellt, dass die
Wiederaufnahme der Tatigkeit und eine Betreuungsleistung zu
diesem Zeitpunkt nicht moglich ist, so wird die Zahlung eingestellt.

§ 11 Renovierungs- und Ausstattungsbeihilfe

(1) Bei Erwerb und bei Verlangerung der Pflegeerlaubnis der im
Landkreis Helmstedt tatigen Tagespflegeperson kann eine Beihilfe
zur Renovierung und Ausstattung in Héhe von 250,00 Euro beantragt
werden.

(2) Die Verwendung der Beihilfe ist auf einem gesonderten Vordruck des
Landkreises Helmstedt nachzuweisen.

(3) Bei nicht vollstandiger Verwendung der Beihilfe, ist der
Differenzbetrag von der Tagespflegeperson zurtckzuzahlen.
(4) Beendet die Tagespflegeperson vor Ablauf der erneuten

Verlangerung von 5 Jahren der Pflegeerlaubnis ihre Tatigkeit, so ist
pro Jahr 1/5 der Beihilfe zurickzuzahlen. Es werden nur volle Jahre
zuruckgefordert.

§ 10 Renovierungs- und Ausstattungsbeihilfe

(1) Bei Erwerb oder bei Verlangerung der Pflegeerlaubnis der im
Landkreis Helmstedt tatigen Tagespflegeperson kann einmalig eine
Beihilfe zur Renovierung und Ausstattung in Hohe von bis zu 250,00
Euro beantragt werden.

(2) Die Verwendung der Beihilfe ist auf einem gesonderten Vordruck des
Landkreises Helmstedt nachzuweisen.

(3) Bei nicht vollstdndiger Verwendung der Beihilfe, ist der
Differenzbetrag von der Tagespflegeperson zurtckzuzahlen.
(4) Beendet die Tagespflegeperson vor Ablauf der erneuten

Verlangerung von 5 Jahren der Pflegeerlaubnis ihre Tatigkeit, so ist
pro Jahr 1/5 der Beihilfe zurlickzuzahlen. Es werden nur volle Jahre
zuruckgefordert.

§ 12 Arbeitsgruppentreffen

Fir die Teilnahme an mindestens zwei Arbeitsgruppentreffen im Jahr
wird pro Sitzung und Tagespflegeperson im Sinne von § 3 Abs. 1 eine
Aufwandsentschadigung in Hohe von 10,00 € gezahlt, maximal jedoch
70,00 € pro Kalenderjahr. Die Nachweise (Anwesenheitslisten) sind
dem Landkreis Helmstedt bis zum 31.12. des betreffenden
Kalenderjahres zu erbringen. Die Abrechnung erfolgt einmal jahrlich
zum Ende des Kalenderjahres.

§ 11 Verguitung von Arbeitsgruppentreffen

Fur die Teilnahme an mindestens zwei Arbeitsgruppentreffen im Jahr
wird pro Sitzung und Tagespflegeperson im Sinne von § 3 Abs. 1 eine
Aufwandsentschadigung in Hohe von 10,00 € gezahlt, maximal jedoch
70,00 € pro Kalenderjahr. Die Nachweise (Anwesenheitslisten) sind
dem Landkreis Helmstedt bis zum 31.12. des betreffenden
Kalenderjahres zu erbringen. Die Abrechnung erfolgt einmal jahrlich
zum Ende des Kalenderjahres.

§ 12 Vertretungsregelung

Die Vertretung von Kindertagespflegepersonen sind in der der
padagogischen Richtlinie in Erganzung zur Satzung des Landkreises
Helmstedt fur die Férderung von Kindern in Kindertagespflege geregelt
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§ 13 Kostenbeitragspflicht

Far die Inanspruchnahme von Angeboten zur Forderung von Kindern
in Kindertagespflege nach §§ 23 und 24 SGB VIl wird gemal § 90
Abs. 1 Nr. 3 SBG VIII ein offentlich-rechtlicher Kostenbeitrag erhoben.
Die Hohe und Falligkeit des Kostenbeitrags werden mit Bescheid
festgesetzt. Die Hohe des Kostenbeitrages richtet sich nach der in
Anlage 1 dieser Satzung aufgefuhrten Kostenbeitragstabelle. Der
errechnete monatliche Kostenbeitrag wird kaufmannisch auf volle Euro
gerundet.

§ 13 Kostenbeitragspflicht

Far die Inanspruchnahme von Angeboten zur Forderung von Kindern in
Kindertagespflege nach §§ 23 und 24 SGB VIII wird gemaf § 90 Abs. 1
Nr. 3 SBG VIl ein offentlich-rechtlicher Kostenbeitrag erhoben. Die
Hohe und Falligkeit des Kostenbeitrags werden mit Bescheid
festgesetzt. Die HOhe des Kostenbeitrages richtet sich nach der in
Anlage 1 dieser Satzung aufgefuhrten Kostenbeitragstabelle. Der
errechnete monatliche Kostenbeitrag wird kaufmannisch auf volle Euro
gerundet.

§ 14 Kostenbeitragsschuldner

Kostenbeitragsschuldner sind die mit dem Kind in hauslicher
Gemeinschaft zusammenlebenden Personensorgeberechtigten.
Mehrere Kostenbeitragsschuldner haften dem Landkreis Helmstedt
gegenuber als Gesamtschuldner.

§ 14 Kostenbeitragsschuldner

Kostenbeitragsschuldner sind die mit dem Kind in hauslicher
Gemeinschaft zusammenlebenden Eltern. Mehrere
Kostenbeitragsschuldner haften dem Landkreis Helmstedt gegenuber
als Gesamtschuldner.

§ 15 Einkommen

(1) Fur die Inanspruchnahme des Angebots der Kindertagespflege wird
von den mit dem Kind in hauslicher Gemeinschaft
zusammenlebenden Personensorgeberechtigten ein pauschalisierter
und einkommensabhangiger Kostenbeitrag abhangig von den
bewilligten Betreuungsstunden gem. § 90 Abs. 1 Nr. 3 SGB VIl
gefordert.

Als Einkommen gilt das erzielte durchschnittliche monatliche

Nettoeinkommen sowie Lohnersatzleistungen der ersten drei Monate
seit Beginn der Betreuung.

§ 15 Einkommen

(1) Fur die Inanspruchnahme des Angebots der Kindertagespflege wird
von den mit dem Kind in hauslicher Gemeinschaft
zusammenlebenden Eltern ein pauschalierter und
einkommensabhangiger Kostenbeitrag abhangig von den bewilligten
Betreuungsstunden gem. § 90 Abs. 1 Nr. 3 SGB VIII gefordert.

(2) Als Einkommen gilt vom Grundsatz her das erzielte monatliche
Nettoeinkommen, sowie Lohnersatzleistungen seit Beginn der
Betreuung.

(3) Bei variablem monatlichem Nettoeinkommen, werden die ersten drei
Monate seit Beginn der Betreuung zugrunde gelegt und ein
Durchschnitt gebildet.

(4) Ist das monatliche Nettoeinkommen auch bei Beginn der Betreuung
zu den vorherigen Monaten unverandert, so kann auch das
Nettoeinkommen der Vormonate als Grundlage genommen werden.

§ 16 Ermittlung des Kostenbeitrags

§ 16 Ermittlung des Kostenbeitrags
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(1) Der Kostenbeitrag ist nach dem Einkommen sowie der
durchschnittlichen wochentlichen Betreuungszeit gestaffelt.

(2) Die Zuordnung der jeweiligen Einkommensstufen erfolgt mit Vorlage
geeigneter Einkommensnachweise (Gehaltsabrechnungen,
Elterngeldbescheid, SGB- Bescheid, Nachweis Uber den Erhalt von
Krankengeld, Rentenbescheid, etc.) der ersten 3 Monate seit
Betreuungsbeginn oder dem Einverstandnis mit der Hochststufe.

(3) Personensorgeberechtigte, die ihr Einkommen nicht innerhalb von
sechs Wochen nach Betreuungsbeginn mit Vorlage des ersten
Einkommensnachweises erklaren, zahlen die Hochststufe der
jeweiligen Betreuungsform solange bis die Vorlage entsprechender
Nachweise erfolgt.

(4) Samtliche Anderungen der persdnlichen oder wirtschaftlichen
Verhaltnisse der Personensorgeberechtigten mit Auswirkung auf die
Hohe des Kostenbeitrags sind dem Landkreis Helmstedt von diesen
unaufgefordert und unverziglich nachzuweisen.

(1) Der Kostenbeitrag ist nach dem Nettoeinkommen der im Haushalt
lebenden Eltern, sowie der Anzahl der im Haushalt lebenden
Personen gestaffelt.

(2) Die Berechnung des pauschalen Kostenbeitrages erfolgt auf Basis
der durchschnittlichen Jahresarbeitstage des Landes Niedersachsen,
damit also 4,23 Wochen pro Monat und der durchschnittlichen
wochentlichen Betreuungszeit.

(3) Die erste Zuordnung der jeweiligen Einkommensstufen erfolgt mit
Vorlage geeigneter Einkommensnachweise (Gehaltsabrechnungen,
Elterngeldbescheid, SGB- Bescheid, Nachweis uber den Erhalt von
Krankengeld, Rentenbescheid, etc.) der ersten 3 Monate seit
Betreuungsbeginn oder dem erklartem Einverstandnis mit der
Hochststufe.

(4) Eltern, die ihr Einkommen nicht innerhalb von sechs Wochen nach
Betreuungsbeginn mit Vorlage des ersten Einkommensnachweises
erklaren, zahlen die Hochststufe der jeweiligen Betreuungsform
solange bis die Vorlage entsprechender Nachweise erfolgt.

(5) Samtliche Anderungen der personlichen oder wirtschaftlichen
Verhaltnisse der Eltern mit Auswirkung auf die HOhe des
Kostenbeitrags sind dem Landkreis Helmstedt von diesen
unaufgefordert und unverzuglich nachzuweisen.

(6) Eine erneute Uberprifung der Einkommensverhaltnisse kann auch im
Laufe der Betreuungszeit oder bei Anderungen des
Betreuungsverhaltnisses erfolgen.

§ 17 Erhebung des Kostenbeitrags

(1) Der Kostenbeitrag ist auch dann in voller Hohe zu zahlen, wenn das
Kind der Betreuung fern bleibt und der Platz des Kindes freigehalten
wird ebenso bei Abwesenheitszeiten der Tagespflegeperson nach §

§ 17 Erhebung des Kostenbeitrags

(1) Der Kostenbeitrag ist auch dann in voller HOhe zu zahlen, wenn das
Kind der Betreuung fernbleibt und der Platz des Kindes freigehalten
wird ebenso bei Abwesenheitszeiten der Tagespflegeperson nach §

8 (1). 8 (1).

(2) Bei der Berechnung der durchschnittichen wodchentlichen
Betreuungszeit werden Nachtbetreuungsstunden zur Halfte
angerechnet.

14




Landkreis Helmstedt

Geschaftsbereich Jugend

Anlage 3 zur Drucksache 169-2023

(3) Der Kostenbeitrag fur Eingewohnungsmonate wird aufgrund der
geleisteten  Betreuungsstunden ermittelt. Die Hohe des
Kostenbeitrags bestimmt sich aus der Anlage 1.

(4) Far die Inanspruchnahme einer Ersatztagespflegeperson wird kein
zusatzlicher Kostenbeitrag von den Personensorgeberechtigten
erhoben.

(5) Bei verspatetem Eingang der Mitteilung Uber das vorzeitige Ende der
Tagespflege kann der Kostenbeitrag von den
Personensorgeberechtigten bis zum Ablauf des urspringlich
bewilligten Betreuungszeitraumes gefordert werden.

(2) Der Kostenbeitrag fur die Eingewohnungszeit wird auf 75 von Hundert
der wochentlichen beantragen Betreuungszeit festgesetzt. Die HOhe
des Kostenbeitrags bestimmt sich aus der Anlage 1.

(3) Fur die Inanspruchnahme einer Ersatztagespflegeperson wird kein
zusatzlicher Kostenbeitrag von den Eltern erhoben.

(4) Bei verspatetem Eingang der Mitteilung Uber das vorzeitige Ende der
Tagespflege kann der Kostenbeitrag von den Eltern bis zum Ablauf
des ursprunglich bewilligten Betreuungszeitraumes gefordert werden.

§ 18 GeschwisterermaRigung

(1) Werden mehrere Kinder eines Haushalts gleichzeitig kostenpflichtig
in Kindertagespflege bzw. in einer Kindertagesstatte betreut, so
ermaligt sich der Kostenbeitrag fur das zweite Kind auf die Halfte
des Beitrags laut Kostenbeitragstabelle. Ab dem dritten Kind wird
kein Kostenbeitrag erhoben. Die Ermaligung darf die fur die
Betreuung der Geschwisterkinder zu zahlenden GebuUhren nicht
ubersteigen.

(2) Die Bestimmung der Reihenfolge der Kinder zur Ermittlung des
Kostenbeitrags nach Absatz 1 richtet sich ausschlieBBlich nach den
Geburtsdaten der Kinder.

(3) Die Personensorgeberechtigten haben dem Landkreis Helmstedt
jede Anderung der Betreuungsverhaltnisse der Kinder mit
Auswirkung auf die Geschwisterermaligung unaufgefordert und
unverzuglich mitzuteilen.

§ 18 GeschwisterermaRigung

(1) Werden mehrere Kinder eines Haushalts gleichzeitig kostenpflichtig in
Kindertagespflege bzw. in einer Kindertagesstatte betreut, so
ermaligt sich der Kostenbeitrag fur das zweite Kind auf die Halfte des
Beitrags laut Kostenbeitragstabelle. Ab dem dritten Kind wird kein
Kostenbeitrag erhoben. Die ErmafRigung darf die fur die Betreuung der
Geschwisterkinder zu zahlenden Gebuhren nicht Ubersteigen.

(2) Die Bestimmung der Reihenfolge der Kinder zur Ermittlung des
Kostenbeitrags nach Absatz 1 richtet sich ausschliellich nach den
Geburtsdaten der Kinder.

(3) Die Eltern haben dem Landkreis Helmstedt jede Anderung der
Betreuungsverhaltnisse der Kinder mit Auswirkung auf die
Geschwisterermaligung unaufgefordert und unverzaglich mitzuteilen.

§ 19 Erlass des Kostenbeitrags

(1) In  begrindeten Einzelfallen kann von der
Kostenbeitrags abgesehen werden.

(2) Ist der Kostenbeitragspflichtige finanziell nicht in der Lage den
Kostenbeitrag zu leisten, kann dieser auf Antrag gem. § 90 SGB VIl
ganz oder teilweise erlassen werden, sofern dem
Kostenbeitragspflichtigen die Belastung nach § 90 SGB VIII nicht

Erhebung des

§ 19 Erlass des Kostenbeitrags

(1) In  begrindeten Einzelfallen kann der
Kostenbeitrags abgesehen werden.

(2) Ist der Kostenbeitragspflichtige finanziell nicht in der Lage den
Kostenbeitrag zu leisten, kann dieser auf Antrag gem. § 90 SGB VIII
ganz oder teilweise erlassen  werden, sofern  dem
Kostenbeitragspflichtigen die Belastung nach § 90 SGB VIII nicht

von Erhebung des
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zuzumuten ist, entfallt die Kostenbeitragspflicht fur die Dauer des
nachgewiesenen Leistungsbezuges.

(3) Fur Kinder, die das dritte Lebensjahr vollendet haben und die aus
besonderem Grund in der Kindertagespflege betreut werden, werden
bis zur Einschulung keine Kostenbeitrage erhoben. Die
Beitragsfreiheit beginnt mit dem Monat, in dem das Kind das dritte
Lebensjahr vollendet. Der Anspruch auf Beitragsfreiheit besteht fur
eine maximale Betreuungszeit von bis zu 8 Stunden taglich bzw. 40
Stunden wochentlich unter der Voraussetzung, dass Eltern
schriftiche  Nachweise daruber vorlegen, dass flir das
Tagespflegekind kein Kindergartenplatz vorhanden ist und somit der
Rechtsanspruch auf Férderung in einer Kindertageseinrichtung nicht
erfullt ist.

zuzumuten ist, entfallt die Kostenbeitragspflicht fur die Dauer des
nachgewiesenen Leistungsbezuges.

(3) Fur Kinder, die das dritte Lebensjahr vollendet haben und die aus
besonderem Grund in der Kindertagespflege betreut werden, werden
bis zur Einschulung keine Kostenbeitrage erhoben. Die
Beitragsfreiheit beginnt mit dem Monat, in dem das Kind das dritte
Lebensjahr vollendet. Der Anspruch auf Beitragsfreiheit besteht fur
eine maximale Betreuungszeit von bis zu 8 Stunden taglich bzw. 40
Stunden wochentlich unter der Voraussetzung, dass Eltern
schriftiche = Nachweise daruber vorlegen, dass fur das
Tagespflegekind kein Kindergartenplatz vorhanden ist und somit der
Rechtsanspruch auf Forderung in einer Kindertageseinrichtung nicht
erfullt ist.

§ 20 Einsatz zweckgleicher Leistungen

(1) Neben dem Einkommen haben Elternteile sowohl
Kinderbetreuungsleistungen bei Bezug von
Berufsausbildungsbeihilfe als auch Kinderbetreuungskosten geman
§ 87 Drittes Buch Sozialgesetzbuch - Arbeitsforderung (SGB ll) - als
zweckgleiche Leistung zur Kindertagespflege einzusetzen.

(2) Der Kinderbetreuungszuschlag gemal § 14b
Bundesausbildungsforderungsgesetz (BAfoG) ist aulerhalb der
regularen Offnungszeit der Kindertagesstatte zur Finanzierung der
Betreuung des Kindes in Kindertagespflege einzusetzen.

§ 20 Einsatz zweckgleicher Leistungen

(1) Neben dem Einkommen haben Elternteile sowohl
Kinderbetreuungsleistungen bei Bezug von Berufsausbildungsbeihilfe
als auch Kinderbetreuungskosten gemal® § 87 Drittes Buch
Sozialgesetzbuch - Arbeitsforderung (SGB Ill) - als zweckgleiche
Leistung zur Kindertagespflege einzusetzen.

(2) Der Kinderbetreuungszuschlag gemal § 14b
Bundesausbildungsforderungsgesetz (BAfoG) ist aulerhalb der
regularen Offnungszeit der Kindertagesstatte zur Finanzierung der
Betreuung des Kindes in Kindertagespflege einzusetzen.

§ 21 Auskunfts- und Mitwirkungspflichten

(1) Die Antragssteller/innen haben
1. die fur die Forderung der Tagespflege und Festsetzung eines
Kostenbeitrags erheblichen Tatsachen anzugeben wund auf
Verlangen des Jungendhilfetragers der Erteilung der erforderlichen
Auskunfte durch Dritte zuzustimmen.
2. Beweismittel zu bezeichnen
Jugendhilfetragers vorzulegen.

und auf Verlagen des

§ 21 Auskunfts- und Mitwirkungspflichten der Antragstellenden

(1) Die Antragssteller/innen haben
1. die fur die Forderung der Tagespflege und Festsetzung eines
Kostenbeitrags erheblichen Tatsachen anzugeben und auf Verlangen
des Jungendhilfetragers der Erteilung der erforderlichen Auskunfte
durch Dritte zuzustimmen.
2. Beweismittel zu bezeichnen
Jugendhilfetragers vorzulegen.

und auf Verlagen des
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3. Anderungen in den Verhéltnissen, die flr die Leistung erheblich
sind oder Uber die im Zusammenhang mit der Leistung Erklarungen
abgegeben worden sind, unverzuglich mitzuteilen. Hierzu zahlen
insbesondere
- Wegfall oder Anderung des nachgewiesenen individuellen
Betreuungsbedarfes
- Anderung der Betreuungszeiten
-Beendigung des Betreuungsverhaltnisses
- Anderung der finanziellen Verhaltnisse
-Wechsel des gewohnlichen Aufenthalts

(2) Die Antragssteller/innen sollen auf Verlangen des Landkreises
Helmstedt zur mdindlichen Erérterung des Antrags personlich
erscheinen.

3. Anderungen in den Verhaltnissen, die fir die Leistung erheblich
sind oder Uber die im Zusammenhang mit der Leistung Erklarungen
abgegeben worden sind, unverzuglich mitzuteilen. Hierzu zahlen
insbesondere
- Wegfall oder Anderung des nachgewiesenen
Betreuungsbedarfes
- Anderung der Betreuungszeiten
-Beendigung des Betreuungsverhaltnisses
- Anderung der finanziellen Verhaltnisse
-Wechsel des gewdhnlichen Aufenthalts

(2) Die Antragssteller/innen sollen auf Verlangen des Landkreises
Helmstedt zur muandlichen Erdrterung des Antrags personlich
erscheinen.

individuellen

§ 22 Inkrafttreten

(1) Diese Satzung tritt nach Beschluss des Kreistages des Landkreises
Helmstedt zum 01.01.2020 in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Satzung des Landkreises Helmstedt Gber die
Forderung von Kindern in Kindertagespflege i. d. F. vom 12.12.2018
mit Ablauf des 31.12.2019 aul3er Kraft.

§ 22 Inkrafttreten

(1) Diese Satzung tritt nach Beschluss des Kreistages des Landkreises
Helmstedt zum 01.01.2024 in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Satzung des Landkreises Helmstedt Uber die
Forderung von Kindern in Kindertagespflege i. d. F. vom 11.12.2019
mit Ablauf des 31.12.2023 aul3er Kraft.
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Anhang
Betreuungsvereinbarung zwischen Eltern und Kindertagespflegeperson

Hinweise zur Sicherheit und zum Unfallschutz

Im folgenden Text sind mit ,Eltern” auch Elternteile, Grol3eltern und Pflegeeltern, d.h.
Erziehungsberechtigte in Haushaltsgemeinschaft mit dem Kind, gemeint.
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Einleitung

Der Landkreis Helmstedt als ortlicher Trager der Jugendhilfe ist fiir die Erteilung von Pflegeerlaubnissen
gemal § 43 Sozialgesetzbuch (SGB) - Achtes Buch (VIIl) verantwortlich und stellt die pddagogische
Beratung und fachliche Begleitung von Kindertagespflegepersonen sicher.

Die Kindertagespflege Fachberatung des Landkreises Helmstedt nimmt sowohl die Beratung der
Kindertagespflegepersonen als auch die Beratung der Eltern wahr und unterstiitzt bei der Vermittlung von
Betreuungsplatzen in der Kindertagespflege.

1. Gesetzliche Grundlagen
Der gesetzliche Rahmen der Kindertagespflege ergibt sich aus dem Sozialgesetzbuch (SGB) -
Achtes Buch (VIII) und dem Niedersachsischen Gesetz liber Kindertagesstatten und
Kindertagespflege (NKiTaG).
Die §§ 22,23 und 24 SGB VIl regeln die Grundséatze der Férderung von Kindern in
Tageseinrichtungen und Kindertagespflege, die Forderung in Kindertagespflege und den Anspruch
auf Férderung in Tageseinrichtungen und in der Kindertagespflege.
§ 43 SGB VIl befasst sich mit der Erlaubnis zur Kindertagespflege.
Das NKiTaG trifft in den §§ 1-5 (Allgemeine Vorschriften) Aussagen zum Zweck und dem
Anwendungsbereich des Gesetzes, dem Bildungs- und Erziehungsauftrag, den Grundsatzen fiir die
Umsetzung des Bildungs- und Erziehungsauftrags, sowie zu Rdumen, Ausstattung und zum
Rauchverbot.
Die §§ 18 und 19 NKiTaG beschreiben, welche Voraussetzungen Kindertagespflegepersonen fir
die Austibung der Tatigkeit mitbringen miissen und welche Punkte bei der Zusammenarbeit von
Kindertagespflegepersonen zu beachten sind.
Eine Ubergangsregelung zu den §§ 18 und 19 ist in § 39 NKiTaG regelt.

2. Formen der Kindertagespflege

Kindertagespflege kann in unterschiedlichen Formen angeboten und durch den Landkreis

Helmstedt gefordert werden.

a. Betreuung im Haushalt der Kindertagespflegeperson

b. Betreuung durch eine Kindertagespflegeperson in anderen geeigneten Rdumen

c. Betreuung in einer GroRtagespflegestelle (Zusammenschluss mehrerer
Kindertagespflegepersonen) in der Regel in anderen geeigneten Raumen;
Mindestens eine der Kindertagespflegepersonen sollte bereits langer als ein Jahr tatig sein

d. Betreuung durch eine Kindertagespflegeperson im Haushalt der Eltern

3. Eignung und Qualifizierung der Kindertagespflegepersonen
Die Tatigkeit als Kindertagespflegeperson setzt eine grundlegende padagogische Eignung voraus.
Die Eignungsfeststellung zur Erteilung der Pflegeerlaubnis gemal § 43 SGB VIl erfolgt durch die
Kindertagespflege Fachberatung im GB Jugend.
Nur die Betreuung durch eine Kindertagespflegepersonen mit einer gliltigen Pflegeerlaubnis kann
aus Jugendhilfemitteln geférdert werden.
Die Pflegeerlaubnis wird in der Regel fiir die Dauer von fiinf Jahren fiir bis zu fiinf gleichzeitig
anwesenden fremden Kindern, ggf. versehen mit Nebenbestimmungen, erteilt.
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Die Erteilung einer Pflegeerlaubnis erfolgt auf schriftlichen Antrag an den Geschéftsbereich Jugend
des Landkreises Helmstedt.

a. Eignungsfeststellung (erste Pflegeerlaubnis)

Personliches Bewerbungsgesprach mit Vorlage u.a. eines Lebenslaufes, eines Nachweises
lber mindestens den Hauptschulabschluss, ggf. Nachweis iber mindestens den B1
Sprachkurs

Vorlage des Bewerberbogens mit Einverstandniserklarung zum Abgleich von Informationen
zur eignen Person mit dem Allgemeinen Sozialen Dienst des GB Jugend

Vorlage eines erweiterten behoérdlichen Fiihrungszeugnisses der/des Bewerberin/s und
aller im Haushalt lebenden Personen, welche das fiinfzehnte Lebensjahr vollendet haben
Vorlage eines arztlichen Attests der/des Bewerberin/s und aller im Haushalt lebenden
Personen, welche das fiinfzehnte Lebensjahr vollendet haben

Nachweis Uiber die Belehrung gemaR § 34 Abs.5a Infektionsschutzgesetz-IfSG-
(Hygienebelehrung)

Nachweis Uber die Teilnahme an einem Erste-Hilfe am Kind-Kurses

Nachweis Uber eine padagogische Ausbildung gemal § 18 Abs.1 NKiTaG und/oder den
erfolgreichen Abschluss einer Qualifizierung in der Kindertagespflege im Umfang von
mindestens 160 UE nach DJI

Vorlage einer padagogischen Konzeption zur Kindertagespflege

b. Verpflichtung zur Zusammenarbeit

Die Kindertagespflegeperson nimmt regelmaRig an Fortbildungsangeboten aus den
Angeboten der Kindertagespflege Fachberatung im GB Jugend oder fachlich geeigneten
Fortbildungen anderer Anbieter im Umfang von 24 UE pro Jabhr teil

Teilnahme an mindestens zwei Arbeitsgruppentreffen der Kindertagespflegepersonen im
Landkreis Helmstedt pro Jahr.

Zulassen von angemeldeten und anlassbezogenen unangemeldeten Hausbesuchen durch
die Kindertagespflege Fachberatung

Kooperation mit den Eltern, Durchfiihren von halbjahrlichen Elterngesprachen zum
Entwicklungsstand der Kinder, Beobachtung und Dokumentation der Entwicklung der
betreuten Kinder

Teilnahme an mindestens zwei Fachgesprachen mit der Kindertagespflege Fachberatung
pro Jahr

c. Verlangerung/ Neuerteilung der Pflegeerlaubnis
Die Verlangerung/Neuerteilung einer Pflegeerlaubnis erfordert eine Antragsfrist von
mindestens 3 Monaten vor Ablauf der vorangegangenen Pflegeerlaubnis.
Sie ist schriftlich einzureichen.
Folgende Voraussetzungen sind zu erfiillen:

Nachweis der Fortschreibung des padagogischen Konzeptes

Vorlage von aktuellen Fiihrungszeugnissen und arztlichen Attesten (nicht dlter als ein Jahr)
Nachweise (ber die regelméaBige Teilnahme an den Fortbildungen (24 UE pro Jahr), an den
Erste-Hilfe am Kind-Kursen (alle 2-2,5 Jahre) und der Folgebelehrungen geméR § 43 Abs.4

IfSG

Nachweis Uber die regelmaRige Teilnahme an den Arbeitsgruppentreffen
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Die Nichteinhaltung der Voraussetzungen zur Verlangerung/ Neuerteilung der Pflegeerlaubnis
kann zum Versagen der Pflegeerlaubnis fiihren.

Qualifizierung / Forderung von QualifizierungsmafBnahmen

- Die Mindestanforderung zur Erteilung einer Pflegeerlaubnis an die Qualifikation einer
Kindertagespflegeperson liegt bei 160 UE nach DJI

- Zur Steigerung der Betreuungsqualitat fordert der Landkreis Helmstedt ausschlielllich
Qualifizierungsmaflinahmen im Umfang ab 300 UE nach QHB

- Qualifizierungsmalinahmen, welche in Prasenz durchgefiihrt werden, werden zu 100%
finanziert; QualifizierungsmaRnahmen im Onlineformat werden zu 50% finanziert.

- Es werden nur Qualifizierungsmalinahmen zertifizierter Bildungstrager anerkannt und
finanziert.

Fortbildungen

Der Landkreis Helmstedt als ortlicher Trager soll dafiir Sorge tragen, dass sich die

Kindertagespflegepersonen regelmaflig mit mindestens 24 UE fachlich fortbilden.

Folgende Fortbildungsangebote kdnnen genutzt werden:

- Fortbildungsangebote durch die Kindertagespflege Fachberatung des Landkreises
Helmstedt oder durch vom Landkreis Helmstedt beauftragte freie Trager

- Fortbildungsangebote des Familienservice Wolfsburg e.V. in Kooperation mit dem
Landkreis Helmstedt

- Ebenfalls als Fortbildungen anerkannt werden QualifizierungsmalRnahmen im Rahmen des
DJI oder des QHB

- Fortbildungen anderer Anbieter konnen genutzt und anerkannt werden, sofern die Inhalte in
eindeutigem Zusammenhang mit der Tétigkeit als Kindertagespflegeperson stehen. Die
Priifung der Anerkennungsfahigkeit der Inhalte und die Entscheidung lber eine mogliche
Kosteniibernahme obliegt der Kindertagespflege Fachberatung

4. Inklusion in der Kindertagespflege

a.

Fiir Kinder mit einem besonderen Unterstiitzungsbedarf konnen abgestuft nach Umfang des
Bedarfes des Kindes zusatzlichen Leistungen gewahrt werden. Es sind drei Stufen vorgesehen.
Die Verglitung der zusétzlichen Leistungen ergibt sich aus § 8 Laufende Geldleistungen der
Satzung zur Kindertagespflege des Landkreises Helmstedt.

Die Feststellung und Einstufung des besonderen Unterstiitzungsbedarfes fiir ein Kind obliegen
dem GB Jugend des Landkreises Helmstedt.

Die Feststellung + Einstufung ist durch geeignete Nachweise (arztliche Atteste; Berichte (iber
FordermaRnahmen etc.) zu belegen

Bei Vorliegen eines besonderen Unterstiitzungsbedarfes fiir ein Kind sind halbjahrlich
Entwicklungsbeschreibungen im Zusammenwirken, der Eltern, der Kindertagespflegeperson
und der KTP Fachberatung zu erstellen.

Die Priifung der Geeignetheit der Kindertagespflegeperson zur Betreuung eines speziellen
Kindes mit besonderem Unterstiitzungsbedarf obliegt dem GB Jugend des Landkreises
Helmstedt.

Die Kindertagespflegeperson soll liber eine padagogische Ausbildung, eine Zusatzqualifikation
fiir die Betreuung von Kindern mit besonderem Unterstiitzungsbedarf und/oder in der
Sprachforderung verfiigen.
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5. Raumlichkeiten fiir die Kindertagespflege

a.

Die Raumlichkeiten, in denen Kindertagespflege stattfindet miissen grundsétzlich sauber und
kindersicher sein. Die Kindertagespflegeperson hat eigenverantwortlich die Sauberkeit, die
Sicherheit und den Unfallschutz in den genutzten Rdumen sicherzustellen (siehe Hinweise zur
Sicherheit und zum Unfallschutz und den Ratgeber fiir Tagespflegepersonen ,Kindertagespflege
- damit es allen gut geht” der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung e.V.). Findet die
Kindertagespflege im Haushalt der Eltern statt, obliegt die Verantwortung hierfiir den Eltern.
Die Raumlichkeiten sollen geniigend Platz bieten, dass sich die Tageskinder ihren Bediirfnissen
entsprechend entfalten konnen. Fiir jedes Kind muss ein individueller Schlafplatz vorhanden
sein.

Kindertagespflege soll nach Moglichkeit in ebenerdigen Raumen durchgefiihrt werden. Eine
Betreuung in Raumlichkeiten im 1. OG ist moglich. Betreuung ab dem 2. OG und hoher ist fiir
die Betreuung von fiinf gleichzeitig anwesenden Kindern nicht geeignet.

Bei Betreuung in anderen Raumlichkeiten, insbesondere bei GroRtagespflege, ist immer eine
Nutzungsanderung zu beantragen.

Findet die Kindertagespflege in angemieteten Raumen statt, ist die Zustimmung des
Vermieters erforderlich. Eine schriftliche Vereinbarung mit dem Vermieter ist sinnvoll.
GroRtagespflegestellen miissen iber mindestens einen separaten Betreuungs- und Schlafraum
verfligen.

AuBenflachen, welche fiir die Kindertagespflege genutzt werden, miissen gegen Unfélle
gesichert sein (siehe Hinweise zur Sicherheit und Unfallschutz). Ein Verlassen des
AuRengelandes darf fiir die Kinder nicht moglich sein, ebenso muss das Aullengeléande fiir
Fremde unzugéanglich sein.

Ist keine AuBBenflache vorhanden, sollen 6ffentliche Spielplatze oder Griinflachen in
erreichbarer Nahe sein. Die Kindertagespflegeperson muss im Stralenverkehr und beim
Besuch eines Spielplatzes/einer Griinflache potentielle Gefahrenquellen fiir die Kinder im Blick
haben.

6. Kinderschutz in der Kindertagespflege
Die Kindertagespflegeperson erklart gegeniiber dem GB Jugend schriftlich, dass sie den
Schutzauftrag gemaR § 8a SGB VIIl wahrnimmt. Die schriftliche Erklarung erfolgt auf dem vom
Landkreis Helmstedt vorgegebenen Vordruck.
Die Kindertagespflegeperson hat einen Anspruch auf Beratung durch den GB Jugend, um eine
Einschatzung einer moglichen Kindewohlgefahrdung vorzunehmen. Die Kindertagespflegeperson
kennt den Verfahrensablauf bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung (8a SGB VIII) fiir
Kindertagespflegepersonen im Landkreis Helmstedt und handelt danach.

7. Mitwirkungspflichten der Kindertagespflegeperson gegeniiber der Fachberatung

a.

Betreuungsvereinbarung

Die Kindertagespflegeperson schliel3t fiir jedes Betreuungsverhaltnis mit den Eltern eine
Betreuungsvereinbarung ab.

Die geschlossene Betreuungsvereinbarung ist den Eltern in Kopie auszuhandigen.

Die Betreuungsvereinbarung der Kindertagespflege Fachberatung im Landkreis Helmstedt kann
genutzt werden (siehe Anhang).
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b. Meldung von Kindern selbstzahlender Eltern und externer Kommunen
Die Kindertagespflegepersonen haben die Pflicht zur unverziiglichen Mitteilung von betreuten
Kindern selbstzahlender Eltern bzw. von Kindern aus Kommunen, die nicht zum Landkreis
Helmstedt gehoren.
Folgende Informationen sind zur Priifung der Belegung dem GB Jugend anzugeben:
Vorname + Initiale des Nachnamens, Geburtsmonat + Geburtsjahr, Wohnort,
Betreuungszeitraum + Betreuungsumfang

8. Vertretungsmodelle in der Kindertagespflege
Der Landkreis Helmstedt soll gemaR § 23 Abs.4 SGB VIII Vertretungsmaglichkeiten fir
Ausfallzeiten von Kindertagespflegepersonen schaffen.
Aktuell bietet der Landkreis Helmstedt in Einzelfdllen das sogenannte ,Minijob-Modell” an.
Grundsatzlich ist die Erweiterung des Angebots von unterschiedlichen Vertretungsmodellen im

Zusammenwirken mit den im Landkreis Helmstedt tatigen Kindertagespflegepersonen das erklarte
Ziel.
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Kriterien zur Einstufung fur die Gewahrung von zusatzlichen Leistungen flir Kinder mit einem besonderen
Unterstlitzungsbedarf

Stufen Kriterien zur Erfassung des besonderen
Unterstilitzungsbedarfs des Kindes

Eignungskriterien fir Kindertagespflegepersonen
zum Erhalt der zusatzlichen Leistungen

Stufe 1 - Sprachentwicklungsverzogerung in Folge - Nachweis der Teilnahme an mindestens einer
einer Schwerhdrigkeit des Kindes Fortbildung zum Thema Sprachférderung
- Sprachentwicklungsverzogerung bei - Nachweis der Teilnahme am

Migrationshintergrund der Familie des Kindes
Kinder aus Familien mit Unterstutzungsbedarf
im erzieherischen Bereich (z.B. SPFH in der
Familie)

Qualifizierungsmodul ,Arbeit mit Kindern mit
besonderem Unterstutzungsbedarf*

KTTPs mit einem beruflichen Abschluss in einem
pad. Beruf (z.B. Sozialassistent*in, Erzieher*in)
Vorhalten von besonderem Spielmaterial zur
Sprachforderung

Stufe 2

Schwere Sprachentwicklungsverzogerung in
Folge von Schwerhdrigkeit oder
Gehorlosigkeit des Kindes

Bestehen von Entwicklungsverzégerungen in
mehr als zwei Entwicklungsbereichen: z.B.
Wahrnehmungsstérungen,
Sinnesbeeintrachtigungen, verzogerte
motorische Entwicklung

Forderung des Kindes durch andere Stellen,
wie: Frihférderung, Physiotherapie,
Logopadie

Chronische Erkrankungen des Kindes:
Epilepsie, Neurodermitis, Allergien

Nachweis der Teilnahme an mindestens einer
Fortbildung zum Thema Sprachférderung
Nachweis der Teilnahme am
Qualifizierungsmodul ,Arbeit mit Kindern mit
besonderem Unterstutzungsbedarf®

KTTPs mit einem beruflichen Abschluss in einem
pad. Beruf (z.B. Sozialassistent*in, Erzieher*in,
Heilerziehungspfleger*in)

KTTPs mit einem medizinischen Abschluss (z.B.
Krankenpfleger*in, Kinderkrankenpfleger*in)
KTTPS mit einem Abschluss als
Ergotherapeut®in, Logopaden*in

Vorhalten von besonderem Spielmaterial zur
Forderung in den verschiedenen
Entwicklungsbereichen
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Stufe 3

Schwere Entwicklungsverzdgerungen in mehr
als einem Entwicklungsbereich

Festgestellte genetische Defekte

Verdacht auf Vorliegen eines genetischen
Defekts oder eines Entwicklungssyndroms
Kinder nach operativen Eingriffen zur
Behandlung von: z.B. Kiefern-Mund-Gaumen-
Spalten, offener Bauch

Verdacht auf Bestehen einer autistischen
Stoérung

Schwere chronische Erkrankungen des
Kindes

Nachweis der Teilnahme an mindestens einer
Fortbildung zum Thema Sprachférderung
Nachweis der Teilnahme am
Qualifizierungsmodul ,Arbeit mit Kindern mit
besonderem Unterstiutzungsbedarf®

KTTPs mit einem beruflichen Abschluss in einem
pad. Beruf (z.B. Sozialassistent*in, Erzieher*in,
Heilerziehungspfleger*in)

KTTPs mit einem medizinischen Abschluss (z.B.
Krankenpfleger*in, Kinderkrankenpfleger*in)
KTTPS mit einem Abschluss als
Ergotherapeut®in, Logopaden*in

Vorhalten von besonderem Spielmaterial zur
Forderung in den verschiedenen
Entwicklungsbereichen
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Satzung
des Landkreises Helmstedt — Geschaftsbereich Jugend -

fiir die Forderung von Kindern in Kindertagespflege

Aufgrund der §§ 10 Abs. 1 und 58 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes
(NKomVG) vom 17.12.2010 (Nds. GVBI. S. 576), zuletzt gedndert durch Artikel 2 des Gesetzes
vom 21.06.2023 (Nds. GVBI. S. 111) in Verbindung mit §§22 bis 24, §43 und § 90 Achtes Buch
Sozialgesetzbuch - Kinder- und Jugendhilfe (SGB VIII) - in der Fassung der Bekanntmachung
vom 11.09.2012 (BGBI. | S. 2022), zuletzt geandert durch Artikel 1 des Gesetzes vom
21.12.2022 (BGBI. | S. 2824) hat der Kreistag des Landkreises Helmstedt in seiner Sitzung am
20.12.2023 folgende Satzung (iber die Forderung von Kindern in Kindertagespflege
beschlossen.

§ 1 Kindertagespflege

(1) Die Grundlage zur Férderung von Kindern in Kindertagespflege nach §§ 22 bis 24 SGB VIl
ist eine Leistung des ortlichen Tragers der 6ffentlichen Jugendhilfe. Sie umfasst gemaR §
23 Abs. 1 SBG VIl
1. die Vermittlung des Kindes zu einer geeigneten Tagespflegeperson,
2. deren fachliche Beratung, Begleitung der Erziehungsberechtigten, der
Tagespflegeperson und deren weitere Qualifizierung,
3. die Gewahrung einer laufenden Geldleistung unter spezifizierten
Anspruchsvoraussetzungen an die Tagespflegeperson.
Kindertagespflege kann von einer geeigneten Tagespflegeperson in ihren eigenen
Raumlichkeiten oder in anderen geeigneten Rdumen durchgefiihrt werden.
Zusammenschliisse von Tagespflegepersonen sind im Rahmen der gesetzlichen Regelungen
maoglich.

§ 2 Antragserfordernis

(1) Die in § 1 genannte Forderung wird auf schriftlichen Antrag an den ortlichen Trager der
offentlichen Jugendhilfe der Erziehungsberechtigten bei Erfiillung der
Anspruchsvoraussetzungen gewahrt. Eine abschlieBende Antragsbearbeitung
einschliellich der Veranlassung erforderlicher Zahlungen an die Tagespflegeperson kann
erst nach Eingang der vollstandigen Antragsunterlagen erfolgen.

(2) Fiir die Verlangerung des bewilligten Betreuungszeitraums und die Anderung des
Betreuungsumfangs ist ein vorheriger schriftlicher Antrag der Erziehungsberechtigten
erforderlich.

§ 3 Eignung und Qualifizierung der Tagespflegepersonen

(1) Die Eignung und Qualifizierung der Tagespflegepersonen wird in der paddagogischen
Richtlinie in Erganzung zur Satzung des Landkreises Helmstedst fiir die Férderung von
Kindern in Kindertagespflege geregelt.

(2) Die Entscheidung tiber zukiinftige Anderungen der pddagogischen Richtlinie obliegt dem
Jugendhilfeausschuss des Landkreises Helmstedt.

§ 4 Fordervoraussetzungen
(1) Es wird nur der notwendige individuelle Betreuungsbedarf gefordert.

(2) Eine Geldleistung gemalR § 23 Abs. 1 SGB VIII wird vom Landkreis Helmstedt auf Antrag
der Erziehungsberechtigten nur gewahrt, wenn die Tagespflegeperson uber eine
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Pflegeerlaubnis nach § 43 SGB VIII verfiigt und die darin bewilligte Anzahl der gleichzeitig
anwesenden fremden Kinder nicht liberschritten wird. Dies gilt auch fiir die Eingewthnung
bei Anwesenheit von Eltern. Der Landkreis Helmstedt fordert ausschlie3lich
Kindertagespflegeverhaltnisse mit einer giiltigen Pflegeerlaubnis. 4

(3) Die Forderung in der Tagespflege erfolgt nur, wenn die Betreuungszeit im
Jahresdurchschnitt hochstens 45 Stunden pro Woche betragt. In begriindeten Einzelfallen
und Vorlage entsprechender Nachweise kann eine héhere Stundenleistung geférdert
werden. Die Entscheidung des begriindeten Einzelfalls obliegt dem Geschaftsbereich
Jugend des Landkreises Helmstedt.

(4) Ausgeschlossen von einer Férderung sind Betreuungsverhaltnisse, die von
haushaltsangehorigen Personen durchgefiihrt werden.

(5) Besucht ein Kind eine Ganztagsschule oder Schule mit ganztagigem Angebot, ist der
Betreuungsbedarf vorrangig von der Schule abzudecken. Ein Nachweis Uber die
Betreuungszeit der Schule ist vorzulegen.

(6) Der Bedarf zur Betreuung an Samstagen, Sonntagen, gesetzlichen Feiertagen und
Ubernachtungen ist besonders nachzuweisen.

(7) Erhoht oder verringert sich der individuelle Betreuungsbedarf, so ist eine
Stundenveranderung im Vorfeld schriftlich zu beantragen. Erfolgt die Mitteilung im
Nachhinein, so kann eine Anderung erst ab dem Monat der Bekanntgabe erfolgen.

§ 5 Vorzeitige Beendigung

(1) Die vorzeitige Beendigung eines bewilligten Betreuungsverhéltnisses erfolgt auf
schriftliche Mitteilung der Erziehungsberechtigten oder der Tagespflegeperson und kann
grundsatzlich nur zum Monatsende erfolgen. Die Mitteilung ist mit einer Frist von einem
Monat zum Monatsende beim Landkreis Helmstedt vorzulegen. Die Kiindigungsfrist findet
keine Anwendung, wenn die Kiindigung im Einvernehmen der Erziehungsberechtigten und
der Tagespflegeperson erfolgt. Die Kindigungsfrist aus der zwischen der
Tagespflegeperson und den Erziehungsberechtigten abgeschlossenen
Tagespflegevereinbarung bleibt hiervon unberihrt.

(2) Von Absatz 1 kann abgewichen werden, sofern die Erziehungsberechtigten und die
beteiligte Tagespflegeperson dies wiinschen und schriftlich bestatigen.

§ 6 Mitwirkungspflichten der Tagespflegepersonen

(1) Fur jedes Betreuungsverhéltnis schlielt die Tagespflegeperson eine
Tagespflegevereinbarung mit den Erziehungsberechtigten ab.

(2) Die Tagespflegeperson fiihrt fiir jedes betreute Kind monatlich einen Leistungsbogen
nach Vorgabe des Landkreises Helmstedt und bewahrt diesen nach Beendigung des
Betreuungsverhaltnisses 10 Jahre auf. Der Leistungsbogen ist von den
Erziehungsberechtigten zu priifen und eigenhandig am letzten Betreuungstag des Monats
zu unterschreiben. Dem Landkreis Helmstedt ist auf Verlangen der Leistungsbogen im
Original auszuhandigen. Als Leistungsbogen wird ausschlieRlich der vom Landkreis
Helmstedt ausgegebene Vordruck anerkannt. Betreuungsstunden sind auf volle
Viertelstunden zu runden.

(3) Die Tagespflegeperson hat dem Landkreis Helmstedt unaufgefordert und unverziiglich
samtliche Veranderungen, auch unabhangig von der Foérderung, von ihren betreuten
Kindern mitzuteilen.

(4) Samtliche Anderungen, die das Betreuungsverhéltnis betreffen sind dem 6rtlichen Trager
der Jugendhilfe umgehend mitzuteilen.

(5) Besucht das Tagespflegekind mehr als zwei Wochen nicht die Kindertagespflege, ist dies
dem Landkreis Helmstedt unverziiglich mitzuteilen.
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§ 7 Laufende Geldleistung

(1) Die Tagespflegepersonen erhalten folgende laufende Geldleistung:

Fachkraft / Erzieher

2,23 € Sachaufwand
517 €
Betreuungsleistung

Qualifikation der | Tagbetreuung Bei Ubernachtung in

Tagespflegeperson der Zeit von 20.00 Uhr bis
06.00 Uhr

Sozialpadagogische 7,40 €/Stunde 10,00 €/Nacht

3,00 € Sachaufwand
7,00 € Betreuungsleistung

Sozialassistent

6,90 €/Stunde

2,23 € Sachaufwand
4,67 €
Betreuungsleistung

10,00 €/Nacht
3,00 € Sachaufwand
7,00 € Betreuungsleistung

Abschluss  560-Std.
DJI Qualifizierung

6,20 €/Stunde

2,23 € Sachaufwand
3,97 €
Betreuungsleistung

10,00 €/Nacht
3,00 € Sachaufwand
7,00 € Betreuungsleistung

Abschluss 300-Std.
DJI Qualifizierung

5,95 €/Stunde

2,23 € Sachaufwand
3,72 €
Betreuungsleistung

10,00 €/Nacht
3,00 € Sachaufwand
7,00 € Betreuungsleistung

Abschluss  160-Std.
DJI-Qualifizierung

5,70 €/Stunde
2,23 € Sachaufwand
3,47 €

10,00 €/Nacht
3,00 € Sachaufwand
7,00 € Betreuungsleistung

Betreuungsleistung

Der nachsthohere Stundensatz wird von dem Monat an gezahlt, in dem die entsprechende

Abschlusspriifung bestanden worden ist.

Ab dem 01.01.2026 und 01.01.2028 erhoht sich die Betreuungsleistung um jeweils 0,20

€/Stunde. Von der Erhohung ist die , Teilnahme DJI-Qualifizierung” ausgenommen.

Grundlage zur Berechnung des Sachaufwandes ist der jeweils geltende Regelsatz fiir 0-5-

jahrige Kinder des Sozialgesetzbuch (SGB) Zweites Buch (lI) - Biirgergeld, Grundsicherung fiir

Arbeitsuchende, dividiert durch die durchschnittlichen Wochen pro Monat, dividiert durch 40

Betreuungsstunden pro Woche, sowie eine gem. Anlage 2 der Satzung durchgefiihrte
Anrechnung der Satze der Kosten der Unterkunft. Die Kalkulation des Sachaufwandes ist
Anlage 2 der Satzung fiir die Forderung von Kindern in Kindertagespflege. Diese
Berechnungsgrundlagen werden vom Geschéftsbereich Jugend jeweils zum 31.01. eines

Jahres Uberpriift und bei Veranderung zum 01.01. des jeweiligen Jahres wirksam: Bei

Veranderungen wird die Sachkostenpauschale automatisch angepasst. Erlangt die

Tagespflegeperson die nachst hohere Qualifikationsstufe, so wird diese zum né&chsten

Monatsersten wirksam.

(2) Fir Kinder mit einem besonderen Unterstiitzungsbedarf konnen abgestuft nach Umfang
des Bedarfes des Kindes zuséatzliche Leistungen gewahrt werden. Die Einstufung des
Kindes erfolgt nach der padagogischen Richtlinie in Ergdnzung zur Satzung des
Landkreises Helmstedt fiir die Forderung von Kindern in Kindertagespflege. Der besondere
Unterstlitzungsbedarf wird in 3 Stufen gefordert.

1. Stufe - einfache Vergiitung zzgl. 2,00 Euro Betreuungsleistung pro Stunde.

2. Stufe — zweifache Vergiitung, sowie zwei Platze gelten als belegt.

3. Stufe — zweifache Vergiitung, zzgl. 2,00 Euro Betreuungsleistung pro Stunde, sowie zwei
Platze gelten als belegt.

(3) Die Geldleistung wird unabhangig vom Einsatzort der Tagespflegeperson in der genannten
Hohe gezahlt. Eine Bezuschussung von Fahrtkosten erfolgt nicht. Jedoch kdnnen
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Fahrtzeiten nach Absatz 1 wie Betreuungszeiten vergiitet werden, wenn diese als
notwendig flr die Betreuung des Kindes seitens der padagogischen Fachkraft anerkannt
werden.

(4) Wird die Tagespflege im Haushalt der Eltern / Elternteile durchgefiihrt, entspricht die Hohe
der laufenden Geldleistung dem Betrag zur Anerkennung der Forderleistung (§23 Abs. 2 Nr.
2 SGB VIII). Fiir den Sachaufwand erfolgt keine Anerkennung.

(5) Die Auszahlung der laufenden Geldleistung bei pauschalen Zahlungen erfolgt zum Ende
des Betreuungsmonats. Die Abrechnung von Leistungsbogen erfolgt nach Eingang. Die
Berechnung der pauschalen Zahlung erfolgt auf Grundlage der durchschnittlichen Wochen
pro Monat, somit also 4,33 Wochen pro Monat. Die Eingewohnung wird pauschal mit 75
von Hundert der vereinbarten wochentlichen Betreuungszeit vergiitet. Die ersten 4 Wochen
der Betreuungszeit gelten als Eingewdhnung.

(6) Die Ubernachtungspauschale, sowie die angrenzenden Randstunden von bis zu 2 Stunden
werden nur bei tatsachlicher Betreuung geleistet.

(7) Tagespflegepersonen, die nicht im Landkreis Helmstedt tatig sind, erhalten die Forder- und
Sachleistung, die fiir den Landkreis Helmstedt gilltig ist.

(8) Die Tagespflegepersonen erhalten eine Stunde je vom Landkreis Helmstedt belegten
Betreuungsplatz je Monat, fiir Dokumentationszwecke und Elterngesprache. Dieses gilt fir
Tagespflegepersonen, die aullerhalb des Landkreises Helmstedt, fiir den Landkreis
Helmstedt tatig sind entsprechend. Die Stunde wird fiir jeden vollen Monat der Betreuung
geleistet.

(9) Die Entscheidung, die Auszahlung als pauschale Geldleistung oder nach Leistungsbogen
obliegt der Entscheidung des Landkreises Helmstedt.

§ 8 Fortzahlung der laufenden Geldleistung

(1) Tagespflegepersonen erhalten bei Abwesenheit eine Fortzahlung der laufenden
Geldleistung. Bei einer wochentlichen Betreuungszeit auf flinf Tage in der Kalenderwoche,
betragt die Fortzahlung in jedem Kalenderjahr 25 Arbeitstage. Bei einer anderen Verteilung
der wochentlichen Betreuungszeit als auf flinf Tage in der Woche erhoht oder vermindert
sich der Fortzahlungsanspruch entsprechend. Die Tagespflegeperson erhélt als
Fortzahlungsanspruch fir jeden vollen Monat in dem ein Betreuungsverhaltnis besteht ein
Zwolftel des Fortzahlungsanspruches.

(2) Die Fortzahlung der laufenden Geldleistung fiir den Zeitraum der Abwesenheit der
Tagespflegeperson erfolgt auf der Basis der bewilligten Betreuungszeiten. Sofern keine
pauschalen Betreuungszeiten bewilligt worden sind, richtet sich die Fortzahlung der
laufenden Geldleistung nach. der Anwesenheitszeit des Kindes, die das Kind tatsachlich
betreut worden ware, jedoch héchstens bis zum Erreichen der bewilligten Wochenstunden.

(3) Jede Abwesenheit der Tagespflegeperson ist dem Landkreis Helmstedt unaufgefordert
und unverziglich schriftlich mitzuteilen.

(4) Bei Abwesenheit des Kindes erfolgt eine Fortzahlung der Tagstunden an die
Tagespflegeperson fiir einen zusammenhangenden Zeitraum von bis zu zwei Wochen. Ab
der dritten Woche priift der Landkreis Helmstedt die Betreuungsbedingungen. Ist eine
Wiederkehr des Kindes vorerst ausgeschlossen, wird die Geldleistung bis zur tatsachlichen
Rickkehr eingestellt. Eine Fortzahlung der Geldleistung der Nachtstunden erfolgt bei
Abwesenheit des Kindes nicht.

(5) Eine Forderung eines Kindes bei zwei Tagespflegepersonen ist ausgeschlossen, sofern es
sich nicht um eine reine Abwesenheitsvertretung innerhalb der Fortzahlung der laufenden
Geldleistung nach Absatz 1 handelt.

(6) Bei einem dauerhaften Wechsel eines betreuten Kindes von einer Tagespflegeperson zu
einer zweiten wird bei Uberschneidungen der Betreuungszeitraume lediglich die Vergiitung
der ersten Tagespflegeperson gezahlt, sofern kein begriindeter Hartefall vorliegt, welcher
einen Wechsel der Tagespflegeperson unbedingt erforderlich macht.
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(7) Sofern einer Tagespflegeperson oder den Eltern die Fortfiihrung einer Betreuung bis zum
Ende des Bewilligungszeitraums aufgrund zwischenzeitlich eingetretener Umstande nicht
mehr zumutbar ist, kann sie das Betreuungsverhaltnis mit Mitteilung gegeniiber dem
Landkreis Helmstedt vorzeitig beenden. Ein Anspruch auf Fortzahlung der laufenden
Geldleistung besteht fiir Zeitrdume, die Uber den vorzeitigen Beendigungszeitpunkt laut
Mitteilung der Tagespflegeperson hinausgehen, dann nicht mehr.

(8) Die Tagespflegeperson erhélt fiir jede Fortbildung von 8 Unterrichtseinheiten einen
zusatzlichen Abwesenheitstag. Dieses gilt flir maximal 3 Fortbildungen.

§ 9 Sozialversicherungsbeitrage

(1) Die Erstattung bzw. Bezuschussung der Sozialversicherungsbeitrage richtet sich nach §23
Abs. 2 Nr. 3 und 4 SGB VIII. Die Auszahlung der Leistung erfolgt auf schriftlichen Antrag
der Tagespflegeperson unter Vorlage geeigneter Nachweise.

(2) Geeignete Nachweise fiir Beitrdge zur Kranken- und Pflegeversicherung, Alterssicherung
und Unfallversicherung sind die Schreiben des Versicherungstragers sowie
Zahlungsbelege (Kontoauszug, Nachweis iiber ein Lastschriftmandat, etc.). Die Nachweise
sind umgehend, dem Landkreis Helmstedt, vorzulegen.

(3) Die Erstattung anerkannter Beitrdge zur Kranken- und Pflegeversicherung sowie der
Alterssicherung erfolgt monatlich. Die Erstattung der Beitrdge wird bei einer
durchgehenden Unterbrechung der Tagespflegetatigkeit von mehr als vier Wochen seitens
des Landkreises Helmstedt gepriift. Wird festgestellt, dass die Wiederaufnahme der
Tatigkeit und eine Betreuungsleistung zu diesem Zeitpunkt nicht mdéglich ist, so wird die
Zahlung eingestellt.

§ 10 Renovierungs- und Ausstattungsbeihilfe

(1) Bei Erwerb oder bei Verlangerung der Pflegeerlaubnis der im Landkreis Helmstedt tatigen
Tagespflegeperson kann einmalig eine Beihilfe zur Renovierung und Ausstattung in Hohe
von bis zu 250,00 Euro beantragt werden.

(2) Die Verwendung der Beihilfe ist auf einem gesonderten Vordruck des Landkreises
Helmstedt nachzuweisen.

(3) Bei nicht vollstandiger Verwendung der Beihilfe, ist der Differenzbetrag von der
Tagespflegeperson zuriickzuzahlen.

(4) Beendet die Tagespflegeperson vor Ablauf der erneuten Verlangerung von 5 Jahren der
Pflegeerlaubnis ihre Tatigkeit, so ist pro Jahr 1/5 der Beihilfe zurlickzuzahlen. Es werden
nur volle Jahre zurtickgefordert.

§ 11 Vergiitung von Arbeitsgruppentreffen

Fir die Teilnahme an mindestens zwei Arbeitsgruppentreffen im Jahr wird pro Sitzung und
Tagespflegeperson im Sinne von § 3 Abs. 1 eine Aufwandsentschadigung in Héhe von 10,00
€ gezahlt, maximal jedoch 70,00 € pro Kalenderjahr. Die Nachweise (Anwesenheitslisten) sind
dem Landkreis Helmstedt bis zum 31.12. des betreffenden Kalenderjahres zu erbringen. Die
Abrechnung erfolgt einmal jahrlich zum Ende des Kalenderjahres.

§ 12 Vertretungsregelung
Die Vertretung von Kindertagespflegepersonen sind in der der padagogischen Richtlinie in
Erganzung zur Satzung des Landkreises Helmstedt fiir die Forderung von Kindern in
Kindertagespflege geregelt
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§ 13 Kostenbeitragspflicht

Fir die Inanspruchnahme von Angeboten zur Férderung von Kindern in Kindertagespflege
nach §§ 23 und 24 SGB VIIl wird gemall § 90 Abs. 1 Nr. 3 SBG VIII ein 6ffentlich-rechtlicher
Kostenbeitrag erhoben. Die Hohe und Falligkeit des Kostenbeitrags werden mit Bescheid
festgesetzt. Die Hohe des Kostenbeitrages richtet sich nach der in Anlage 1 dieser Satzung
aufgefiihrten Kostenbeitragstabelle. Der errechnete monatliche Kostenbeitrag wird
kaufmannisch auf volle Euro gerundet.

§ 14 Kostenbeitragsschuldner

Kostenbeitragsschuldner sind die mit dem Kind in hauslicher Gemeinschaft
zusammenlebenden Eltern. Mehrere Kostenbeitragsschuldner haften dem Landkreis
Helmstedt gegeniiber als Gesamtschuldner.

§ 15 Einkommen

(1) Fur die Inanspruchnahme des Angebots der Kindertagespflege wird von den mit dem Kind
in hauslicher Gemeinschaft zusammenlebenden Eltern ein pauschalierter und
einkommensabhéangiger Kostenbeitrag abhangig von den bewilligten Betreuungsstunden
gem. § 90 Abs. 1 Nr. 3 SGB VIII gefordert.

(2) Als Einkommen gilt vom Grundsatz her das erzielte monatliche Nettoeinkommen, sowie
Lohnersatzleistungen seit Beginn der Betreuung.

(3) Bei variablem monatlichem Nettoeinkommen, werden die ersten drei Monate seit Beginn
der Betreuung zugrunde gelegt und ein Durchschnitt gebildet.

(4) Ist das monatliche Nettoeinkommen auch bei Beginn der Betreuung zu den vorherigen
Monaten unverandert, so kann auch das Nettoeinkommen der Vormonate als Grundlage
genommen werden.

§ 16 Ermittlung des Kostenbeitrags

(1) Der Kostenbeitrag ist nach dem Nettoeinkommen der im Haushalt lebenden Eltern, sowie
der Anzahl der im Haushalt lebenden Personen gestaffelt.

(2) Die Berechnung des pauschalen Kostenbeitrages erfolgt auf Basis der durchschnittlichen
Jahresarbeitstage des Landes Niedersachsen, damit also 4,23 Wochen pro Monat und der
durchschnittlichen wéchentlichen Betreuungszeit.

(3) Die erste Zuordnung der jeweiligen Einkommensstufen erfolgt mit Vorlage geeigneter
Einkommensnachweise (Gehaltsabrechnungen, Elterngeldbescheid, SGB- Bescheid,
Nachweis tiber den Erhalt von Krankengeld, Rentenbescheid, etc.) der ersten 3 Monate seit
Betreuungsbeginn oder dem erklartem Einverstandnis mit der Hochststufe.

(4) Eltern, die ihr Einkommen nicht innerhalb von sechs Wochen nach Betreuungsbeginn mit
Vorlage des ersten Einkommensnachweises erklaren, zahlen die Hochststufe der
jeweiligen Betreuungsform solange bis die Vorlage entsprechender Nachweise erfolgt.

(5) Samtliche Anderungen der persdnlichen oder wirtschaftlichen Verhaltnisse der Eltern mit
Auswirkung auf die Hohe des Kostenbeitrags sind dem Landkreis Helmstedt von diesen
unaufgefordert und unverziiglich nachzuweisen.

(6) Eine erneute Uberpriifung der Einkommensverhéltnisse kann auch im Laufe der
Betreuungszeit oder bei Anderungen des Betreuungsverhiltnisses erfolgen.



Landkreis Helmstedt Geschaftsbereich Jugend  Anlage 6 zur Drucksache 169/2023

§ 17 Erhebung des Kostenbeitrags

(1) Der Kostenbeitrag ist auch dann in voller Héhe zu zahlen, wenn das Kind der Betreuung
fernbleibt und der Platz des Kindes freigehalten wird ebenso bei Abwesenheitszeiten der
Tagespflegeperson nach § 8 (1).

(2) Der Kostenbeitrag fiir die Eingewhnungszeit wird auf 75 von Hundert der wochentlichen
beantragen Betreuungszeit festgesetzt. Die Hohe des Kostenbeitrags bestimmt sich aus
der Anlage 1.

(3) Fur die Inanspruchnahme einer Ersatztagespflegeperson wird kein zuséatzlicher
Kostenbeitrag von den Eltern erhoben.

(4) Bei verspatetem Eingang der Mitteilung tiber das vorzeitige Ende der Tagespflege kann der
Kostenbeitrag von den Eltern bis zum Ablauf des urspriinglich bewilligten
Betreuungszeitraumes gefordert werden.

§ 18 Geschwisterermafligung

(1) Werden mehrere Kinder eines Haushalts gleichzeitig kostenpflichtig in Kindertagespflege
bzw. in einer Kindertagesstatte betreut, so ermaligt sich der Kostenbeitrag fiir das zweite
Kind auf die Halfte des Beitrags laut Kostenbeitragstabelle. Ab dem dritten Kind wird kein
Kostenbeitrag erhoben. Die ErmafRigung darf die fiir die Betreuung der Geschwisterkinder
zu zahlenden Gebiihren nicht Gibersteigen.

(2) Die Bestimmung der Reihenfolge der Kinder zur Ermittlung des Kostenbeitrags nach Absatz
1 richtet sich ausschliel3lich nach den Geburtsdaten der Kinder.

Die Eltern haben dem Landkreis Helmstedt jede Anderung der Betreuungsverhaltnisse der

Kinder mit Auswirkung auf die GeschwisterermaRigung unaufgefordert und unverziiglich

mitzuteilen.

§ 19 Erlass des Kostenbeitrags

(1) In begriindeten Einzelfallen kann von der Erhebung des Kostenbeitrags abgesehen werden.

(2) Ist der Kostenbeitragspflichtige finanziell nicht in der Lage den Kostenbeitrag zu leisten,
kann dieser auf Antrag gem. § 90 SGB VIII ganz oder teilweise erlassen werden, sofern dem
Kostenbeitragspflichtigen die Belastung nach § 90 SGB VIII nicht zuzumuten ist, entfallt die
Kostenbeitragspflicht fiir die Dauer des nachgewiesenen Leistungsbezuges.

(3) Fur Kinder, die das dritte Lebensjahr vollendet haben und die aus besonderem Grund in der
Kindertagespflege betreut werden, werden bis zur Einschulung keine Kostenbeitrage
erhoben. Die Beitragsfreiheit beginnt mit dem Monat, in dem das Kind das dritte Lebensjahr
vollendet. Der Anspruch auf Beitragsfreiheit besteht fiir eine maximale Betreuungszeit von
bis zu 8 Stunden taglich bzw. 40 Stunden wochentlich unter der Voraussetzung, dass Eltern
schriftiche Nachweise dariiber vorlegen, dass fir das Tagespflegekind kein
Kindergartenplatz vorhanden ist und somit der Rechtsanspruch auf Forderung in einer
Kindertageseinrichtung nicht erfillt ist.

§ 20 Einsatz zweckgleicher Leistungen

(1) Neben dem Einkommen haben Elternteile sowohl Kinderbetreuungsleistungen bei Bezug
von Berufsausbildungsbeihilfe als auch Kinderbetreuungskosten gemaR § 87 Drittes Buch
Sozialgesetzbuch - Arbeitsforderung (SGB Ill) - als zweckgleiche Leistung zur
Kindertagespflege einzusetzen.

(2) Der Kinderbetreuungszuschlag gemal § 14b Bundesausbildungsforderungsgesetz
(BAfSG) ist auRerhalb der reguldren Offnungszeit der Kindertagesstéatte zur Finanzierung
der Betreuung des Kindes in Kindertagespflege einzusetzen.
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§ 21 Auskunfts- und Mitwirkungspflichten der Antragstellenden

(M

2)

Die Antragssteller/innen haben

1. die fir die Forderung der Tagespflege und Festsetzung eines Kostenbeitrags erheblichen
Tatsachen anzugeben und auf Verlangen des Jungendhilfetragers der Erteilung der
erforderlichen Auskiinfte durch Dritte zuzustimmen.

2. Beweismittel zu bezeichnen und auf Verlagen des Jugendhilfetragers vorzulegen.

3. Anderungen in den Verhéltnissen, die fiir die Leistung erheblich sind oder iiber die im
Zusammenhang mit der Leistung Erkldrungen abgegeben worden sind, unverziiglich
mitzuteilen. Hierzu zahlen insbesondere

- Wegfall oder Anderung des nachgewiesenen individuellen Betreuungsbedarfes

- Anderung der Betreuungszeiten

-Beendigung des Betreuungsverhéltnisses

- Anderung der finanziellen Verhéltnisse

-Wechsel des gewohnlichen Aufenthalts

Die Antragssteller/innen sollen auf Verlangen des Landkreises Helmstedt zur miindlichen
Erorterung des Antrags personlich erscheinen.

§ 22 Inkrafttreten

M
2)

Diese Satzung tritt nach Beschluss des Kreistages des Landkreises Helmstedt zum
01.01.2024 in Kraft.

Gleichzeitig tritt die Satzung des Landkreises Helmstedt liber die Foérderung von Kindern in
Kindertagespflege i. d. F. vom 11.12.2019 mit Ablauf des 31.12.2023 aulRer Kraft.

Helmstedt den,

Der Landrat

Radeck
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Vorbemerkung

Diese DGUV Information richtet sich in erster Linie an Kindertagespflege-
personen, aber auch an Jugendamter, Trager der freien und 6ffentlichen
Jugendbhilfe sowie an Eltern von Tagespflegekindern. Sie unterstiitzt die
Kindertagespflegeperson bei der sicheren und gesunden Betreuung der
Kinder und gibt Hinweise fiir die eigene Sicherheit und Gesundheit.

Es werden PrdaventionsmaBnahmen sowohl fiir den Haushalt der Kinder-
tagespflegeperson als auch fiir Aufienaktivitaten angesprochen, die dabei
helfen, Unfalle und Gesundheitsgefadhrdungen zu vermeiden. Auferdem gibt
die DGUV Information Hinweise, wie die Erste Hilfe in der Kindertagespflege
organisiert sein sollte.

Dariiber hinaus werden im Anhang Fachorganisationen auf dem Gebiet der
Kindertagespflege genannt.



Umgebung

Kinder entwickeln ihre kdrperlichen und geistigen Fahigkeiten umso bes-
ser, je anregungsreicher ihre Umgebung ist und je anerkennender sich ihre
Bezugspersonen ihnen gegeniiber verhalten. Im Mittelpunkt stehen dabei
die Starkung kindlicher Entwicklung und kindlicher Kompetenzen. Entwi-
cklungs- und Bildungsprozesse vollziehen sich in der Beteiligung der Kinder
am Alltagsgeschehen. Durch vielféltige Bewegungserfahrungen und durch
selbstorganisiertes Spielen und Lernen kdnnen Kinder wichtige Kompeten-
zen erlangen.

Der Gewinn an Bewegungssicherheit im Verlauf der ersten Lebensmona-

te und -jahre vermittelt dem Kind Selbstsicherheit. Es gewinnt zunehmend

Selbstvertrauen und ist bestrebt, seine Selbststdndigkeit auszubauen. Da-
bei muss das Lernen von positiven Emotionen begleitet sein; Anerkennung
und Lob sind unverzichtbare Erfolgsfaktoren.

Die zunehmende Bewegungsfreiheit ermdglicht dem Kind, umgebende Rau-
me zu erkunden und seine Umwelt aktiv kennenzulernen. Mit der Zunahme
dieser dadurch gewonnen Selbststandigkeit hat das Kind die Moglichkeit,
Erfahrungen mit dem eigenen K&rper, mit Materialien und anderen Personen
auch auBerhalb der Kernfamilie zu sammeln.

Weil Bewegung der Motor kindlicher Entwicklung ist, lohnt es sich, Bewe-
gungsrdaumen besondere Aufmerksamkeit zu schenken.

Unter Bewegungsrdumen sind dabei grundsatzlich alle Raume zu verste-
hen, die die Kinder sowohl in der Kindertagespflege als auch in deren Umge-
bung nutzen kénnen. Fragen der Sicherheit spielen bei der Einrichtung und
Nutzung von Bewegungsrdumen eine wichtige Rolle. Sicherheit und Risiko
schlieBen sich dabei nicht aus. Sicherheit bedeutet nicht Uberbehiitung. Der
Umgang mit Risiken gehort zu einer gesunden Entwicklung der Kinder dazu.

Der iberwiegende Teil der Sicherheit wird durch das richtige, selbst sichern-
de Verhalten der Kinder bestimmt und ein kleiner Teil durch die ,,technische



Umgebung

Sicherheit“. Letztere soll vor allem verhindern, dass nicht kalkulierbare Ri-
siken fiir Kinder zu einer ernsten Gefahr werden. Beispiele dafiir sind in
dieser Broschiire genannt. Eine kindgerechte und bewegungsfordernde Be-
treuungsumgebung tragt dazu bei, dass Kinder ihr natiirliches Bewegungs-
bediirfnis ausleben konnen und hierbei die notwendige Risikokompetenz
erwerben.

Abb. 1

Kinder sollten
natiirliche Bewegungs-
rdume nutzen, bei
denen sich Sicherheit
und Risiko nicht aus-
schlielen diirfen




Aufsichtspflicht in der Kindertagespflege

Wahrend der Betreuungszeit haben die Kindertagespflegepersonen die Auf-

sichtspflicht tiber die von ihnen betreuten Kinder. Hierbei stehen sie immer

wieder vor der Herausforderung, das gebotene Maf der erforderlichen Auf-

sichtsfiihrung einzuschatzen, um

o Kindern die fiir ihre Entwicklung erforderlichen Freirdume zu gewahren
und

e den Schutz der Kinder zu gewahrleisten.

Dabei ist die Aufsicht so zu fiihren, dass sie den kindlichen Bediirfnissen
entspricht und der Bildungs- und Erziehungsauftrag erfiillt werden kann.
Die Kindertagespflegeperson muss dafiir Sorge tragen, dass sich ein Kind
weder selbst schadigt, noch von anderen geschadigt wird oder andere sei-
nerseits schadigt. Ziel ist, das Kind vor unverhdltnismaigen Gefahren und
Unfallen zu schiitzen und trotzdem Erfahrungsspielraume zu bieten. Vor
diesem Hintergrund ist die aufsichtfiihrende Person verpflichtet, einzu-
greifen und Schaden zu verhindern, wenn sie erkennt, dass ein Kind Gefahr
lauft, sich oder jemand anderen zu verletzen.

Das erforderliche Maf3 der Aufsicht muss laut Rechtsprechung ,,mit den Er-
ziehungszielen, der wachsenden Fahigkeit und dem wachsenden Bediirf-
nis des Kindes zu selbststdndigem Handeln in Einklang gebracht werden“
(Hundmeyer, S. 225) und darf weder zu eng noch zu weit gefasst werden.
Vor diesem Hintergrund miissen Kinder in einer Weise beaufsichtigt werden,
wie dies von der Kindertagespflegeperson unter Abwdgung der padagogi-
schen Zielsetzungen und der Sicherheitsinteressen des Kindes und anderer
Personen erwartet werden kann.



Aufsichtspflicht in der Kindertagespflege

Aus praventiver Sicht sind hierbei folgende Aspekte zu beriicksichtigen:
1. Entwicklungsstand des Kindes

Kinder unter drei Jahren bediirfen in der Regel einer intensiveren Betreu-
ung als dltere Kinder, um sich in einem geschiitzten Rahmen entwickeln zu
kdnnen. Einerseits ist eine vertraute Bindung zu einem oder mehreren Er-
wachsenen die Grundlage einer gesunden Entwicklung und allen Lernens.
Andererseits sind Kinder dieses Alters sehr aktiv und reagieren noch viel
hdufiger als dltere Kinder impulsiv und unvorhersehbar. Sie kennen viele
Gefahren noch nicht oder kénnen diese noch nicht einschatzen. Jiingere
Kinder sind daher schrittweise an offensichtlich mit Gefahren verbundene
Gerdte, Aktionen und Tatigkeiten heranzufiihren. Eine intensivere Aufsichts-
fuhrung erfordern hdufig auch Kinder mit gesundheitlichen Beeintrachtigun-
gen oder Entwicklungsverzégerungen sowie Kinder, die sich in der Einge-
wdhnungsphase befinden, da ihr Verhalten noch nicht einschatzbar ist.

Fiir die Gestaltung der Aufsicht ist es wichtig, den individuellen k&rperli-
chen, geistigen, sozialen und emotionalen Entwicklungsstand, den Gesund-
heitszustand sowie die individuellen Interessen und Bediirfnisse jedes Kin-
des zu kennen.

Zur Informationspflicht der Kindertagespflegeperson gehdért aberauch, sich
liber spezielle Gefahren zu informieren, die bei pddagogischen Angeboten
auftreten kdnnen und dem Kind in geeigneter Form die Gefahren zu erkldren
oder es vor diesen Gefahren zu schiitzen.



Aufsichtspflicht in der Kindertagespflege
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2. Gruppengréfie und Altersmischung

Wesentliche Bedingungen fiir die Gestaltung der Aufsicht in unterschiedli-
chen Situationen sind Gruppengréf3e, Alter der Kinder, die Gruppenzusam-
mensetzung sowie die Gegebenheiten der Raumlichkeiten und des AufRen-
gelandes.

Allgemein giiltige Vorgaben zum erforderlichen MaB der Aufsichtsfiihrung
koénnen nicht gemacht werden. Vielmehr ist sie unter Berlicksichtigung der
individuellen und konkreten Situation immer wieder von neuem abzuwdgen.
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So wird der Haushalt kindersicher

Ziel der folgenden Ausfiihrungen ist es, eine kindgerechte Wohnumgebung
zu beschreiben, die vor Gefdhrdungen schiitzt und Kinder gleichzeitig in
die Lage versetzt, diese zu erkennen und zu bewiltigen.

Treppen, Geldnder und Briistungen

"

i

o
h
]

Abb. 2
Gesicherter Treppen-
abgang

Treppen oder hdher gelegene Stockwerke im Haushalt sind in der Regel mit

Briistungen, Geldandern und/oder Handldaufen versehen, die auf die Benut-

zung durch Erwachsene ausgelegt sind. Aufgrund der unterschiedlichen

KorpergroBen ist es wichtig, auch die Belange der Kinder baulich zu beriick-

sichtigen. Folgende Aspekte sind dabei zu beachten:

« Aufenthaltsbereiche von Kindern, in denen Absturzgefahren bestehen,
miissen altersgerecht gesichert sein.

« Treppenabgdnge sind so zu sichern, dass Kleinstkinder nicht herunterfal-
len kénnen, z. B durch ein Tor oder Gitter.

* An Briistungen und Gelandern miissen senkrechte Streben so gestaltet
werden, dass keine gefdhrlichen Fangstellen fiir den Kopf entstehen.

n



So wird der Haushalt kindersicher

Es gelten folgende Abstédnde: fiir Kinder Uiber 3 Jahren héchstens 11 cm
Abstand, fiir Kinder unter 3 Jahren héchstens 8,9 cm Abstand.

 An Kinderschutzgittern und Kinderbetten miissen Offnungen (Offnungs-
weite zwischen 4,5 und 6,5 cm) so gestaltet werden, dass keine geféhrli-
chen Kopf- und Rumpffangstellen entstehen.

o Briistungen, Gelander und Gitter sollten so gestaltet sein, dass Kinder
nicht hochklettern kdnnen.

o Gegenstdnde wie z. B. Stiihle, Tische oder Pflanzenkiibel, die Kletterhilfen
darstellen kdnnten, sind nicht vor Umwehrungen oder Briistungen abzu-
stellen.

e Anungesicherten Treppen diirfen sich Kinder nicht unbeaufsichtigt auf-
halten.

4.2 Fenster und Verglasungen

Damit Kinder sich nicht bei Glasbruch oder durch Abstiirzen aus gedffneten

Fenstern verletzen, sind folgende Sicherungsmafinahmen zu beriicksichtigen:

e Fensterin Rdumen, in denen sich Kinder regelméaBig aufhalten, werden
gegen unbefugtes vollsténdiges Offnen beispielsweise mit einem ab-
schlieBbaren Fenstergriff gesichert.

« Sonstige Fensterin der Wohnung sollten bei Anwesenheit von Kindern
nur in Kippstellung getdffnet werden.

o Mogliche Verletzungsgefahren durch Glasbruch kénnen geringgehalten
werden, indem zugadngliche Verglasungen z. B:

aus Einscheiben-Sicherheitsglas (ESG) oder Verbundsicherheitsglas

(VSG) bestehen,

durch z. B davorstehende Mébel oder Pflanzenkiibel gesichert werden,

an Wanden (z. B Spiegel) vollflachig verklebt werden,

durch Splitterschutzfolien gesichert werden.

o Glastiiren oder bodentiefe Fenster werden, z. B durch Bemalen oder
Bekleben besser erkennbar.

12



4.3

So wird der Haushalt kindersicher

Gefdhrliche Stoffe

Bewahren Sie nachfolgende Stoffe unbedingt auf3erhalb der Reichweite von

Kindern oder unter Verschluss auf:

e Medikamente (z. B Tabletten)

» Haushaltschemikalien (z. B Sanitarreiniger, Spilmittel, Spiilmaschinen-
tabs)

e Baby- und Lampendl

 Parfiim, Deo, Haarspray

e Alkohol und Nikotin

o Zundholzer und Feuerzeuge

Zur Erkennung von Gefahrstoffen helfen folgende Gefahrensymbole

$HEDS

Flamme Atzwirkung  Akute Toxizitdit  Ausrufezei-  Gesundheits-
(GHS02) (GHS 05) (GHS 06) chen (GHS 07) gefahr (GHS 08)

Abb. 3 Beispiele fiir Gefahrensymbole (GHS) zur Gefahrstoffkennzeichnung

Fiillen Sie auBerdem keine gesundheitsgefdhrdenden Fliissigkeiten in Ge-
trankeflaschen, um Verwechslungen zu vermeiden.

Es ist notwendig, sich auch tiber die Gefahren, die von Pflanzen (z. B Alpen-
veilchen, Weihnachtsstern) im Aufenthaltsbereich der Kinder ausgehen kén-
nen, zu informieren. Das Hochstellen von Pflanzen auf3erhalb der Reichweite
von Kindern kann eine notwendige Mafnahme sein. In der DGUV Infor-
mation 202-023 ,,Giftpflanzen — Beschauen, nicht kauen!* sind viele niitz-
liche Informationen aufgefiihrt (Bezugsadresse siehe Literaturverzeichnis).

13
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Verbrennungsgefahren
Kinder sind vor Verbrennungsgefahren zu schiitzen.

Zundquellen miissen entweder auRerhalb der Reichweite von Kindern oder
verschlossen aufbewahrt werden. Kaminéfen sind vor dem Zugriff von Kin-
dern zu sichern, z. B durch Schutzgitter. Kerzen oder sonstige offene Feuer
diirfen nicht unbeaufsichtigt brennen. Um Brandrauch frithzeitig bemerken
zu konnen, ist die Installation von Rauchmeldern unverzichtbar. Informa-
tionen zu Rauchmeldern im hauslichen Einsatz erhalten Sie u. a. auf der
Website www.rauchmelder-lebensretter.de. Dort werden wertvolle Hinweise
zur Absicherung lhrer Wohnung oder Ihres Hauses mit Rauchmeldern, ein-
schlieBlich Kauftipps, Montage- und Einsatzhinweisen von Rauchmeldern
gegeben.

@
\\

Abb. 4
Rauchmelder sind unverzichtbar
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So wird der Haushalt kindersicher

Elektrizitat

Um die Gefahr eines elektrischen Stromschlages zu verhindern, miissen

e (Mehrfach-)Steckdosen und Verlangerungskabel mit einem erhGhten
Beriihrungsschutz (Shutter) ausgestattet sein.

« Elektrogerdte regelméaBig auf offensichtliche Mangel hin gepriift werden.
Schadhafte Gerdte sind umgehend auszusondern und ggf. durch Fach-
personal zu reparieren.

Abb. 5

Steckdosen miissen mit einem
erhohten Beriihrungsschutz (Shutter)
ausgestattet sein

Der Einbau von Fehlerstrom-Schutzeinrichtungen verhindert mageblich le-

bensgefdhrliche Stromunfalle. Bei Neubauten miissen seit 2009 grundsatz-

lich alle Steckdosen-Stromkreise mit diesen ausgeriistet sein. Bei Bestands-
bauten wird eine Nachriistung empfohlen.

Beim Neukauf von Elektroge-

rdten muss eine CE-Kennzeich-

nung vorhanden sein. Mehr Si-
Abb. 6 Sicherheitskennzei- cherheit bieten Gerate mit einer

chen zur Erfiillung von VDE- bzw. GS-Kennzeichnung.
Sicherheitsnormen

15
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(€& 69

Diese weisen darauf hin, dass alle einschlédgigen Sicherheitsnormen erfiillt
sind.

4.6 Spielzeug

Bieten Sie Kindern unter 36 Monaten kein Spielzeug mit verschluckbaren
(abnehmbaren) Kleinteilen an. Ahnliche Risiken kdnnen mit alltiglichen
Gegenstdnden wie z.B Niissen (besonders Erdniisse), Erbsen, Perlen und
Minzen verbunden sein. Diese sind auBerhalb der Reichweite von Kleinkin-
dern aufzubewahren. Auch Einkaufstaschen, wie z. B Plastiktiiten, geh6ren
nichtin den Zugriffsbereich von Kleinkindern, da die Gefahr besteht, dass
das Kind darin erstickt, wenn es damit spielt.

16
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So wird der Haushalt kindersicher

Gefdhrdungen (z.B. Strangulationsgefahren) bestehen ebenfalls beim
unbeaufsichtigten Spiel mit Seilchen oder Bandern.

Kinder, insbesondere unter 36 Monaten, erkennen die moglichen Gefahren
des Strangulierens nicht und experimentieren mit diesem Spielmaterial. Un-
beabsichtigt entstehen so unter Umstdnden Kopffangstellen, die zu einer
akuten Gefahr fiir die Kinder werden kénnen. Leider werden auch immer
noch Kleidungsstiicke, wie z. B Anoraks mit Kordelzug, getragen, die auch
zu dhnlichen Verletzungen fithren kénnen (siehe Abschnitt 5.2 ,,Spielpldtze
und Spielplatzgerate). Daher: alle Kordeln an der Kinderkleidung von den
Eltern entfernen lassen, wenn diese keine Sollbruchstellen aufweisen.

Bei Kindern ist das Tragen von Schmuck, wie z.B Ohrringen oder Halskett-
chen, kritisch zu sehen. Ahnlich wie bei Spielzeug mit Kleinteilen besteht
hierbei nicht nur die Gefahr des Verschluckens. Teilstlicke kénnen unter Um-
standen liber den Gehdérgang, iiber das Nasenloch oder durch den Mund in
den Korper geraten und zu Verletzungen bzw. Entziindungsreaktionen fiih-
ren. Beim Spielen kénnen Kinder, die Ohrschmuck tragen, z. B am Pulli eines
anderen Kindes hdngenbleiben und dadurch kann das Ohrlappchen einreifien.

Haustiere

Die Kindertagespflegeperson hat ein schliissiges Konzept, wie sie den Le-
bensraum des Haustieres in die Betreuung der Kinder integriert. Hierbei sind
die Bediirfnisse der beteiligten Kinder und Tiere nach Ruhe- und Schutz-
zonen zu beriicksichtigen. Tabuzonen fiir das Haustier sind in der Kinder-
tagespflege unumganglich (z. B Kiiche, Ess- oder Schlafbereiche der Kinder).
Mit den Kindern sind entsprechend ihres Alters und Entwicklungsstand Ver-
haltensregeln wiederholt zu besprechen und einzuiiben. Wichtig ist, die
Kinder nie mit Haustieren alleine zu lassen. Kinder sollen behutsam an den
richtigen Umgang mit Haustieren herangefiihrt und mit Verhaltensregeln
vertraut gemacht werden. So ist es z. B wichtig zu wissen, dass Tiere nicht

17
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Abb. 8

Gemeinsames Ein-
tiben von Verhaltens-
regeln im Umgang mit
einem Hund

erschreckt, beim Fressen nicht gestort oder nicht in die Enge getrieben wer-

den diirfen. Zudem sollten nachfolgende Manahmen Beachtung finden:

o Tetanusimpfung der Kinder tiberpriifen

o Information liber allergische Reaktionen von Kindern wie z. B Tierhaar-
allergie einholen

« RegelmdBige Vorstellung des/der Haustier(e) bei einem Tierarzt bzw.
einer Tierdrztin veranlassen

 Floh-, Zeckenprophylaxe und Impfungen geméafl den Empfehlungen des
Tierarztes bzw. der Tierdrztin durchfiihren

« Mindestens eine tagliche Sduberung im Betreuungsbereich aus
hygienischen Griinden durchfiihren z. B Entfernung von Tierhaaren

e Héande der Kinder und Erwachsenen nach dem Kontakt mit dem Haustier,
v. a. vor dem Essen griindlich waschen

o Tierfutter, Tierspielzeuge und andere Utensilien aufierhalb der Reichweite
der Kinder aufbewahren

e Hunde, die laut landerspezifischer Regelungen als ,,Listenhunde* gefiihrt
werden, wahrend der Betreuungszeiten getrennt von der Kindertages-
pflege halten

« Haftpflichtversicherung fiir den Tierhalter bzw. die Tierhalterin abschliefien
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So wird der Haushalt kindersicher

Bad und WC

Wasser {ibt eine starke Anziehungskraft auf Kinder aus. Beim Spielen mit
Wasser bzw. bei der Korperpflege sollten Sie darauf achten, dass bei Ent-
nahmestellen, zu denen Kinder Zugang haben, die Wassertemperatur 43°C
moglichst nicht Ubersteigt, damit Verbriihungen vermieden werden. Bei
Kleinkindern besteht zudem die Gefahr, bei niedrigem Wasserstand zu er-
trinken. Lassen Sie aus diesem Grund Kleinkinder niemals unbeaufsichtigt
im Badezimmer oder in der Badewanne.

Fiir die Kérperpflege des Kindes sollte ein sicherer Wickeltisch zur Verfligung
stehen, der sich in einem geschiitzten Bereich befindet, denn die Wickel-
situation stellt einen intimen, pflegerischen Vorgang dar. Das Kind auf dem
Wickeltisch muss immer beaufsichtigt sein und sollte méglichst mit einer
Hand gegen Herunterfallen gesichert werden. Hierbei ist es zweckmagig, die
Wickelutensilien bereits im Vorfeld am Wickeltisch bereitzulegen.

Schlafen

Kinder brauchen neben viel
Bewegung auch Ruhe und Er-
holung. Deshalb gehort die
Schlafsituation zum Alltag in der
Kindertagespflege.

Fiir jedes Tageskind sollte eine
eigene Schlafgelegenheit zur
Verfiigung stehen. Die Schlaf-

gelegenheit ist so platziert, dass R 1.

das Kind keine gefahrlichen Abb. 9 Mogliche Gestaltung eines
Gegenstdnde wie z.B. Schnii- Schlafplatzes in der Kindertages-
re, Bander oder Kabel erreichen pflege
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kann. Am Schlafplatz befinden sich keine weichen, volumindsen Materialien
wie z. B. Daunenkissen, in denen das Kind mit dem Gesicht versinken kann.

Kleinkinder schlafen am sichersten im Schlafsack. Es muss sichergestellt
sein, dass der Kopf nicht durch Bettzeug bedeckt wird.

Der Ruhe- und Schlafbereich fiir die Kinder ist gut geliiftet. Die ideale Raum-
temperatur zum Schlafen liegt bei 16 °C bis 18 °C. Der Schlafplatz darf nicht
der direkten Sonne oder Zugluft ausgesetzt sein, auch sollte er nicht neben
einem Heizkdrper aufgestellt werden. Nach schlafenden Kindern sollte re-
gelmafig geschaut werden.

Zubereitung von Speisen

Lassen Sie Kinder wahrend des Kochens niemals unbeaufsichtigt in der Kii-
che. Kochtdpfe und Pfannen gehoren auf die hinteren Herdplatten. Hierbei
sollten die Pfannengriffe nach hinten gedreht werden. Einen gréfReren
Schutz bietet die Installation eines Herd- und Backofenschutzgitters.

Auch siedendes Wasser im Wasserkocher oder die abgestellte Tasse mit
heiem Kaffee auf dem Tisch stellen eine Verbrithungsgefahr dar.

Abb. 10
Installation eines
Herdschutzgitters
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In der Kiiche werden hdufig Elektrogerdte wie eine Brotschneidemaschine
oder ein Handmixer eingesetzt. Um Missbrauch zu vermeiden, stellen Sie
elektrische Gerdte auflerhalb der Reichweite von Kindern auf. Beim Nicht-
gebrauch ist es am sichersten, den Stecker vom Netz zu trennen.

Einrichtungsgegenstande

Im Aufenthaltsbereich der Kinder vorhandene Einrichtungsgegenstande
(z.B M&bel) sollten keine scharfen oder spitzen Ecken und Kanten aufwei-
sen. Eine solche Gefahrenstelle kann beispielsweise durch den Einsatz
von Kunststoff- oder Schaumstoffaufsdtzen gesichert werden. Glastische,
Vitrinen und dhnliche Mobelstiicke sollten aus bruchsicherem Material be-
stehen oder fiir Kinder nicht zugénglich sein.

Mobel wie z. B Regale oder Kommoden, die zum Klettern verleiten kénnen,
sind an der Wand zu befestigen. Denken Sie ebenfalls daran, Schubladen an
Schranken und Kommoden gegen Herausfallen zu sichern.

Esist sinnvoll, auf herabhangende Tischdecken zu verzichten, denn daran
ziehen sich kleine Kinder gerne hoch.

Tdren und deren Nebenschliekanten erweisen sich als potentielle Quetsch-
stellen. So ist erh6hte Aufmerksamkeit erforderlich, wenn sich mehrere Kin-
der an einer Tiir aufhalten. Im Einzelfall ist die Sicherung der Nebenschlief3-
kante durch z. B das Anbringen einer flexiblen Fingerschutzleiste sinnvoll.
Turstopper kénnen dazu beitragen, dass Kinder sich nicht an schlieenden
Tiren quetschen kdnnen.

Es ist nicht auszuschlieBen, dass Kinder in eine Waschmaschine oder einen
Trockner klettern, um sich zu verstecken. Aus diesem Grund sollten Trom-
meln nach dem Wasch- und Trockengang immer verschlossen werden. Als
optimale SchutzmaBnahme gilt die Aufstellung der Waschmaschine und des
Trockners in einem fiir die Kinder unzugénglichen Raum.
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So wird es drauf3en sicher

Die Gartennutzung, die Teilnahme am StraBBenverkehr oder der Be-
such eines Spielplatzes eréffnen im Vergleich zum Aufenthalt im Haus
neue Erfahrungen, bringen gleichzeitig aber auch neue Risiken mit
sich. In diesem Kapitel werden Grundvoraussetzungen genannt, um die
Sicherheit der Kinder im AufBenbereich zu gewdhrleisten.

Garten

Das AuBengeldnde eines Grundstiicks sollte eingezdunt sein, damit Kinder
es nicht verlassen kénnen und unbemerkt in den StraBenverkehr geraten.

Regentonnen kénnen aufgrund der Wassermenge und der Beschaffenheit
die Gefahr mit sich bringen, dass Kinder dort hineinfallen und ertrinken. Um
dem vorzubeugen, sind Regentonnen oder Ahnliches gegen Hineinfallen zu
sichern. Auf dem Grundstlick angelegte Teiche oder Schwimmbecken sollen
ebenfalls gesichert sein. Umzdaunungen, die mindestens 1 m hoch und nicht
erkletterbar sind, bieten einen wirksamen Schutz. Eine Alternative stellt
auch die stabile Abdeckung der Wasserflache dar. In die Sicherheitsiiberle-
gungen sind auch die Zugdnge zu Schwimmbecken wie Leitern oder Treppen
mit einzubeziehen.

Sind Teiche, Bache oder Schwimmbecken auf angrenzenden Grundstiicken,
so muss das eigene Grundstiick eingefriedet werden. Wenn bei Ausfliigen
Wasserflachen zuganglich sind, ist eine intensive Beaufsichtigung der
Kinder erforderlich.

Auch drauf3en gilt die Regel, dass nichts Unbekanntes, auch keine Friichte,
Beeren o. 4., in den Mund genommen werden darf. In Reichweite von
Kindern sollen keine Pflanzen mit Dornen oder hohem Giftpotential an-
gepflanzt sein.



5.2
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Spielpldtze und Spielplatzgerdte

Bei einem Spielplatzbesuch sollten Sie bedenken, dass Spielplatzgerate in
der Regel fiir dltere Kinder gebaut sind. Kinder unter 36 Monaten benétigen
daher beim Spielen auf den Spielplatzgerdten hdufig Unterstiitzung und in-
tensive Beaufsichtigung.

Uberzeugen Sie sich vor der Benutzung davon, dass die Spielgerite keine
offensichtlichen Mangel aufweisen. Dies schliefit den Sandkasten im Hin-
blick auf Verunreinigungen wie Scherben, Spritzen o. 4. mit ein.

Das Tragen von Kordeln, Bandern, Schals und Fahrradhelmen auf Spielplat-
zen und an Spielgerdten kann lebensgeféhrlich sein! Aufgrund der Strangu-
lationsgefahr ist es unbedingt zu verhindern.

Abb. 11 Sandkésten vor Nutzung auf Verunreinigungen priifen
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Insekten und Zecken

Zur Reduzierung von Gefahrdungen durch Wespen, Bienen und andere ste-
chende Insekten sollten die Kinder wahrend der Sommermonate moglichst
auf gesiifite Getranke und Nahrungsmittel im Aufienbereich verzichten. Zu-
dem sollten Sie sich als Kindertagespflegeperson bei den Eltern tiber mog-
liche allergische Reaktionen des Kindes z. B nach einem Insektenstich infor-
mieren, um im Notfall geeignete Mafinahmen einleiten zu kénnen.

Zecken kdnnen Infektionskrankheiten iibertragen. Sie sind vorwiegend in
den Monaten Marz bis Oktober aktiv und halten sich vornehmlich im Ge-
striipp, in hohen Grasern, Farnen oder im Unterholz auf. Besonders bei
einem Aufenthalt im Wald ist es wichtig, dass Kinder Kleidung tragen, die
den Korpervollstandig bedeckt. Suchen Sie nach dem Aufenthalt die Kinder
sorgfaltig nach Zecken ab. Bei einem Zeckenstich sollten Sie im Einverneh-
men mit den Erziehungsberechtigten die Zecke moglichst schnell entfernen
und die Einstichstelle markieren, damit die Eltern mit dem Kind ggf. eine
Arztpraxis aufsuchen kénnen.



6.1

Mit Kindern unterwegs

Ausfliige bediirfen einer sorgféltigen Vorbereitung und Organisation. Auch
fur die Teilnahme am Straf’enverkehr ist es wichtig, sich bereits im Vorfeld
liber bestehende Gefahren zu informieren. Grundlegende Verhaltensweisen
sind mit den Kindern zu besprechen.

Unterwegs zu Fuf

Sind Sie mit den Kindern zu FuB unterwegs, sorgen Sie dafiir, dass

o die Kinder auf dem Gehweg auf der von der Straf3e abgewandten Seite
gehen,

» eine Strale immer an der sichersten Stelle (Ampel, Zebrastreifen)
liberquert wird, auch wenn damit ein Umweg verbunden ist,

« vordem Uberqueren der StraRe noch einmal auf den StraBenverkehr
geschaut wird.

Retroreflektierende Materialien an der Kleidung der Kinder sorgen fiir eine
bessere Erkennbarkeit im StraBenverkehr.

25
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Unterwegs mit dem Fahrrad

Im 6ffentlichen StraBenverkehr sollte auf die Nutzung von Kinderfahrradern
verzichtet werden. Zur Mitnahme eines Kindes auf dem Fahrrad ist ein ge-
eigneter Kindersitz oder Kinderanhanger erforderlich. Fahrradhelme sollten
zwingend vom Kind und auch von den begleitenden Erwachsenen (Vorbild-
funktion!) getragen werden.

Abb. 12

Mitnahme des Kindes
auf dem Fahrrad mit
geeignetem Kindersitz
und Fahrradhelm




6.3

Mit Kindern unterwegs

Unterwegs mit dem Auto

Anschnallen ist Pflicht. Die Fahrerin oder der Fahrer ist dafiir verantwort-
lich, dass alle mitfahrenden Kinder ausreichend gesichert sind. So miissen
altersgerechte Kindersitze verwendet werden, die den individuellen kérper-
lichen Voraussetzungen wie Gréf3e und Gewicht des Kindes entsprechen.
Eine weitere Unfallgefahr kann sich beim Ein- und Aussteigen des Kindes
ergeben. Achten Sie darauf, dass Kinder nur nach rechts, zur Gehwegseite,
ein- und aussteigen.

Kinder diirfen nicht alleine im Auto bleiben. Im Sommer besteht zusétzlich
die Gefahr, dass sich der Innenraum eines Autos stark aufheizt. Schon nach
wenigen Minuten droht ein Hitzschlag.

Abb. 13 Verwendung sicherer alters-, grofien- und gewichtsgerechter Kindersitze
im Auto
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Erste Hilfe

Sollte sich trotz aufmerksamer Betreuung ein Kind verletzen, sind umsichti-
ge und fachgerechte Sofortmafinahmen am Unfallort zu gewahrleisten. Hier-
zu ist es notwendig, dass Sie als Tagespflegeperson mit der Ersten Hilfe bei
Kindern vertraut sind. Hinsichtlich der Aus- und Fortbildung sind die lander-
spezifischen Regelungen zu beriicksichtigen. Auskunft erteilt auch Ihr zu-
standiger Unfallversicherungstréager.

Zur eventuell notwendigen schnellen Benachrichtigung des Rettungsdiens-
tes muss ein Telefon vorhanden sein. So sollten Sie darauf achten, dass Sie
beim Verlassen der Wohnung, z.B zum Einkaufen oder beim Spielplatzbe-
such, ein aufgeladenes Mobiltelefon mitfiihren. Wichtige Notrufnummern
sollten notiert oder im Telefon gespeichert sein, damit Sie unverziiglich
einen Notruf absetzen kénnen.

Zur Versorgung eines verletzen Kindes ist das Vorhandensein von geeig-
netem Erste-Hilfe-Material (siehe hierzu auch DGUV Information 202-089
,»Erste Hilfe in Kindertageseinrichtungen®) unerldsslich. Bei Ausfliigen wird
empfohlen, entsprechendes Erste-Hilfe-Material mitzufiihren.

Wiahrend der Versorgung des verletzten Kindes ist gleichzeitig die Beauf-
sichtigung der tibrigen Kinder, die sich in der Obhut der Kindertagespflege-
person befinden, sicher zu stellen.

Unfélle, die eine drztliche Behandlung erfordern, sind in Form einer Unfall-
anzeige dem zustdndigen Unfallversicherungstrager zu melden. Leichtere
Verletzungen, wie Abschiirfungen und Prellungen, die keiner arztlichen Ver-
sorgung bediirfen, sind zu dokumentieren, z.B. in einem Meldeblock. Falls



Erste Hilfe

spater doch noch ein Arzt aufgesucht werden muss, ist der Unfall fiir den

Unfallversicherungstrager klar zu dokumentieren, damit bei Spatfolgen die
Behandlungskosten tibernommen werden kénnen. Die Dokumentation ist
nach dem letzten Eintrag fiir den Zeitraum von fiinf Jahren aufzubewahren.

Unfallanzeigen und Meldeblock sind kostenfrei beim zustandigen Unfallver-
sicherungstrager zu beziehen.

¥ DGUV

Deutsche Gesetzliche
Unfallversicherung
Spitzenverband

204-021

Dokumentation der
Erste-Hilfe-Leistungen
(Meldeblock)

April 2016

Abb. 14 Meldeblock zur Dokumentation von Erste-Hilfe-Leistungen
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Medikamentengabe

Eine Medikamentengabe an Kinder sollte wirklich nur dann erfolgen, wenn
es medizinisch notwendig ist.

Neben der schriftlichen Einverstandniserkldrung der Erziehungsberechtig-
ten sollte zusitzlich eine schriftliche, eindeutige Medikation einer Arztin
oder eines Arztes vorliegen. Gegebenenfalls ist eine Einweisung tiber das
Verhalten in Notfallen (z. B bei allergischem Schock) durch die behandeln-
de Arztin oder den behandelnden Arzt notwendig. Um Doppelgaben von
Medikamenten zu vermeiden, ist die Dokumentation, wann und durch wen
die Medikamentengabe erfolgt ist, wichtig.

Des Weiteren sollte die betreuende Medizinerin bzw. der betreuende Me-
diziner oder eine benannte Person jederzeit telefonisch fiir Riicksprachen
erreichbar sein.

Die Medikamente sind nach Vorschrift zu lagern und vor dem Zugriff der
Kinder zu schitzen.



Gestaltung der Tatigkeit im Einklang mit
Ilhrer Gesundheit

Die Arbeit mit Kleinkindern ist eine sehr Sinn erfiillende aber auch an-
spruchsvolle Tatigkeit. Umso bedeutsamer ist es, die eigene Gesunderhal-
tung im Blick zu haben. Auch im Bereich der Kindertagespflege gilt es, den
»Arbeitsplatz“ der Kindertagespflegeperson gesundheitsférderlich zu ge-
stalten, um vorhandene Belastungen so gering wie méglich zu halten.

Grundvoraussetzung zur Vermeidung von Stress ist die sichere Gestaltung
der Raumlichkeiten. Sicherlich ist es nicht moglich, alle Gefahrdungen im
Vorfeld zu erkennen und zu beseitigen, jedoch tragt eine sichere Umge-
bung, in der die Kinder behiitet aufwachsen kénnen, zu einer entspannten
Arbeitsatmosphére bei. Wenn grundsatzliche Sicherheitsaspekte, wie in der
vorliegenden Broschiire beschrieben, sowie eine bedarfsorientierte Arbeits-
organisation beachtet werden, kann die pddagogische Arbeit unter guten
Bedingungen stattfinden.

Die Kindertagespflegeperson ist, ahnlich wie das padagogische Personalin
Kindertageseinrichtungen, einem erhdhten Infektionsrisiko ausgesetzt. Dies
gilt insbesondere fiir Infektionsgefahren, die von den sogenannten ,Kinder-
krankheiten“ wie Mumps, Masern, Rételn oder Keuchhusten ausgehen. Be-
steht bei einer Kindertagespflegeperson kein ausreichender Immunschutz,
so ist es moglich, selbst im fortgeschrittenen Alter zu erkranken. Der Verlauf
dieser Erkrankungen ist im Erwachsenenalter unter Umstdnden wesentlich
schwerwiegender als bei Kindern. Ob ein ausreichender Immunschutz vor-
handen ist, zeigt eine Blutuntersuchung, die der Hausarzt bzw. die Haus-
arztin durchfiihrt. Bei Immunschutzliicken ist es méglich, diese durch wirk-
same Impfungen zu schlieRen. Bei Masern ist dies gesetzlich gefordert.
Dariiber hinaus besteht durch den Umgang mit Kérperausscheidungen ein
erhdhtes Risiko einer Hepatitis A-Infektion. Auch hier ist eine Immunisierung
durch eine Impfung zu empfehlen. Einmalhandschuhe, Handedesinfek-
tionsmittel und eine geeignete Hautpflege sollten vor allem beim Umgang
mit Korpersekreten und bei Feuchtarbeiten zur Verfiigung stehen.
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Ein Hauptbelastungsfaktor ist das Heben und Tragen, da Kindertagespflege-
personen Uberwiegend Kinder unter 36 Monaten betreuen. Entsprechend
wichtig ist der ,,Arbeitsplatz Wickeltisch“. Dieser sollte sich durch eine sinn-
volle Anordnung auszeichnen, die Folgendes beinhaltet:

o DerWickeltisch sollte tiber eine Aufstiegshilfe verfiigen, die von Kindern
genutzt werden kann, die bereits laufen kénnen. Dadurch reduziert sich
die Anzahl der Hebevorgange wesentlich.

o In unmittelbarer Ndhe sollte eine Waschgelegenheit vorhanden sein,
idealerweise auf gleicher Hohe mit dem Wickeltisch. Auf diese Weise
kann das Tragen der Kinder vom Wickel- zum Nassbereich und wieder
zurlick verhindert werden.

« Die Héhe des Wickeltisches sollte der optimalen Arbeitshdhe der Kinder-
tagespflegeperson entsprechen und weder zu hoch noch zu niedrig sein.
Zudem ist es sinnvoll, die Tiefe des Wickeltisches dem Alter der Kinder
anzupassen, damit auch altere Kinder auf der Wickelauflage ausreichend
Platz finden.

o Der Wickelplatz sollte gut beliiftet werden kdnnen.

Zur Riickenentlastung der Tagespflegeperson tragt auch geeignetes ergono-
misches Mobiliar bei. Dies bedeutet, dass die Kinder z. B beim gemeinsa-
men Essen oder Aktivitaten am Tisch auf Kinderhochstiihlen sitzen.

Wichtig ist, dass diese Hochstiihle der erforderlichen DIN-Norm entsprechen.
Besonders empfehlenswert sind Produkte mit einem hersteller-
unabhingigen Priifsiegel (z. B das GS-Zeichen oder das Goldene M).

Auch wenn alle ergonomischen Bedingungen erfiillt sind, ist es nattirlich
sinnvoll, Regeln zum riickengerechten Arbeiten einzuhalten sowie regel-
mafig Ausgleichslibungen durchzufiihren, die den Riicken starken.



Gestaltung der Tatigkeit im Einklang mit Ihrer Gesundheit

Diese Regeln sollten Sie beachten:
« Heben Sie Kinder nur hoch, wenn dies unbedingt erforderlich ist. Tragen

Sie Kinder oder schwere Gegenstande nie mit gebeugtem Riicken,
sondern immer mit geradem Riicken und kdrpernah!

<3 11T ’
FALSCH RICHTIG

« Verrichten Sie alle Tatigkeiten, bei denen Sie sich beugen miissen,
mit geradem Riicken!

‘I

| Lo |

o Stehen Sie mit geraden Riicken aus Sitzpositionen auf!
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Gesetzliche Unfallversicherung
in der Kindertagespflege

Unfallversicherungsschutz besteht fiir die von lhnen betreuten Kinder und
fur Sie. Voraussetzung dafiir ist, dass die Betreuung im Rahmen der soge-
nannten 6ffentlichen, vom Jugendamt geférderten Kindertagespflege nach

§ 23 SGB VIII (Achtes Buch Sozialgesetzbuch — KJHG) erfolgt. Dafiir muss das
Jugendamt zum Beispiel das konkret zu betreuende Kind an eine geeignete
Kindertagespflegeperson vermitteln.

Nicht gesetzlich unfallversichert sind Kinder bei privat organisierter Kinder-
tagespflege, bei denen die Geeignetheit der Kindertagespflegeperson nicht
vom Jugendamt festgestellt wurde, sowie Kinder in (Friih-)Férderstellen,
Kinder- und Wohnpflegeheimen. AuBerdem stehen die eigenen mitbetreu-
ten Kinder der Kindertagespflegeperson nicht unter dem Schutz der gesetz-
lichen Unfallversicherung.

Versichert sind die Kinder bei den Unfallkassen der Lander (siehe Kapitel 11)

und zwar

« wadhrend des Aufenthalts bei der Kindertagespflegeperson, z. B. beim
Spielen, Essen, Trinken und beim Mittagsschlaf,

 bei Ausflligen, auf dem Spielplatz oder z. B. im Kindertheater,

o aufdem Weg zur Kindertagespflegeperson und auf dem Heimweg, unab-
hadngig vom Verkehrsmittel,

« wenn die Kindertagespflegeperson die Kinder in deren Elternhaus be-
treut, sobald sie dort die Betreuung tibernimmt.

Versichert sind die Kindertagespflegepersonen in den meisten Féllen bei der
Berufsgenossenschaft fiir Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege (BGW).
Der Versicherungsschutz schlief3t alle beruflichen Tatigkeiten und Wege ein.

Kostenlos und unbiirokratisch — die gesetzliche Unfallversicherung

Die gesetzliche Unfallversicherung ist fiir Eltern und Kindertagespflegeper-
sonen kostenlos. Die Beitrage iibernehmen die jeweiligen Bundeslander.
Die Kinder sind von Anfang an automatisch versichert und miissen nicht
extra angemeldet werden.



Gesetzliche Unfallversicherung in der Kindertagespflege

Eine wichtige Voraussetzung fiir den Unfallversicherungsschutz ist, dass
sich der Unfall wahrend der Betreuung oder auf dem Weg dorthin bzw. auf
dem Heimweg ereignet hat.

Haften Sie als Tagespflegeperson bei Unfdllen?

Das Prinzip der gesetzlichen Unfallversicherung ist, dass Haftungsansprii-
che des bzw. der Geschadigten (gegen den potenziellen Schadiger bzw. die
potenzielle Schadigerin) auf den Trager der gesetzlichen Unfallversicherung
ibergehen. Als Kindertagespflegeperson haften Sie daher bei Unfdllen der
betreuten Kinder nur dann, wenn Sie ihnen vorsatzlich Schaden zufiigen.
Handeln Sie grob fahrldssig, indem Sie beispielsweise lhre Aufsichtspflicht
leichtfertig vernachlassigen, kann Sie der Unfallversicherungstrager in
Regress nehmen.

Die Leistungen der gesetzlichen Unfallversicherung

Der zustdndige Unfallversicherungstrager sorgt dafiir, dass sowohl die von
Ihnen betreuten Kinder und auch Sie nach einem Unfall eine moglichst
frithzeitige und wirksame Heilbehandlung erhalten. Die Leistungen umfas-
sen insbesondere die drztliche und zahnarztliche Behandlung sowie die
Behandlung im Krankenhaus. Aber auch notwendige Transport- und Fahrt-
kosten, die Versorgung mit Medikamenten und anderen Heilmitteln, die
Ausstattung mit Hilfsmitteln sowie die Gewdahrung von Pflege gehdren dazu.
Es kénnen auch Sachschaden, die an so genannten Kérperersatzstiicken
(z.B. Brillen oder Horgerate) eintreten, ersetzt werden, wenn sie wahrend
des Unfalls am Korper getragen wurden.

Bitte achten Sie darauf, dass der Arzt bzw. die Arztin die Behandlungskosten
direkt mit dem zustdandigen Unfallversicherungstrager abrechnet. Weder eine
private noch eine gesetzliche Krankenkasse muss hier eingeschaltet werden.
Im Falle der Anerkennung einer Berufskrankheit haben Sie ebenfalls An-

spruch auf Leistungen der gesetzlichen Unfallversicherung.
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Gesetzliche Unfallversicherung in der Kindertagespflege
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Besondere schulische und berufliche Hilfen

In besonders schweren Féllen werden auch geeignete MaRnahmen durch-
gefiihrt, um dem verletzten Kind eine seinen Fahigkeiten angemessene
schulische und spater berufliche Ausbildung zu ermoglichen.
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Anhang

Informationsschriften der Deutschen Gesetzlichen
Unfallversicherung (DGUV)

Bezugsquelle: Zu beziehen bei lhrem zustdndigen Unfallversicherungstriger

oder unter www.dguv.de/publikationen

e DGUV Regel 102-602 ,,Branche Kindertageseinrichtung®

e DGUV Information 202-022 ,,Auenspielflachen und Spielplatzgerate

e DGUV Information 202-023 ,,Giftpflanzen — Beschauen, nicht kauen!*

o DGUV Information 202-062 ,Wahrnehmungs- und Bewegungsforderung
in Kindertageseinrichtungen“

e DGUV Information 202-065 ,,Tipps, die Leben retten!“

» DGUV Information 202-089 ,,Erste Hilfe in Kindertageseinrichtungen®

e DGUV Information 202-092 ,,Medikamentengabe in Kindertages-
einrichtungen“

« DGUV Information 204-008 ,,Handbuch zur Ersten Hilfe in Bildungs- und
Betreuungseinrichtungen fiir Kinder

o DGUV Information 204-021,, Dokumentation der Erste-Hilfe-Leistungen
(Meldeblock)“

e DGUV Information 214-078 ,Vorsicht Zecken*

Fachbereich AKTUELL
e FBBE-001,Zeckenstich - Was tun?“
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Weitere Handlungshilfen

»Sicherheits-Checkliste®, Bundesarbeitsgemeinschaft (BAG) Mehr Sicherheit
fiir Kinder e.V., https://www.kindersicherheit.de/fachinformationen/sicher-
heits-checkliste.html

»Sicherheit und Gesundheit in der Kindertagespflege.“ Handlungsan-
leitungen und Leitfaden fiir die Kindertagespflege, Unfallkasse
Nordrhein-Westfalen, https://www.unfallkasse-nrw.de/sicherheit-und-
gesundheitsschutz/betriebsart/kindertagespflege.html

Adressen und Links

Zur vertiefenden Information werden nachfolgend Fachinstitutionen ge-
nannt, die weitere Hinweise zur Sicherheit und Gesundheit von Kindertages-
pflegepersonen und Kindern geben.

Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung

www.dguv.de

Auf der Internetseite der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung ist
unter dem Webcode: d2236 die Datenbank mit dem Vorschriften- und Regel-
werk der gesetzlichen Unfallversicherung zu finden. Diese Datenbank ent-
halt eine Vielzahl von Informationsschriften zu Sicherheit und Gesundheit
von Kindern. Bei Eingabe des Suchkriteriums ,,Kindertagespflege” werden
Verdffentlichungen angezeigt, die direkt oder sinngemaf auf die Sicherheit
von Kindern in der Kindertagespflege anwendbar sind.

Die Unfallkassen der Lander
Bei den Unfallkassen der Lander sind die Kinder unfallversichert,
die in der Kindertagespflege betreut werden:
 Unfallkasse Baden-Wiirttemberg
www.ukbw.de
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Bayerische Landesunfallkasse/Kommunale Unfallversicherung Bayern
www.kuvb.de

Unfallkasse Berlin

www.unfallkasse-berlin.de

Unfallkasse Brandenburg

www.ukbb.de

Unfallkasse Freie Hansestadt Bremen
www.ukbremen.de

Unfallkasse Nord (Hamburg, Schleswig-Holstein)
www.uk-nord.de

Unfallkasse Hessen

www.ukh.de

Unfallkasse Mecklenburg-Vorpommern
www.unfallkasse-mv.de

Braunschweigischer Gemeinde-Unfallversicherungsverband
www.bs-guv.de
Gemeinde-Unfallversicherungsverband Hannover/
Landesunfallkasse Niedersachsen

www. lukn.de
Gemeinde-Unfallversicherungsverband Oldenburg
www.guv-oldenburg.de

Unfallkasse Nordrhein-Westfalen
www.unfallkasse-nrw.de

Unfallkasse Rheinland-Pfalz

www.ukrlp.de

Unfallkasse Saarland

www.uks.de

Unfallkasse Sachsen

www.uksachsen.de

Unfallkasse Sachsen-Anhalt

www.ukst.de

Unfallkasse Thiiringen

www. ukt.de
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Berufsgenossenschaft fiir Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege (BGW)
www.bgw-online.de

Bei der BGW sind in den meisten Féllen die Kindertagespflegepersonen
gesetzlich unfallversichert.

Bundesverband fiir Kindertagespflege (BVKTP)

www.bvktp.de

Der BVKTP ist der Fachverband der Kindertagespflege. Er sorgt fiir die 6ffent-
liche Anerkennung, Weiterentwicklung und Qualifizierung des Systems der
Kindertagespflege sowie die Anerkennung der vorhandenen Fachkompetenz
der beteiligten Akteure. Erist Servicestelle und Interessenvertreter fiir fach-
liche Anliegen der Kindertagespflege.

Bundesarbeitsgemeinschaft Mehr Sicherheit fiir Kinder (BAG) e.V.
www.kindersicherheit.de

Die Ziele des Vereins liegen u. a. darin, mit gezielten Manahmen die Hau-
figkeit und Schwere von Kinderunféllen — insbesondere zu Hause und in der
Freizeit — zu verringern. Die Bundesarbeitsgemeinschaft ,,Mehr Sicherheit
fiir Kinder e. V.“ beobachtet die wissenschaftliche Entwicklung im Bereich
der Kinderunfille, analysiert und bewertet wissenschaftliche Ergebnisse,
stellt Daten zusammen und leitet daraus Prioritdten fiir Konzepte und Maf3-
nahmen ab.

Aktion DAS SICHERE HAUS (DSH)

www.das-sichere-haus.de

Die DSH beschreibt Unfallgefahren zu Hause und in der Freizeit. Es werden
produkt- und hersteller-neutrale Informationen gegeben, die mit dazu bei-
tragen, das Leben in den eigenen vier Wanden, im Garten, in der Freizeit und
unterwegs fiir Gro3 und Klein sicherer zu gestalten.
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