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D E R    L A N D R A T  
Geschäftsbereich: 

Kreisvolkshochschule 
DRUCKSACHE 

Az.: 

43-04-2023 
lfd. Nr. Jahr 

Datum: 

04.10.2023 
159 2023 

 

Vorlage 
 

  Zutreffendes ankreuzen  

    Beschlussvorschlag 

an (zutreffenden Ausschuss einsetzen und ankreuzen) Sitzungstag öffent-
lich 

nicht- 
öffentlich 

ange- 
nommen 

abgelehnt geändert 

 Beirat der Kreisvolkshochschule 13.11.2023      

                  

 Kreisausschuss            

 Kreistag            

  
 Die Ziele der UN-Behindertenrechtskon-

vention wurden berücksichtigt: 
 ja  nein  entfällt 

       

Verantwortlichkeit (Ordnungsziffer der Org.-einheit/Sichtvermerk): Geschäftsbereich 43 

Gefertigt: Beteiligt: Landrat zur Beschlussausführung. 

43 gez.                                          
      Reinert                                     gez. Radeck (Handzeichen) 

 
Betreff: 
 

Haushaltsplan der KVHS Helmstedt für das Haushaltsjahr 2024, mittelfristige Ergebnis- 
und Finanzplanung, Investitionsprogramm für die Haushaltsjahre 2023 bis 2027 und Stel-
lenübersicht mit Erläuterung 
 
Beschlussvorschlag: 
 

a) der vorliegenden mittelfristigen Ergebnis- und Finanzplanung der Kreisvolks-

hochschule für die Haushaltsjahre 2023 bis 2027 wird zugestimmt, 

b) dem vorliegenden Investitionsprogramm der Kreisvolkshochschule für die Haus-

haltsjahre 2023 bis 2027 wird zugestimmt, 

c) der Stellenübersicht mit den Erläuterungen der Kreisvolkshochschule für das 

Haushaltsjahr 2024 wird zugestimmt. 

.



 
 DRUCKSACHE 
Vorlage lfd. Nr. Jahr 

(Fortsetzungsblatt) 159 2023 
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Sachdarstellung 

 
Dem Beirat der Kreisvolkshochschule wird die Ergebnis- und Finanzplanung und das In-
vestitionsprogramm für die Haushaltsjahre 2023 bis 2027 erläutert. Die Stellenübersicht 5 
der Kreisvolkshochschule mit Erläuterungen für das Jahr 2024 wird vorgestellt.  
Die Beschlussfassung vom Kreistag über die Haushaltssatzung für das Haushaltsjahr 
2024, die Investitionsprogramme für Haushaltsjahre 2023 bis 2027 und das Haushaltssi-
cherungskonzept 2024 für den gesamten Landkreis Helmstedt erfolgt zu einem späteren 
Termin. 10 
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Vorbericht 

zum Haushaltsplan 2024 der KVHS Helmstedt 
 

Bei der Haushaltsplanung für das Jahr 2024 wurde der sich im laufenden Jahr 2023 
abzeichnende positive Trend bei der Anzahl der durchgeführten Kurse und Teilnehmenden 
berücksichtigt. An Ideen mangelt es nicht, deshalb ist es besonders wichtig, das offene 
Kursprogramm, das bis 2019 sehr gut nachgefragt war, wieder zu stabilisieren. Um alte und 
auch neue Teilnehmende zu erreichen, werden seit 2023 auch facebook und instagram 
genutzt. Obwohl ein großer Teil der Teilnehmenden an Präsenzunterricht interessiert ist, setzt 
die KVHS auch weiterhin auf Digitalisierung und nutzt neue Werbekanäle. 
 
Trotz geplanter Entgelterhöhungen in Höhe von 10 % zum 1. Januar 2024 und des positiven 
Trends liegen die Planzahlen für die Erträge aus Teilnehmerentgelten noch unter dem Niveau 
von 2019. Sicherlich wird die Corona-Lage die Durchführung der Kurse in der KVHS Helmstedt 
nur wenig beeinflussen, aber andere Krisen, wie Energiekrise, der Ukrainekrieg und die hohe 
Inflation, werden sich auf die Teilnehmerzahlen im offenen Kursprogramm auch 2024 
auswirken. Bei der Planung der Erträge aus Integrationskursen werden geringere Beträge 
angesetzt, da die KVHS durch räumliche und personelle Kapazitäten, insbesondere bei den 
Weiterbildungslehrkräften, in der Anzahl der durchzuführenden Kurse begrenzt wird. Bei der 
Planung der sonstigen betrieblichen Entgelte, die u. a. durch vom Land geförderte 
Deutschkurse für Migranten und Flüchtlinge entstehen, gibt es keine verlässlichen Zahlen, so 
dass eine Planzahl auf Vorjahresniveau angesetzt wurde. Natürlich werden wir weiterhin dem 
Wunsch des Beirates der KVHS, die Zielgruppenarbeit (Flüchtlinge und Asylsuchende, 
Migranten, Analphabeten, Grundbildung, 2. Bildungsweg, usw.) zu verstärken, entsprechen. 
Dies führt zwar zu einem Mehraufwand, nicht aber zu höheren Einnahmen aus 
Teilnehmerentgelten, da die Kurse teilweise kostenlos bzw. stark ermäßigt angeboten werden.  
 
Das Projekt „Bildung und Teilhabe / Lernförderung“, das wir im Jahr 2012 im Auftrag des GB 
Soziales übernommen haben, wird auch im Jahr 2024 fortgeführt. Hier obliegt der KVHS die 
Weiterbildungsberatung und die komplette Organisation und Steuerung der Lernförderung für 
den förderberechtigten Personenkreis im gesamten Landkreis Helmstedt. Die Nachfragen bzw. 
Bewilligungen werden u. a. durch die Schüler und Schülerinnen der ukrainischen Flüchtlinge 
weiter auf hohem Niveau bleiben.  
 
Die Einnahmen von der Landesschulbehörde, die wir für unsere Ganztagsangebote im Rahmen 
der Kooperationen mit Grundschulen im Landkreis, der IGS in Helmstedt und dem Gymnasium 
am Bötschenberg erhalten, werden durch die Fortführung fast aller Kooperationen und 
insbesondere durch die Steigerung der Kooperationsangebote für die Grundschule St. Ludgeri 
im Jahr 2024 weiter steigen.  
 
Die Erträge vom Jobcenter, die sich aus der Erstattung der durch die KVHS verauslagten 
Gehälter für die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Jobcenter ergeben haben, fallen ab 2024 
weg, da diese in den Stellenplan des Landkreises überführt werden.  
 
Bei den Erträgen aus Erstattungen von Gemeinden und Gemeindeverbänden handelt es sich 
um Kostenerstattungen vom GB Jugend für die Praxisklasse in Höhe von 85.500 € für 2024 
und für das Freizeitheim in Scheppau in Höhe von 231.500 € für 2024. Der höhere 
Erstattungsbetrag für die Praxisklasse resultiert aus den ca. 10 % höheren Personalkosten 
entsprechend des Tarifabschlusses. Beim Freizeitheim in Scheppau erhöhen sich die 
Personalkosten nicht nur durch den Tarifabschluss, sondern auch durch die Neubesetzung der 
Leitungsstelle. Eine neue Bewertung der Stelle ergab eine Eingruppierung in TVöD 11 anstatt 
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zuvor TVöD 9a. Zusätzlich war die Stelle vorher mit einer jungen Kollegin mit einer niedrigen 
Stufe besetzt und jetzt wurde ein Kollege mit Stufe 6 eingestellt. Ab 2023 erhalten wir eine 
weitere Kostenerstattung vom GB A für die Personalaufwendungen der Planstelle für die 
Leitung des Bildungsbüros. Für das Jahr 2024 wird eine Erstattung für Personalaufwendungen 
und Sachkosten in Höhe von 49.000 € geplant. 
 
Aufgrund der Dividendenprognose für die kommenden Jahre und der in den vergangenen 
Jahren ungefähr gleich hoch ausgezahlten Dividende planen wir die Erträge aus Beteiligungen 
auf etwas höherem Niveau als in den Vorjahren. Da die KVHS als defizitäre Einrichtung auch 
im Jahr 2024 die geplanten Aufwendungen nicht durch eigene Erträge decken kann und alle 
Rücklagen aufgebraucht wurden, deckt der Landkreis Helmstedt das Defizit seit 2019 
vollständig mit Zuschüssen für laufende Zwecke ab. Für das Jahr 2024 wurde ein Zuschuss in 
Höhe von 352.400 € geplant.  
 
In der Stellenübersicht der KVHS Helmstedt für das Jahr 2024 bleiben 2 Stellen für 
Weiterbildungslehrerinnen und Weiterbildungslehrer. Diese zwei Stellen werden über die 
Erstattungen vom Bundesamt für Migration und Flüchtlinge oder andere 
Deutschförderprogramme finanziert. Weitere Veränderungen in der Stellenübersicht ergeben 
sich durch die Neubewertungen für die Studienleitungen, die ab sofort in die Entgeltgruppe 11 
TVöD eingestuft werden. Außerdem entfallen die Stellen für die pädagogischen 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Jobcenter, da diese Stellen ab 2024 in den Stellenplan des 
Landkreises Helmstedt übernommen werden. Entsprechend der Tarifverhandlungen wurde bei 
der weiteren Planung der Personalaufwendungen eine Personalkostensteigerung von ca. 10 % 
für das Jahr 2024 und 2 % für die Folgejahre berücksichtigt. Parallel zur Erhöhung der 
Teilnehmerentgelte werden auch die Honorare leicht angehoben. Dies führt durch die 
Reduzierung der geplanten Unterrichtsstunden zu ungefähr gleichbleibenden Ausgaben für 
Honorare. 
 
Die Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen werden in 2024 nicht steigen, sogar leicht 
sinken. Bei der Planung wurden die Aufwendungen für die Auszahlungen an die Lernanbieter 
im Rahmen der Lernförderung angepasst. Da sich die Strom- und Gaspreise im Jahr 2023 
wieder normalisiert haben, wurden die Aufwendungen für Strom und Heizung im Vergleich zum 
letzten Jahr reduziert. Dagegen müssen die Aufwendungen für die Gebäudereinigung durch 
geplante Tariferhöhungen regelmäßig erhöht werden. Die Aufwendungen für Werbung werden 
nicht erhöht, da die KVHS seit 2023 den Programmdruck durch die Herausgabe eines 
wesentlich kostengünstigeren Magazins ersetzt hat. Die positiven Rückmeldungen auf die 
ersten zwei Ausgaben haben den gewünschten Erfolg bestätigt. Die geplanten Aufwendungen 
in den weiteren Kontengruppen befinden sich überwiegend auf dem Vorjahresniveau bzw. 
wurden leicht angepasst.  
 
Es werden für das Jahr 2024 finanzielle Mittel für die Digitalisierung der Schule und der 
Verwaltung eingeplant. Um den geplanten Einsatz eines Dokumenten-Management-Systems 
(DMS) zu realisieren, ist u. a. eine Erneuerung der Computertechnik in der Verwaltung 
notwendig. Die geplanten Investitionen in Höhe von 28.000 € für 2024 und 3 weitere Jahre sind 
im Investitionsprogramm für die Kreisvolkshochschule zu finden. 
 
Das Angebot “Praxisklasse“ wurde durch die KVHS Helmstedt ab dem Schuljahr 2010/2011 
übernommen. Der Mitarbeiter wurde in die Stellenübersicht der KVHS überführt und auch von 
dort finanziert. Im Jahr 2022 wurde durch den Kreistag die jährliche Befristung der Maßnahme 
aufgehoben. Das allgemeine Ziel, lern- und schulverweigernde Schüler und Schülerinnen 
wieder für die Schule zu motivieren, ihr schulisches Grundwissen zu festigen und ein solides 
handwerkliches Geschick zu entwickeln, um den Schulabschluss zu ermöglichen, wird weiterhin 
verfolgt. 
 
Die abgebildete Bilanz für das Haushaltsjahr 2018 ist die aktuellste, vom Kreistag bestätigte 
Bilanz der Vorjahre. 
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Bilanz 
Rechnungsjahr 2018 

Rubriken Beschreibung Vorjahr Haushaltsjahr nachrichtlich Rubriken Beschreibung Vorjahr Haushaltsjahr nachrichtlich 

 Jahres- Jahres-

2017 2018 veränderung 2017 2018 veränderung

 -Euro-  -Euro-  -Euro-  -Euro- -Euro- -Euro-

A K T I V A P A S S I V A

1.0 Immaterielle Vermögensgegenstände 7.768,50 16.833,50 9.065,00 1.0 Nettoposition 1.629.649,61 1.294.709,21 -334.940,40

1.2 Lizenzen 7.768,50 16.833,50 9.065,00 1.1 Basis-Reinvermögen 1.530.575,15 1.530.575,15 0,00

1.1.1 Reinvermögen 1.530.575,15 1.530.575,15 0,00

2.0 Sachanlagevermögen 68.695,91 62.998,91 -5.697,00 1.2 Rücklagen 468.189,68 98.928,46 -369.261,22

2.2 Bebaute Grundstücke u. grundstücksgleiche Rechte 0,50 0,50 0,00 1.2.1 Rücklagen aus Überschüssen d. ord. Ergebnisses 466.227,98 75.788,74 -390.439,24

2.7 Büro- u. Geschäftsausstattung 68.695,41 62.998,41 -5.697,00 1.2.2 Rücklagen aus Überschüssen d. außerord. Ergebnisses 1.961,70 23.139,72 21.178,02

2.9 Anzahlungen/ Anlagen im Bau 0,00 0,00 0,00 1.2.4 Zweckgebundene Rücklagen 0,00 0,00 0,00

1.3 Jahresergebnis -369.261,22 -334.794,40 34.466,82

3.0 Finanzvermögen 1.874.330,62 1.280.592,49 -593.738,13 1.3.1 Jahresergebnis aus Vorjahren 0,00 0,00 0,00

3.2 Beteiligungen 0,00 0,00 0,00 1.3.2 Jahresergebnis Berichtsjahr -369.261,22 -334.794,40 34.466,82

3.4 Ausleihungen 0,00 0,00 0,00 1.4 Sonderposten f. Investitionszuschüsse 146,00 0,00 -146,00

3.5 Wertpapiere 1.012.756,00 1.012.756,00 0,00

3.8 Privatrechtliche Forderungen 686.514,31 121.985,00 -564.529,31 2.0 Schulden 197.461,14 132.443,73 -65.017,41

3.9 Sonstige Vermögensgegenstände 175.060,31 145.851,49 -29.208,82 2.3 Verbindlichkeiten aus Lieferungen u. Leistungen 131.068,44 103.439,80 -27.628,64

2.5 Sonstige Verbindlichkeiten 66.392,70 29.003,93 -37.388,77

4.0 Liquide Mittel 98.553,20 161.801,07 63.247,87

3.0 Rückstellungen 147.162,02 95.008,66 -52.153,36

5.0 Aktive Rechnungsabgrenzungsposten 906,39 1.306,61 400,22 3.2 Rückstellungen f. Altersteilzeit u. ähnl. Maßnahmen 143.762,02 90.858,66 -52.903,36

3.8 Andere Rückstellungen 3.400,00 4.150,00 750,00

4.0 Passive Rechnungsabgrenzungsposten 75.981,85 1370,98 -74.610,87

SUMME AKTIVA 2.050.254,62 1.523.532,58 -526.722,04 SUMME PASSIVA 2.050.254,62 1.523.532,58 -526.722,04

 



Ergebnishaushalt
Kreisvolkshochschule

Nr. Bezeichnung Ergebnis  2022
Euro

Ansatz  2023
Euro

Ansatz  2024
Euro

Plan   2025
Euro

Plan   2026
Euro

Plan   2027
Euro

01 Steuern und ähnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0

02 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 265.804 528.900 617.400 639.900 628.900 653.600

03 Auflösungserträge aus Sonderposten 3.216 0 0 0 0 0

04 sonstige Transfererträge 0 0 0 0 0 0

05 öffentlich-rechtliche Entgelte 0 0 0 0 0 0

06 privatrechtliche Entgelte 1.384.853 1.799.000 1.310.000 1.320.500 1.321.500 1.321.500

07 Kostenerstattungen u. Kostenumlagen 241.644 307.400 366.000 370.500 375.000 379.500

08 Zinsen und ähnliche Finanzerträge 569.460 510.000 537.000 537.000 537.000 537.000

09 aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0

10 Bestandsveränderungen 0 0 0 0 0 0

11 sonstige ordentliche Erträge 314 800 500 500 500 500

12 = Summe ordentliche Erträge 2.465.291 3.146.100 2.830.900 2.868.400 2.862.900 2.892.100

13 Personalaufwendungen 1.928.186 2.206.700 1.930.500 1.975.800 1.973.400 2.001.900

14 versorgungsaufwendungen 0 0 0 0 0 0

15 Aufwendungen für Sach-/Dienstleistungen 549.093 790.100 762.300 754.800 749.800 749.800

16  Abschreibungen 22.763 23.000 24.000 23.000 23.000 23.000

17 Zinsen und ähnliche Aufwendungen 0 100 100 100 100 100

18 Transferaufwendungen 82 0 0 0 0 0

19 sonstige ordentliche Aufwendungen 107.018 126.200 114.000 114.700 116.600 117.300

20 = Summe ordentliche Aufwendungen 2.607.142 3.146.100 2.830.900 2.868.400 2.862.900 2.892.100

21 ordentliches Ergebnis (Zeile 12 u .21 ohne 20) -141.851 0 0 0 0 0

22 außerordentliche Erträge 0 0 0 0 0 0

23 außerordentliche Aufwendungen 9 0 0 0 0 0

24 außerordentliches Ergebnis (Zeile 23-24) -9 0 0 0 0 0

25 Jahresergebnis: Überschuss(+) Fehlbetrag(-) -141.860 0 0 0 0 0

1
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Finanzhaushalt
Kreisvolkshochschule

Nr. Bezeichnung Ergebnis  2022
Euro

Ansatz  2023
Euro

Ansatz  2024
Euro

Plan   2025
Euro

Plan   2026
Euro

Plan   2027
Euro

001 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstätigkeit

01 Steuern und ähnliche Abgaben 0 0 0 0 0 0

02 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 243.722 528.900 617.400 639.900 628.900 653.600

03 sonstige Transfereinzahlungen 0 0 0 0 0 0

04 öffentlich-rechtliche Entgelte 0 0 0 0 0 0

05 privatrechtliche Entgelte 1.338.243 1.799.000 1.310.000 1.320.500 1.321.500 1.321.500

06 Kostenerstattungen und -umlagen 237.176 307.400 366.000 370.500 375.000 379.500

07 Zinsen und ähnliche Einzahlungen 569.034 510.000 537.000 537.000 537.000 537.000

08 sonstige haushaltswirksame Einzahlungen -1.696 800 500 500 500 500

09 = Summe der Einzahlungen lfd. Verwaltungstätigkeit 2.386.479 3.146.100 2.830.900 2.868.400 2.862.900 2.892.100

10 Personalauszahlungen 1.875.736 2.222.200 1.974.100 2.002.600 1.973.400 2.001.900

11 Versorgungsauszahlungen 0 0 0 0 0 0

12 Auszahlungen Sach-/Dienstleistungen/geringw. VG 585.472 790.100 762.300 754.800 749.800 749.800

13 Zinsen und ähnliche Auszahlungen 0 100 100 100 100 100

14 Transferauszahlungen 82 0 0 0 0 0

15 sonstige haushaltswirksame Auszahlungen 236.183 126.200 114.000 114.700 116.600 117.300

16 = Summe der Auszahlungen lfd. Verwaltungstätigkeit 2.697.472 3.138.600 2.850.500 2.872.200 2.839.900 2.869.100

17 = Saldo aus lfd. Verwaltungstätigkeit (Zeile10-17) -310.993 7.500 -19.600 -3.800 23.000 23.000

18 Zuwendungen für Investitionstätigkeit 0 0 0 0 0 0

19 Beiträge u.ä, Entgelte f. Investitionstätigkeit 0 0 0 0 0 0

20 Veräußerung von Sachvermögen 0 0 0 0 0 0

21 Veräußerung von Finanzvermögensanlagen 0 0 0 0 0 0

22 sonstige Investitionstätigkeit 0 0 0 0 0 0

23 = Summe der Einzahlungen Investitionstätigkeit 0 0 0 0 0 0

24 Erwerb von Grundstücken und Gebäuden 0 0 0 0 0 0

25 Baumaßnahmen 0 0 0 0 0 0

26 Erwerb von beweglichem Sachvermögen 28.737 27.000 28.000 28.000 28.000 28.000

27 Erwerb von Finanzvermögensanlagen 0 0 0 0 0 0

28 Aktivierbare Zuwendungen 0 0 0 0 0 0

29 Sonstige Investitionstätigkeit 0 0 0 0 0 0

30 = Summe der Auszahlungen Investitionstätigkeit 28.737 27.000 28.000 28.000 28.000 28.000

31 Saldo aus Investitionstätigkeit (Zeile 24/31) -28.737 -27.000 -28.000 -28.000 -28.000 -28.000

32 Finanzmittel-Überschuss/Fehlbetrag (Zeile 18+32) -339.731 -19.500 -47.600 -31.800 -5.000 -5.000

33 Einz. Aufnahme Kredite, Innere Darlehen f. Invest. 0 0 0 0 0 0

34 Ausz. Tilgung von Krediten, Rückz. Innere Darlehen 0 0 0 0 0 0

35 Saldo aus Finanzierungstätigkeit 0 0 0 0 0 0

36 Finanzmittelveränderung -339.731 -19.500 -47.600 -31.800 -5.000 -5.000

2

Kreisvolkshochschule Helmstedt Haushaltsplan 2024



Investitionen
Kreisvolkshochschule

Nr. Bezeichnung Ansatz  2023
Euro

Ansatz  2024
Euro

Finanzplan
2025 Euro

Finanzplan
2026 Euro

Finanzplan
2027  Euro

101 Anschaffungen Software/Lizenzen 2.000 14.000 2.000 2.000 2.000

102 Anschaffungen Büroeinrichtung 5.000 2.000 4.000 3.000 3.000

103 Anschaffungen sonstige BGA 15.000 7.000 17.000 18.000 18.000

104 Anschaffungen GWG (SAMPO) 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000

105 Einbauten in fremde Grundstücke 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

3

Kreisvolkshochschule Helmstedt Haushaltsplan 2024



Landkreis Helmstedt Haushaltsplan 2024 
 

 

C. Stellenübersicht  
Kreisvolkshochschule Helmstedt 

 

lfd. 
Nr. 

Funktionsbezeichnung 
Entgelt- 
gruppe 
TVöD 

Anzahl der 
Stellen im 

Haushaltsjahr 
2024 

Anzahl der 
Stellen im 

Haushaltsjahr 
2023 

Vermerke, 
Erläuterungen 

 
KVHS 

    

1 Direktor/in KVHS 15 1 1  

2 Stellvertreter/in 14 1 1  

3 
Referats- / 
Fachbereichsleiter/in 

12 
 

1 
 

1  

4 Leitung Bildungsbüro 11 1 1  

5 
Pädagogische/r 
Mitarbeiter/in / 
Studienleiter/in 

1) 

11 
1) 

5*) 
 

5 
*) davon 1 Stelle  k.w.  
zum 01.08.2025 

6 Fachgruppenleiter/in 9b 2 2  

7 Weiterbildungslehrer/in 9b 2 2  

8 
Leiter/in 
Jugendfreizeitstätte 

11 1 1 

 

9 
Sachbearbeiter/in 
kaufm. Buchführung 

7 2*) 2 
*) k.u.  
Entgeltgruppe 5 

10 Sachbearbeiter/in 5 4,5 4,5  

11 Hausmeister/in 5 1 1  

 JOBCENTER     

12 
Pädagogische/r 
Mitarbeiter/in 

 

10 
2) 

0 
 

1  

13 
Pädagogische/r 
Mitarbeiter/in 

 

9c 
2) 

0 
 

4  
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Erläuterung zu den Stellenveränderungen in der 
Stellenübersicht der KVHS für 2024 

 
 

 
 
1) Anhebung der Stellen der Pädagogischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

bzw. der Studienleitungen von Entgeltgruppe 10 TVöD nach Entgeltgruppe 11 
TVöD entsprechend der Bewertung der Arbeitsplätze.  
 

2) Die Stellen der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Jobcenter werden zum 
01.01.2024 in den Stellenplan des Landkreises Helmstedt übernommen. 
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