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Jugendhilfeausschuss Helmstedt       
23.11.2023



208.03.2021

Bewerberverfahren

. 

Vorstellungsgespräch

Praktikumsvermittlung durch 
RVA

RVA-Homepage/Informationsveranstaltung/ 
BBS/Ausbildungsmessen/Bildungsträger/Jobcenter/
Instagram

Bewerbungseingang über….

Ausbildung
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Benachteiligungskriterien

Benachteiligungen im 
persönlichen Bereich: 

☐ ger. Selbstbewusstsein 

☐ gesundheitl. Probleme  

☐ psychische Probleme   

☐ familiäre Probleme 

☐ finanzielle Probleme  

☐ Suchtproblematik 

☐ Jugendkriminalität 

 
Benachteiligungen im 
sprachlichen Bereich: 

Benachteiligungen im 
schulischen Bereich:  

☐ kein Schulabschluss 

☐ Schulnoten 

☐ Lernprobleme 

☐ Schulabstinenz/-angst 

☐ Leistungsdruck 

☐ AV/ SV/ viele Fehltage 

 
Benachteiligungen im 
beruflichen Bereich:  
☐ häufige Absagen                      

Sonstige 
Benachteiligungen: 

☐ Alleinerziehend 

☐ Fehlende Frustrationst.

☐ Häufiger Wohnort-/ 

Schulwechsel  
☐ Pflege-/Adoptivkind  

☐ Heimerziehung 

☐ Migrationshintergrund 

☐ Fluchthintergrund 

☐ _________________

☐ Ger. Sprachkenntnisse            ☐ Ausbildungsabbruch 

☐ Sprechstörung          ☐ Unzufriedenheit mit Ausbildungsinhalten/ Betrieb 

 
Bemerkungen:______________________________________________________________
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Netzwerk/ Infoveranstaltungen

• Zuweisung durch externe Stelle erfolgt nicht, aber

• Infoveranstaltungen/ bzw. Kooperation und Austausch 

 Jugendwerkstatt Holzwurm
 Berufsbildenden Schulen Helmstedt
 Allgemeinbildende Schulen des Landkreises
 Jobcenter/ Arbeitsagentur sowie Berufsberatung
 Bildungsträger
 Anlaufstelle „5 vor 12“
 Einrichtungen der Jugendhilfe/ Wohngruppen
 Berufsfindungsmesssen, Tage der offenen Tür
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Versorgungsstatistik
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Entwicklungsweg

Daniel U. – Anlagenmechaniker S/H/K
Vom Auszubildenden zum Firmenchef

• 3,5-jährige Ausbildung absolviert
• Danach im Ausbildungsbetrieb als Geselle übernommen 

worden
• Mit Unterstützung der Firma Meisterausbildung absolviert
• Firmenchef und seine Frau gehen in Rente
• Übernahme der Handwerksfirma
• Seit 2023 gemeinsame Ausbildung eines Anlagenmechanikers 

mit dem RVA
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit

❤


