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Anderung der Satzung des Landkreises Helmstedt Giber Aufwandsentschadigungen, Reisekosten
und Verdienstausfall flr die im Bereich der Kreisfeuerwehr Tatigen (Aufwandsentschadigungs-

satzung)

Beschlussvorschlag:

Die Satzung des Landkreises Helmstedt Giber Aufwandsentschadigungen, Reisekosten und Ver-
dienstausfall flr die im Bereich der Kreisfeuerwehr Tatigen wird in der vorliegenden Fassung (s.

Anlage) beschlossen.

Sachdarstellung, Begriindung, ggf. finanzielle Auswirkungen s. nachste Seite
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Sachdarstellung, Begriindung, ggf. finanzielle Auswirkungen:

Die Satzung des Landkreises Helmstedt Uber Aufwandsentschadigungen, Reisekosten
und Verdienstausfall fur die im Bereich der Kreisfeuerwehr Tatigen (Aufwandentschadi-
gungssatzung) ist aus den folgenden Grunden neu zu fassen:

1. § 1 Abs. 1 Aufwandsentschadiqunq

a) Hohe der Aufwandsentschadigungen:

Die Hohe der Aufwandsentschadigungssatze wurde letztmalig im Jahr 2002 im
Zuge der Euro-Umstellung (um ~ 7%) angepasst. Aufgrund der gestiegenen Le-
benshaltungskosten ist eine Erhéhung der Betrage erforderlich. Fir die Anpas-
sung der Aufwandsentschadigungen wird als Bemessungswert der jahrliche Ver-
braucherpreisindex seit dem Jahr 2002 herangezogen. Dieser wurde bei der
Neuberechnung entsprechend zur Halfte berlcksichtigt, da sich der Verbraucher-
preisindex auf die materielle Seite bezieht; die Aufwandsentschadigung aber als
Gegenleistung fur die zeitlichen und materiellen Aufwendungen zu sehen ist. Die
Erhéhung entspricht damit etwa 15 %. Die neu errechneten Aufwandsentschadi-
gungen wurden mit dem Kreisbrandmeister abgestimmt und fir angemessen ge-
halten.

Die Hohe der Aufwandsentschadigung fur den/die Kreisausbildungsleiter/in redu-
ziert sich aufgrund der Aufnahme einer Stellvertretung (s. unter b)) auf 125,00 €.

b) Aufnahme neuer Funktionen:

Neu Buchstabe g):
Stellvertretende/r Kreisausbildungsleiter/in

Aus organisatorischen Grunden soll fur den/die Kreisausbildungsleiter/in eine
Stellvertretung aufgenommen werden. Die Hohe der Aufwandsentschadigung wird
in Absprache mit dem Kreisbrandmeister auf 50,00 € festgelegt.

Neu Buchstabe r):
Geratewart/in IT

In den Einheiten der Kreisfeuerwehr und in der Ausbildungsstatte der Feuerwehr-
technischen Zentrale hat die erforderliche Vorhaltung von Hard- und Software
stark zugenommen. Die sich dadurch ergebenden Administrations- und Wartungs-
aufgaben (Updates einspielen, Akkupflege, regelmalige Wartungen, Betreuung
Funktechnik) erfordern das Einsetzten eines Geratewartes / einer Geratewartin IT.
Diese Funktion soll durch eine ehrenamtliche Kraft aus den Reihen der Feuerwehr
besetzt werden. FiUr den ermittelten Arbeitsaufwand erscheint eine Aufwandsent-
schadigung in Hohe von monatlich 60 € angemessen. Dieser Betrag entspricht im
Ubrigen der Aufwandsentschadigungen der anderen eingesetzten Geratewarte /
Geratewartinnen der Kreisfeuerwehr.
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e Neu Buchstabe s):
Leiter/in PSNV-Team

Aufgrund eines Erlasses des MI ist im Landkreis Helmstedt eine Regieeinheit flur
die Psychosoziale Notfallversorgung (PSNV) gegrindet worden. Damit werden
Maflnahmen und Strukturen der Pravention sowie der Versorgung im Zusammen-
hang mit belastenden Notfallen bzw. Einsatzsituationen geschaffen. Eine Person
Ubernimmt die Leitungsfunktion dieser neuen Einheit, zu deren Aufgaben die Ad-
ministration und Koordinierung von Einsatzen sowie Aus- und Fortbildungen ge-
horen. Der Leiter / die Leiterin der Einheit ist zudem Ansprechpartner / Ansprech-
partnerin fur die Hilfsorganisationen und Feuerwehren und tbernimmt Unterwei-
sungen. Fur den ermittelten Arbeitsaufwand erscheint eine Aufwandsentschadi-
gung in Hohe von monatlich 60 € angemessen.

2. § 5 Abs. 1 der Aufwandsentschadigungssatzung

Ausbilderentgelte:

Der Landkreis Helmstedt ist gem. § 3 Abs. 1 NBrandSchG verpflichtet, Ausbildungs-
lehrgange fur Angehdrige der Freiwilligen Feuerwehren durchzufuhren. Hierzu bedient
er sich ehrenamtlicher Krafte der kreisangehorigen Gemeinden, die als sogenannte
Kreisausbilder/innen eingesetzt werden. Diese erhalten fur ihre Tatigkeit derzeit ein
Entgelt in HOhe von 7,50 € je angefangener Ausbildungsstunde. Des Weiteren wird
ihnen nach Abs. 2 fur Fahrten vom Wohnort zum Ausbildungsort und zurtick eine Weg-
streckenentschadigung in Hohe von 0,20 € pro gefahrenen Kilometer gezahilt.

Aufgrund der prekaren Haushaltslage des Landkreises Helmstedt ist der pauschale
Stundensatz fur die Kreisausbilder/innen seit dem Jahr 1991 lediglich ein Mal (im Jahr
2014 von 6,14 € auf 7,50 €) erhoht worden. Aufgrund der wirtschaftlichen Entwicklung
und zur Starkung der ehrenamtlichen Tatigkeit sollte eine Anpassung der Pauschal-
satze erfolgen. In Absprache mit dem Kreisbrandmeister erscheint es angemessen,
die Hohe des gezahlten Entgeltes sukzessive bis zum Jahr 2026 auf insgesamt 12,00
€ zu erhohen. Die Anpassung sollte ab 2020 und dann alle drei Jahre um jeweils 1,50
€ erfolgen (2020 = 9,00 €, 2023 =10,50 €, 2026 =12,00 €). Der Endbetrag von 12,00
€ entspricht der Hohe der Lehrverglutung nach den Vergutungsrichtlinien fur Beschaf-
tigte des Landes Niedersachsen vom 11.04.2016.

Dementsprechend wird vorgeschlagen, die Hohe des Entgeltes fur die Kreisausbil-
der/innen ab dem 01.01.2020 von 7,50 € auf 9,00 € zu andern. Die Anpassungen in
den Jahren 2023 und 2026 sollen dann durch Anderungssatzungen erfolgen.

. 8§ 5 Abs. 2 der Aufwandsentschadiqungssatzung:

Die Angehdrigen der Kreisfeuerwehr, die den gemeindlichen Feuerwehren Son-
derausrustung zu deren Ausbildungsveranstaltungen bereitstellen, erhalten derzeit ein
Entgelt in gleicher HOhe wie die Kreisausbilder/innen (7,50 € je angefangene Ausbil-
dungsstunde). Eine Erhdhung der Entgelte wie bei den Kreisausbildern / Kreisausbil-
derinnen (s. Ziff. 2.) erfolgt nicht, da eine Abgrenzung zu der fachlich hoherwertigeren
Tatigkeit der Kreisausbilder/innen angebracht ist.
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4. Weitere redaktionelle und rechtliche Anpassungen:

Die Anpassungen sind der Anlage 1 zu entnehmen.

. § 6 Inkrafttreten

Die Satzung soll nach der Veroffentlichung im Amtsblatt des Landkreises Helmstedt
zum 01.01.2020 in Kraft treten.

. Finanzielle Auswirkungen:

Zu Ziff. 1 a) und b):

Die Erhohungen der Aufwandsentschadigungen fuhren zu einem jahrlichen Mehrauf-
wand von 3.876,00 €; die Aufnahme der neuen Funktionen r) und s) fihrt zu einem
Mehraufwand von 1.440,00 €/jahrlich. Da sich die Aufwandsentschadigung des Kreis-
ausbildungsleiters / der Kreisausbildungsleiterin um 50,00 € reduziert, wird damit die
Aufnahme der neuen Funktion eines/einer stellvertretenden Kreisausbildungsleiters/-
leiterin insgesamt kostenneutral ausfallen.

Dies ergibt insgesamt einen jahrlichen Mehraufwand in Hohe von 5.316,00 € - siehe
hierzu anliegende Ubersicht (Anlage 3).

Zu Ziff. 2:

Die Erhéhung der Entgelte fur die Kreisausbilder/innen auf einen Stundensatz von zu-
nachst 9,00 € fuhrt zu einem jahrlichen Mehraufwand von rund 6.600,- €. In der Haus-
haltsplanung 2020 wurde die Erhdhung entsprechend bertcksichtigt.

Aufgrund der vorgeschlagenen Anderungen ist die Satzung wie in der Anlage ersichtlich
Uberarbeitet und neu gefasst worden. In der Anlage 1 sind die beabsichtigten Anderun-
gen im Satzungsentwurf ersichtlich. Weiterhin ist ein aktualisierter Satzungsentwurf (An-
lage 2) zwecks Beschlussfassung beigefigt.




Anlage 1

des Landkreises Helmstedt iiber Entschadigungen und Erstattungen fiir ehrenamtliche
Fuhrungskrafte und sonstige ehrenamtliche Funktionstragerinnen und Funktionstréger in

1. Fur die Flihrungskrafte und die Tragerinnen und Trager besonderer Funktionen der
Kreisfeuerwehr werden als Ersatz ihrer Auslagen (einschlieRlich der Kosten flir Fahrten
innerhalb des Kreisgebietes) folgende monatliche Aufwandsentschadigungen gezahit:

a)

f)
9)
h)
i)
j)
k)

Aktuelle Fassung mit Anderungen:

Satzung

der Kreisfeuerwehr (Entschadigungssatzung — Kreisfeuerwehr)

§1

Aufwandsentschadigung

Kreisbrandmeister/in

Abschnittsleiter/in und 1. stellvertretende/r
Kreisbrandmeister/in

Abschnittsleiter/in und 2. stellvertretende/r
Kreisbrandmeister/in

Fuhrer/innen der Kreisfeuerwehrbereitschaften jeweils

stellvertretende/r FUihrer/innen der
Kreisfeuerwehrbereitschaft jeweils

Kreisausbildungsleiter/in

stellvertretende/r Kreisausbildungsleiter/in
Kreisjugendfeuerwehrwart/in

stellvertretende/r Kreisjugendfeuerwehrwart/in
Kreissicherheitsbeauftragte/r
Kreisfeuerwehrpressesprecher/in Nord/Sid jeweils

690,00 EUR
405,00 EUR

290,00 EUR
75,00 EUR
45,00 EUR

125,00 EUR
50,00 EUR
115,00 EUR
60,00 EUR
115,00 EUR
35,00 EUR

Begriindung / Verweis auf die
Sachdarstellung in der Vorlage:

Anpassung an geanderte Rechtsstellung
nach § 21 NBrandSchG

Eine Praambel entfillt, da rechtlich nicht
erforderlich und nicht mehr zeitgeman.

Bezeichnung geandert

Erhéhung der
Aufwandsentschadigungen - es wird auf
die Sachdarstellung in der Vorlage unter
Ziff. 1 verwiesen.

Funktion Buchstabe g) neu




Anlage 1

[) Zugfihrer/in Informations- und Kommunikationszug k)+l) Benennung geandert
60,00 EUR
(luK-Zug)
m) Leiter/in Verpflegungsgruppe 60,00 EUR
n) Zugfuhrer/in Fachzug — Gefahrgut/Sonderaufgaben 60,00 EUR
0) Gera_tlewart/m fur Fahrzeuge und feuerwehrtechnische 60,00 EUR
Ausrustung
p) Geratewart/in fur Messtechnik und Spurgerate 60,00 EUR
q) Geratewart/in fir Atemschutztechnik 60,00 EUR Funkdi Buchstab d
r) Geratewart/in Informationstechnik (IT) 60,00 EUR unktionen Buchstaben r) und s) neu
s) Leiter/in Psychosoziale Notfallversorgung (PSNV) 60,00 EUR

Die Aufwandsentschadigung wird nachtraglich monatlich gezahlt. Teile eines Monats
werden als voller Monat gerechnet.

Nimmt eine Fiihrungskraft / Trégerin / ein Tréger besonderer Funktionen langer als drei | Bezeichnung geéndert
Monate seine Aufgabe nicht wahr, ermaRigt sich die Aufwandsentschadigung fiir die iber | Zahl ausgeschrieben
drei Monate hinausgehende Zeit auf die Halfte.

Die Beschaffung von Dienst- und Schutzkleidung fir die in § 1 Abs. 1 Genannten erfolgt | Bezeichnung geandert
nach MaRgabe der internen Richtlinie des Geschaftsbereiches Ordnung und Verkehr.

Bei Auftreten aullergewohnlicher Belastungen im Bezug zur ehrenamtlichen Tatigkeit . .
entscheidet der Geschéftsbereich Ordnung und Verkehr im Einzelfall iiber die Ubernahme | Bezeichnung des GB 32 seit 1.1.19 neu

der entsprechenden Kosten.

Bei gleichzeitiger Wahrnehmung mehrerer Funktionen wird neben der Entschadigung fur
die am héchsten bewertete Funktion jeweils die Halfte des Entschadigungssatzes fur die
daneben wahrgenommenen Funktionen gezahlt.




Anlage

§2
Reisekostenerstattung
Den in § 1 Abs. 1 Genannten werden flr angeordnete bzw. genehmigte Dienstreisen /
Dienstveranstaltungen aulerhalb des Landkreises Helmstedt-Reisekosten gewahrt. Als

Grundlage dienen die Niedersachsische Reisekostenverordnung vom 10.01.2017 sowie die
hierzu erlassenen Verwaltungsvorschriften.

§3

Erstattung Entgeltfortzahlung / Entschadigung Verdienstausfall und Aufwendungen fiir
Kinderbetreuung

1. Anspruch auf Entschadigung eines entstandenen, nachgewiesenen Verdienstausfalles,
sowie nachgewiesener Aufwendungen fir die Betreuung eines Kindes bei genehmigten
bzw. angeordneten Dienstveranstaltungen und Einsatzen im Sinne der §§ 32 und 33
Niedersachsisches Brandschutzgesetz hat folgender Personenkreis:

a. die in § 1 Abs. 1 genannten Fihrungskrafte und Trager/innen besonderer Funktionen,
b. die Kreisausbilder/innen.

2. Anspruch auf Erstattung der geleisteten Entgeltfortzahlung haben die Arbeitgeber der

genannten Personen zu 1. a. und b.

3. Auf Antrag werden ersetzt:

a. geleistete Entgeltfortzahlung,

Bezeichnung geandert

Rechtsgrundlage geandert.

Differenzierung zwischen Erstattungs-
und Entschadigungsanspriichen nach
§§ 32 und 33 NBrandSchG
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b. Verdienstausfall bis zu den folgenden HAchstbetragen:

der infolge des Feuerwehrdienstes entstandene nachgewiesene Verdienstausfall bis
zum Héchstbetrag von 32,00 EUR je Stunde und 192,00 EUR je Tag,

c. Aufwendungen fir die Betreuung eines Kindes bis zum Héchstbetrag von 12,00 EUR
je Stunde und 72,00 EUR je Tag. Bei der Betreuung von mehreren Kindern wird
diese Entschadigung nur einmal gezahlt.

§4
Kostenpauschale fiir Dienstbesprechung
Der Kreisfeuerwehrverband Helmstedt e.V. erhalt fir die Dienstbesprechungen der Stadt- und

Gemeindebrandmeister/innen eine Kostenpauschale in Héhe von 200,00 EUR im Jahr. Der Betrag
wird jeweils zum 01.01. eines Jahres gezahlt.

§5
Entgelt
1. fur Kreisausbilder/innen der Feuerwehr
a) Die Kreisausbilder/innen erhalten fur die Durchfiihrung vom Landkreis Helmstedt
genehmigter Ausbildungsveranstaltungen ein Entgelt in Hohe von 9,00 EUR je
angefangener Ausbildungsstunde. Die geleisteten Stunden werden nach einem vom

Landkreis vorgegebenen Verfahren abgerechnet.

b) Die Kreisausbilder/innen erhalten fur Fahrten vom Wohnort zum Ausbildungsort und
zuruck eine  Wegstreckenentschadigung nach den  Bestimmungen der

Begriffsanderung

Es wird auf die Sachdarstellung in der
Vorlage unter Ziff. 2 verwiesen.
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Niedersachsischen Reisekostenverordnung (NRKVO) vom 10.01.2017 sowie den hierzu | Rechtsgrundlage wie bei § 2 gedndert.
erlassenen Verwaltungsvorschriften.

2. fur Angehdrige der Kreisfeuerwehr-Einheiten, die den gemeindlichen Feuerwehren | Es wird auf die Sachdarstellung in der
Sonderausrustung zu deren Ausbildungsveranstaltungen bereitstellen, wird ein Entgelt von | Vorlage unter Ziff. 3 verwiesen.
7,50 EUR je angefangener Ausbildungsstunde gezahlt. Die Ausbildungsstunden beinhalten
auch Zeiten erforderlicher Reinigungsarbeit und Wiederherstellung der Einsatzbereitschaft
der Ausrustung.

§6
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt nach Veroffentlichung im Amtsblatt des Landkreises Helmstedt zum 01.01.2020
in Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung des Landkreises Helmstedt Uber Aufwandsentschadigungen,
Reisekosten und Verdienstausfall fir die im Bereich der Kreisfeuerwehr Tatigen vom 15.07.2015
auler Kraft.




Satzung

Anlage 2

des Landkreises Helmstedt tiber Entschadigungen und Erstattungen fiir ehrenamtli-
che Flihrungskriafte und sonstige ehrenamtliche Funktionstragerinnen und Funktions-

trager in der Kreisfeuerwehr (Entschadigungssatzung — Kreisfeuerwehr)

§1

Aufwandsentschadigung

1. Fir die Fihrungskrafte und die Tragerinnen und Trager besonderer Funktionen der
Kreisfeuerwehr werden als Ersatz ihrer Auslagen (einschlieBlich der Kosten fur Fahr-
ten innerhalb des Kreisgebietes) folgende monatliche Aufwandsentschadigungen ge-
zahlt:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
)

Kreisbrandmeister/in

Abschnittsleiter/in und 1. stellvertretende/r Kreisbrandmeister/in
Abschnittsleiter/in und 2. stellvertretende/r Kreisbrandmeister/in
Fuhrer/innen der Kreisfeuerwehrbereitschaften jeweils
stellvertretende/r Fuhrer/innen der Kreisfeuerwehrbereitschaft
jeweils

Kreisausbildungsleiter/in

stellvertretende/r Kreisausbildungsleiter/in
Kreisjugendfeuerwehrwart/in

stellvertretende/r Kreisjugendfeuerwehrwart/in
Kreissicherheitsbeauftragte/r

Kreisfeuerwehrpressesprecher/in Nord/Sud jeweils
Zugfuhrer/in Informations- und Kommunikationszug (luK-Zug)
Leiter/in Verpflegungsgruppe

Zugflhrer/in Fachzug — Gefahrgut/Sonderaufgaben

Geratewart/in fur Fahrzeuge und feuerwehrtechnische Ausristung

Geratewart/in fur Messtechnik und Spurgerate
Geratewart/in fur Atemschutztechnik
Geratewart/in Informationstechnik (IT)

Leiter/in Psychosoziale Notfallversorgung (PSNV)

690,00 EUR
405,00 EUR
290,00 EUR

75,00 EUR

45,00 EUR

125,00 EUR
50,00 EUR
115,00 EUR
60,00 EUR
115,00 EUR
35,00 EUR
60,00 EUR
60,00 EUR
60,00 EUR
60,00 EUR
60,00 EUR
60,00 EUR
60,00 EUR
60,00 EUR

2. Die Aufwandsentschadigung wird nachtraglich monatlich gezahlt. Teile eines Monats
werden als voller Monat gerechnet.

3. Nimmt eine FUhrungskraft / Tragerin / ein Trager besonderer Funktionen langer als drei
Monate seine Aufgabe nicht wahr, ermaRigt sich die Aufwandsentschadigung fur die
Uber drei Monate hinausgehende Zeit auf die Halfte.

4. Die Beschaffung von Dienst- und Schutzkleidung flr die in § 1 Abs. 1 Genannten erfolgt
nach MaRgabe der internen Richtlinie des Geschaftsbereiches Ordnung und Verkehr.



Anlage 2

5. Bei Auftreten auRBergewohnlicher Belastungen im Bezug zur ehrenamtlichen Tatigkeit
entscheidet der Geschaftsbereich Ordnung und Verkehr im Einzelfall Gber die Uber-
nahme der entsprechenden Kosten.

6. Bei gleichzeitiger Wahrnehmung mehrerer Funktionen wird neben der Entschadigung

fur die am hochsten bewertete Funktion jeweils die Halfte des Entschadigungssatzes
fur die daneben wahrgenommenen Funktionen gezahlt.

§2
Reisekostenerstattung

Den in § 1 Abs. 1 Genannten werden fiir angeordnete bzw. genehmigte Dienstreisen /
Dienstveranstaltungen auflerhalb des Landkreises Helmstedt Reisekosten gewahrt. Als
Grundlage dienen die Niedersachsische Reisekostenverordnung (NRKVO) vom
10.01.2017 sowie die hierzu erlassenen Verwaltungsvorschriften.

§3

Erstattung Entgeltfortzahlung / Entschadigung Verdienstausfall und Aufwendungen
fiir Kinderbetreuung

1. Anspruch auf Entschadigung eines entstandenen, nachgewiesenen Verdienstausfal-
les, sowie nachgewiesener Aufwendungen flr die Betreuung eines Kindes bei geneh-
migten bzw. angeordneten Dienstveranstaltungen und Einsatzen im Sinne der §§ 32
und 33 Niedersachsisches Brandschutzgesetz hat folgender Personenkreis:

a. diein § 1 Abs. 1 genannten Fiuhrungskrafte und Trager/innen besonderer Funk-
tionen,

b. die Kreisausbilder/innen.

2. Anspruch auf Erstattung der geleisteten Entgeltfortzahlung haben die Arbeitgeber der
genannten Personen zu 1. a. und b.

3. Auf Antrag werden ersetzt:
a. geleistete Entgeltfortzahlung,
b. Verdienstausfall bis zu den folgenden Héchstbetragen:

der infolge des Feuerwehrdienstes entstandene nachgewiesene Verdienstaus-
fall bis zum Héchstbetrag von 32,00 EUR je Stunde und 192,00 EUR je Tag,

c. Aufwendungen fir die Betreuung eines Kindes bis zum Hochstbetrag von 12,00
EUR je Stunde und 72,00 EUR je Tag. Bei der Betreuung von mehreren Kin-
dern wird diese Entschadigung nur einmal gezahlt.
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§4
Kostenpauschale fiir Dienstbesprechung

Der Kreisfeuerwehrverband Helmstedt e.V. erhalt fir die Dienstbesprechungen der Stadt-
und Gemeindebrandmeister eine Kostenpauschale in Héhe von 200,00 EUR im Jahr. Der
Betrag wird jeweils zum 01.01. eines Jahres gezahlt.

§5
Entgelt
1. fur Kreisausbilder/innen der Feuerwehr

a) Die Kreisausbilder/innen erhalten fir die Durchfiihrung vom Landkreis Helmstedt
genehmigter Ausbildungsveranstaltungen ein Entgelt in H6he von 9,00 EUR je an-
gefangener Ausbildungsstunde. Die geleisteten Stunden werden nach einem vom
Landkreis vorgegebenen Verfahren abgerechnet.

b) Die Kreisausbilder/innen erhalten fir Fahrten vom Wohnort zum Ausbildungsort
und zuriick eine Wegstreckenentschadigung nach den Bestimmungen der Nieder-
sachsischen Reisekostenverordnung (NRKVO) vom 10.01.2017 sowie den hierzu
erlassenen Verwaltungsvorschriften.

2. flr Angehdrige der Kreisfeuerwehr-Einheiten, die den gemeindlichen Feuerwehren
Sonderausristung zu deren Ausbildungsveranstaltungen bereitstellen, wird ein Entgelt
von 7,50 EUR je angefangener Ausbildungsstunde gezahlt. Die Ausbildungsstunden

beinhalten auch Zeiten erforderlicher Reinigungsarbeit und Wiederherstellung der Ein-
satzbereitschaft der Ausristung.

§6
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt nach Veréffentlichung im Amtsblatt des Landkreises Helmstedt zum
01.01.2020 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung des Landkreises Helmstedt Uber Auf-
wandsentschadigungen, Reisekosten und Verdienstausfall fur die im Bereich der Kreisfeu-
erwehr Tatigen vom 15.07.2015 aul3er Kraft.
Helmstedt, den
Der Landrat

gez. Radeck

(Radeck)



Erhohung der Aufwandsentschadigungen

Anlage 3

neu + 15 %
Funktion aktuell auf volle 5 € aufgerundet
a) [Kreisbrandmeister/in 600,00 € 690,00 €
b) Abschnittsleiter/in und 1. stellvertretende/r
Kreisbrandmeister/in 350,00 € 405,00 €
o) Abschnittsleiter/in und 2. stellvertretende/r
Kreisbrandmeister/in 250,00 € 290,00 €
d) Fuhrer/innen der Kreisfeuerwehrbereitschaften
jeweils 65,00 € 75,00 €
) stellvertretende/r Flhrer/innen der
Kreisfeuerwehrbereitschaft jeweils 35,00 € 45,00 €
f) Kreisausbildungsleiter/in 150,00 € 125,00 €
g) |stellvertretende/r Kreisausbildungsleiter/in 50,00 €
h) |Kreisjugendfeuerwehrwart/in 100,00 € 115,00 €
i) stellvertretende/r Kreisjugendfeuerwehrwart/in 50,00 € 60,00 €
j) Kreissicherheitsbeauftragte/r 100,00 € 115,00 €
K) Kreisfeuerwehrpressesprecher/in Nord/Sud
jeweils 30,00 € 35,00 €
) Zugfuhrer luK-Zug 52,00 € 60,00 €
m) |Leiter/in Verpflegungsgruppe 52,00 € 60,00 €
n) Zugflhrer/in Fachzug —
Gefahrgut/Sonderaufgaben 52,00 € 60,00 €
o) Geratewart/in fir Fahrzeuge und
feuerwehrtechnische Ausristung 52,00 € 60,00 €
p) |Geratewart/in fir Messtechnik und Spurgerate 52,00 € 60,00 €
q) [Geratewart/in fir Atemschutztechnik 52,00 € 60,00 €
r) Geratewart/in IT - neu 60,00 €
s) Leiter/in PSNV - neu 60,00 €|Differenz. mtl.|Differenz jhrl.
Insgesamt 2.042,00 € 2.485,00 € 443,00€| 5.316,00 €
davon fir neue Funktionen 120,00 € 120,00 € 1.440,00 €
Differenz 323,00€ 3.876,00 €



