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Vorlage 
 
  Zutreffendes ankreuzen  

    Beschlussvorschlag 

an (zutreffenden Ausschuss einsetzen und ankreuzen) Sitzungstag öffent-
lich 

nicht- 
öffentlich 

ange- 
nommen 

abgelehnt geändert 

 Betriebsausschuss HRM 04.04.2019      

                  

 Kreisausschuss       

 Kreistag       

 Die Ziele der UN-Behindertenrechtskon-
vention wurden berücksichtigt:  ja  nein  entfällt 

       
Verantwortlichkeit (Ordnungsziffer der Org.-einheit/Sichtvermerk): HRM 

Gefertigt: Beteiligt: Landrat zur Beschlussausführung. 

HRM2       HRM-BL                               gez.  
gez.  
Finke 

      gez.  
Goebel 

                              Radeck (Handzeichen) 

 
 
Betreff: 
 
Sachbericht über die Entwicklung des Eigenbetriebes Helmstedter Regionalmanagement- 
HRM 
 
Beschlussvorschlag: 
 
 
Der Sachbericht des Helmstedter Regionalmanagements – HRM wird gemäß Anlage 1 dieser Vorlage 
zur Kenntnis genommen.     



 DRUCKSACHE 
Vorlage lfd. Nr. Jahr 

 
 

(Fortsetzungsblatt) 42 
 

2019 

Sachdarstellung, Begründung, ggf. finanzielle Auswirkungen: 
 

Gemäß § 3 (7) der Betriebssatzung Helmstedter Regionalmanagement – HRM hat die Betriebsleitung dem 
Landrat und dem Betriebsausschuss regelmäßige Berichte über die Entwicklung des Eigenbetriebes 
schriftlich vorzulegen.  
 
Der in der Anlage zu dieser Vorlage beigefügte Sachbericht ist ein jährlich fortzuschreibender Bericht über 
Projektverlauf, Projektfortschritt und Projekterfolg und dient der Erläuterung und Beurteilung, ob das Projekt 
die angestrebten Ziele erreicht hat.   
 
Der vorliegende Sachbericht wurde textgleich beim Fördermittelgeber (NBank) vorgelegt.  


